
การตรวจเยี่ยมศูนยขอมูลขาวสารกระทรวงพาณชิย 
 

  ในการออกตรวจเยี่ยมศนูยขอมูลขาวสารที่กระทรวงพาณิชยเมื่อวานนี ้(๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๐) 
ของ รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (รศ. ธีรภัทร เสรีรังสรรค) ประธานกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
(กขร.) ถือเปนภารกจิสําคัญประการหนึ่งของกรรมการขอมูลขาวสารตามที่กําหนดไวใน ม. ๒๘ แหง
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารฯ 
  การออกตรวจเยี่ยมจะทําใหคณะกรรมการขอมูลขาวสารฯ ไดรับทราบปญหา อุปสรรค และ
ผลการปฏิบัติงานของหนวยงานรัฐไดชัดเจนมากขึ้น และจะเปนการกระตุนใหหนวยงานรัฐเกดิความตื่นตวั
ในการที่จะตองปฏิบัติตามกฎหมายอยางจริงจังและถูกตอง เพื่อใหประชาชนไดรับบริการที่รวดเรว็และ
ไดรับขอมูลขาวสารตามที่ขอไดทันตอความตองการ 
  หนวยงานแรกที่ประธาน กขร. ออกตรวจเยีย่ม คือ กระทรวงพาณชิย ซ่ึงมีการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติขอมูลขาวฯ ในระดับที่ถือวาคอนขางครบถวน มีสวนที่ตองปรับปรุงแกไขเพื่อใหสมบูรณ
มากขึ้นเล็กนอย ซ่ึงคณะที่ตรวจเยี่ยมไดใหคําแนะนําแกผูบริหารของกระทรวงพาณิชยไปแลว 
  ในการตรวจเยีย่มดังกลาว นักขาวไดสอบถามในประเด็นตางๆ ไดแก คําแนะนาํสําหรับ
หนวยงานในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารฯ หลักเกณฑการประเมินแตละหนวยงาน เกณฑในการ
เลือกหนวยงานที่จะตรวจเยีย่ม การประเมินมีผลตอหนวยงานอยางไร และการจัดทาํดัชนีช้ีวดัความโปรงใส  
ฯลฯ ซ่ึง รมต.นร และ ผอ. สขร. ไดช้ีแจงวา ปจจุบันหลักธรรมาภิบาลเปนองคประกอบสําคัญในการบริหาร
ราชการแผนดนิและเปนหวัใจสําคัญของระบอบประชาธิปไตยโดย “ความโปรงใส” จัดเปนตวัช้ีวดัตัวหนึ่ง 
การใหประชาชนมีสวนรวมทั้งการเมือง การตัดสินใจและการบริหารจะเปนการลดปญหาคอรรัปชันไดและ 
ถือเปนนโยบายสําคัญของรัฐบาลนี้ ขณะนี้ ครม. มีมติอนุมัติงบประมาณ จํานวน ๒๐ ลานบาทแกสํานักงาน
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ (สขร.) เพื่อจัดทํามาตรฐานและดัชนีช้ีวัดความโปรงใสโดยการใช
สมมุติฐานที่วา หนวยงานใดที่มีหลักธรรมาภิบาลสูง จะมีโอกาสเสี่ยงตอการทุจริตคอรรัปชันต่ํา โดยใน
ขั้นตน สขร. จะดําเนินการจัดจางสถาบันวิจัยเปนผูจัดทาํเกณฑมาตรฐานเพื่อใชประเมินหนวยงานของรัฐใน
เบื้องตน จากนัน้จะนําผลที่ไดจากการประเมินมาประกอบการพัฒนาเกณฑมาตรฐานและตัวช้ีวัดความ
โปรงใสที่เปนมาตรฐานสําหรับใชกับหนวยงานของรัฐตอไป เมื่อมีการนําดัชนีช้ีวัดนี้ไปใชกับทุกกระทรวง
แลวจะมีการจดัลําดับหนวยงานที่มีความโปรงใสดวยซ่ึงเปนการกระตุนใหหนวยงานตางๆ มีความ
กระตือรือลนในการพัฒนาตนเองมากขึ้น ทั้งนี้ มีนโยบายที่จะยกสถานะของ สขร. ใหเปนหนวยงานในการ
ประเมินตวัช้ีวดัความโปรงใสของหนวยงานตางๆ ทั่วประเทศอีกดวย โดยมีแนวคดิจะใหเปนองคกรอิสระ 
  สําหรับเกณฑในการเลือกหนวยงานนัน้ สขร. พิจารณาจากหนวยงานที่เคยมาตรวจเยี่ยม
แลว ซ่ึงจะเนนเรื่องสถานที่ การจัดทําดัชนี การจัดผูทีจ่ะมาใหบริการและเอกสารขอมูลขาวสาร  ขณะนี้
หนวยงานทีพ่อจะเปนแบบอยางไดมีอยูประมาณ ๑๐ หนวยงาน รวมถึงหนวยงานทั้ง ๓ หนวยงานที่ 
รมต.นร.(รศ. ธีรภัทรฯ) มีโครงการตรวจเยี่ยม คือ กระทรวงพาณิชย การทางพิเศษแหงประเทศไทย และ
บริษัท การบนิไทย จํากดั (มหาชน) ซ่ึงปฏิบัติไดคอนขางดี การกลับมาตรวจเยี่ยมอีกครั้งเพือ่ดูวามีการ



พัฒนาขึ้นหรือไม อยางไร และพอจะถือเปนแบบอยางไดหรือไม สําหรับการทําดชันีช้ีวัดนั้นปจจุบันกําลัง
รางกรอบขอกําหนดการศึกษา (TOR) ที่จะใหสถาบันวิจยัหลายตางๆมาชวยจดัทําตัวช้ีวัดทีจ่ะไดประเมิน
เบื้องตน จากนัน้ก็จะใหสถาบันวิจยัออกสาํรวจประเมนิเบื้องตนแลวนาํผลการประเมินมาประมวลเปน
ภาพรวมเพื่อนาํมาพัฒนาเปนตัวช้ีวดัมาตรฐานที่จะใชตรวจประเมินหนวยงานรัฐทัว่ประเทศในปตอไป ซ่ึง 
TOR นี้เสร็จแลวประมาณรอยละ ๙๕ คาดวาจะเริ่มดําเนินการไดในปลายเดือนกมุภาพันธนี้  
 
 
 

สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
๒  กุมภาพันธ ๒๕๕๐ 



นักขาว  มีคําแนะนําสําหรับหนวยงานในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารอยางไร 

รมต.นร. ปจจุบันหลักธรรมาภิบาลเปนองคประกอบสําคัญในการบริหารราชการแผนดินและเปน

หัวใจสําคัญของระบอบประชาธิปไตย โดย “ความโปรงใส” จัดเปนตัวชี้วัดตัวหนึ่งซึ่งการใหประชาชนมี
สวนรวมทั้งการเมือง การตัดสินใจและการบริหารก็จะเปนการลดปญหาคอรรัปชันได ถือเปนกลไก
สําคัญในการดาํเนินงานของรัฐบาลนี้ ขณะนี้ ครม. มมีติอนุมัติงบประมาณ จํานวน ๒๐ ลานบาทแก 
สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ(สขร.) เพื่อจัดทําดชันีช้ีวัดความโปรงใส โดย สขร. อาจ
นํางานวจิัยที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยทําไว เร่ืองดัชนีช้ีวดัการทุจริตคอรรัปชันและดัชนีช้ีวัดหลักธรรมาภิบาลมา
พิจารณาวาจะสามารถนําไปปรับใชไดหรือไม โดยการใชสมมุติฐานที่วา หนวยงานใดที่มหีลักธรรมาภิบาล
สูง จะมีโอกาสเสี่ยงตอการทุจริตคอรรัปชันต่ํา เมื่อมีการนําดัชนีช้ีวดันี้ไปใชกับทกุกระทรวงแลวจัดลําดับ
อาจกระตุนใหหนวยงานตางๆ มีความกระตือรือลนในการพัฒนาตนเองมากขึ้น ทั้งนี้ มีนโยบายที่จะยก
สถานะของ สขร. ใหเปนหนวยงานในการประเมินชี้วดัความโปรงใสของหนวยงานตางๆ ทั่วประเทศอีกดวย 
 
นักขาว  มีเกณฑในการเลือกหนวยงานที่จะมาตรวจเยี่ยมอยางไรและการประเมนิมีผลตอหนวยงาน 

อยางไร 

ผอ.สขร. เกณฑในการเลือกหนวยงานนั้น สขร. พจิารณาจากหนวยงานที่เคยมาตรวจเยี่ยมแลว ซ่ึงจะ
เนนเรื่อง สถานที่ การจัดทําดัชนี การจัดผูที่จะมาใหบริการและเอกสารขอมูลขาวสาร เปนตน ขณะนี้
หนวยงานทีพ่อจะเปนแบบอยางไดมีอยูประมาณ ๑๐ หนวยงาน รวมถึงหนวยงานทั้ง ๓ หนวยงานที่
รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (รศ. ธีรภัทร เสรีรังสรรค) ตรวจเยีย่มซ่ึงปฏิบัติไดคอนขางดี การ
กลับมาตรวจเยี่ยมอีกครั้งเพือ่ดูวามีการพฒันาขึ้นหรือไม อยางไรและพอจะถือเปนแบบอยางไดหรือไม 
 
นักขาว  มีการจัดทําดัชนีช้ีวัดความโปรงใสอยางไร 

ผอ. สขร. สําหรับการทําดัชนีช้ีวดันั้น ปจจุบันกําลังรางกรอบขอกําหนด(TOR) ที่จะใหสถาบันวิจยั
หลายแหงมาชวยทําตวัช้ีวดัทีม่ีอยู เชน ตัวช้ีวัดเรื่องทุจรติคอรรัปชัน ตัวช้ีวดัของ กพร. ก็จะนํามาพิจารณาวา
สมควรใชตัวช้ีวัดตวัไหน จากนั้นก็ใหสถาบันวิจยัออกสํารวจประเมนิเบื้องตนแลวนํามาประมวลภาพรวม
และทําตัวช้ีวัดมาตรฐานเพื่อใชกับหนวยงานทั่วประเทศ  
 
นักขาว  ขอทราบความคืบหนาของ TOR 
ผอ. สขร. TOR นี้แลวเสร็จประมาณรอยละ ๙๕ คาดวาจะเริ่มใชไดปลายเดือนกุมภาพันธนี ้ สําหรับ
การเลือกหนวยงานนัน้เลือกจากหนวยงานที่อยูในกลุมเดยีวกัน เชน หนวยงานซึ่งเปนหนวยงานใหบริการ 
หนวยงานทีเ่ปนกลุมงานผลประโยชน แลวนํามาพจิารณาดูวาควรใชตวัช้ีวดัประเภทไหน 

 


