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บทท่ี  4 

 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 
ผลการศกึษาเรือ่ง “โครงการเผยแพรเ่กณฑม์าตรฐานและตวัชีว้ดัทีภ่ายใตพ้ระราชบญัญตัขิอ้มลู

ขา่วสารของราชการ พ .ศ. 2540 ของหน่วยงานภาครฐัในส่วนกลาง ภาคกลาง ภาคตะวนัตก และภาค

ตะวนัออก” เป็นการวเิคราะหข์อ้มลูจากแบบประเมนิจ านวน 1,164 ชุด จากหน่วยงานภาครฐัทีส่่งแบบ

ประเมนิกลบัมา โดยผลการศกึษา เป็นดงัต่อไปนี้ 

 
4.1 ผลการวิเคราะหข้์อมลูจากแบบประเมิน ความพร้อมของหน่วยงานภาครฐัตามเกณฑ์

มาตรฐาน และตวัช้ีวดัความโปร่งใสหน่วยงานภาครฐัท่ีก าหนดภายใต้พระราชบญัญติั

ข้อมลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

 ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากแบบประเมนิความพรอ้มของหน่วยงานภาครฐัตามเกณฑม์าตรฐานและตวัชีว้ดั

ความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐัทีก่ าหนดภายใต ้พ .ร.บ. ขอ้มลูขา่วสารของราชการ พ .ศ. 2540 

จ านวน 1,164 ชุด (หน่วยงาน) จากหน่วยงานทีเ่ขา้รว่มประชุมสมัมนาทัง้หมด 1,724 หน่วยงาน ซึง่คดิ

เป็นอตัราต อบกลบัรอ้ยละ 67.52 คณะผูว้จิยัไดน้ ามาวเิคราะหข์อ้มลูในเชงิปรมิาณโดยใชโ้ปรแกรม

ส าเรจ็รปูส าหรบัการวจิยัทางสงัคมศาสตร ์ SPSS version 16.0 ซึง่ผลการวเิคราะหข์อ้มลูมรีายละเอยีด

ดงัต่อไปนี้ 

 

ตารางที ่4.1 แสดงจ านวนและรอ้ยละของการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการ

จดัหาพสัดุ (การจดัซือ้จดัจา้ง) 

ตวัช้ีวดัท่ี  1.1 การเผยแพรก่ฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้องกบัการพสัด ุ

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.1 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารเผยแพร่กฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบั ณ ทีท่ าการของหน่วยงาน 95 8.5 254 22.7 768 68.8 

2.  มกีารเผยแพร่กฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบั ทีห่น่วยงานอื่นในพืน้ทีใ่กลเ้คยีง 404 36.5 318 28.7 386 34.8 

3.  มกีารเผยแพร่กฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบั ผ่านสือ่เฉพาะกจิทีเ่กีย่วขอ้ง เช่น วทิยุชุมชน และ

หนงัสอืและจดหมายขา่วการจดัซื้อจดัจา้ง เป็นตน้ 
308 27.8 294 26.6 505 45.6 

4.  มกีารเผยแพร่กฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบั ทางเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน 253 22.8 302 27.3 553 49.9 

5.  มกีารเผยแพร่กฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบั ทีศ่นูยข์อ้มลูขา่วสารของส่วนราชการ 185 16.7 307 27.7 615 55.6 
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ตวัช้ีวดัท่ี  1.2 การจดัท าแผนการจดัหาพสัดปุระจ าปี 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.2 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท าแผนการจดัหาพสัดุตามทีก่ฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 109 9.9 243 22.0 753 68.1 

2.  มกีารจดัท าแผนการจดัหาพสัดุทีส่อดคลอ้งกบัภารกจิของหน่วยงานและความตอ้งการของ

ประชาชน 
128 11.6 295 26.8 677 61.5 

3.  มกีารก าหนดและเลอืกใชว้ธิกีารจดัหาพสัดุทีเ่หมาะสมกบัระเบยีบ กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง โดยมุง่ให้

มกีารแขง่ขนัทีเ่ป็นธรรม 
76 6.9 198 17.9 833 75.2 

4.  มกีารเปิดโอกาสและส่งเสรมิใหผู้ท้ ีเ่กีย่วขอ้ง/ประชาชนเขา้มามสี่วนรว่มในการจดัท าแผนการ

จดัหาพสัดุ 
421 38.1 295 26.7 389 35.2 

5.  มกีารพจิารณาแผนทีแ่สดงใหเ้หน็ถงึการเปรยีบเทยีบความคุม้ค่า/ประสทิธภิาพกบัผลการจดัหา

พสัดุในปีงบประมาณทีผ่่านมา 
443 40.5 359 32.8 291 26.6 

ตวัช้ีวดัท่ี  1.3 การประกาศเผยแพรแ่ผนการจดัหาพสัดปุระจ าปีของหน่วยงานให้ประชาชนทัว่ไปได้รบัทราบเป็นการ

ล่วงหน้า 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.3 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารประกาศเผยแพร่แผนการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน ณ ทีท่ าการของหน่วยงาน 222 21.0 156 14.7 681 64.3 

2.  มกีารประกาศเผยแพร่แผนการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน ทีห่น่วยงานอื่นในพืน้ทีใ่กลเ้คยีง 400 38.1 235 22.4 414 39.5 

3.  มกีารประกาศเผยแพร่แผนการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน ผ่านสือ่เฉพาะกจิทีเ่กีย่วขอ้ง เช่น วทิยุ

ชุมชน/หนงัสอืและจดหมายขา่วการจดัซื้อจดัจา้ง/การจดัหาพสัดุ เป็นตน้  
360 34.3 232 22.1 459 43.7 

4.  มกีารประกาศเผยแพร่แผนการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน ทางเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน 343 32.6 237 22.5 471 44.8 

5.  มกีารประกาศเผยแพร่แผนการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน ทีศ่นูยข์อ้มลูขา่วสารของส่วนราชการ  285 27.4 191 18.3 566 54.3 

ตวัช้ีวดัท่ี  1.4  การด าเนินการจดัหาพสัดตุามแผนการจดัหาพสัด ุ

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.4 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มขี ัน้ตอนการขอความเหน็ชอบจากหวัหน้าส่วนราชการเกีย่วกบัการด าเนินการทีช่ดัเจน  40 3.6 115 10.2 971 86.2 

2.  มกีารด าเนินการโดยวธิกีารทีเ่หมาะสม เช่น วธิตีกลงราคา วธิสีอบราคา วธิปีระกวดราคา วธิี

พเิศษ วธิกีรณพีเิศษ และวธิปีระมลูดว้ยระบบอเิลก็ทรอนิกส ์
18 1.6 67 5.9 1,044 92.5 

3.  มกีารขออนุมตัสิ ัง่ซื้อ/สัง่จา้งจากผูท้ีม่อี านาจตามทีก่ าหนดไวใ้นระเบยีบการจดัหาพสัดุ 16 1.4 55 4.9 1,058 93.7 

4.  มกีารท าสญัญาหรอืขอ้ตกลงเป็นหนงัสอื มหีลกัฐานการตรวจรบั และการเบกิจ่ายทีถู่กตอ้งตาม

หลกัเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้
16 1.4 52 4.6 1,058 94.0 

5.  มกีารน าผลการด าเนินการจดัหาพสัดุตามแผนทีก่ าหนดไวม้าวเิคราะหแ์ละปรบัปรุงอย่างต่อเนื่อง 255 23.4 367 33.6 470 43.0 
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ตวัช้ีวดัท่ี  1.5 การก าหนดและการประกาศหลกัเกณฑใ์นการพิจารณาตดัสินผลการจดัหาพสัดแุต่ละรายการ/โครงการ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.5 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑโ์ดยระบุขอบเขต ขัน้ตอน และรายละเอยีดของการจดัหาพสัดุในแต่ละ

รายการ/โครงการทีช่ดัเจน  
49 4.4 181 16.3 879 79.3 

2.  มกีารก าหนดระยะเวลาการแลว้เสรจ็ของงานและวธิกีารในการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/โครงการที่
เหมาะสม 

45 4.1 143 12.9 922 83.1 

3.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑใ์นการพจิารณาผลการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/โครงการพรอ้มทัง้เกณฑ์
การประเมนิหรอืตดัสนิทีช่ดัเจน  

81 7.3 220 19.9 802 72.7 

4.  มกีารประกาศหลกัเกณฑพ์รอ้มทัง้แสดงเหตุผลและความจ าเป็นในการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/
โครงการใหผู้ท้ ีเ่กีย่วขอ้งหรอืร่วมแขง่ขนั/คดัเลอืกทราบ  

94 8.5 201 18.2 810 73.3 

5.  มกีารวเิคราะหห์ลกัเกณฑใ์นการพจิารณาจดัหาพสัดุ แลว้น ามาปรบัปรุงการจดัหาพสัดุของ
หน่วยงานอย่างต่อเนื่อง 

277 25.3 367 33.6 449 41.1 

ตวัช้ีวดัท่ี  1.6 การประกาศผลการจดัหาพสัดแุต่ละรายการ/โครงการพรอ้มทัง้เหตผุลท่ีใช้ในการตดัสินผลการจดัหา

พสัด ุ

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.6 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารประกาศผลการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/โครงการตามหลกัเกณฑท์ีไ่ดก้ าหนดไว ้ 72 6.6 169 15.6 843 77.8 

2.  มกีารประกาศผลการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/โครงการพรอ้มทัง้เหตุผลทีใ่ชใ้นการตดัสนิผลการ

จดัหาพสัดุนัน้ๆ ณ ทีท่ าการของหน่วยงาน 
101 9.3 197 18.2 786 72.5 

3.  มกีารประกาศผลการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/โครงการพรอ้มทัง้เหตุผลทีใ่ชใ้นการตดัสนิผลการ

จดัหาพสัดุนัน้ๆ ใหผู้ท้ ีเ่กีย่วขอ้งหรอืร่วมแขง่ขนั/คดัเลอืกทุกรายไดร้บัทราบ  
152 14.0 225 20.7 708 65.3 

4.  มกีารประกาศผลการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/โครงการพรอ้มทัง้เหตุผลทีใ่ชใ้นการตดัสนิผลการ

จดัหาพสัดุนัน้ๆ ทางเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน  
244 22.6 271 25.1 566 52.4 

5.  มกีารประกาศผลการจดัหาพสัดุแต่ละรายการ/โครงการพรอ้มทัง้เหตุผลทีใ่ชใ้นการตดัสนิผลการ

จดัหาพสัดุนัน้ๆ ทีศ่นูยข์อ้มลูขา่วสารของส่วนราชการ 
194 18.0 254 23.5 631 58.5 

ตวัช้ีวดัท่ี  1.7 การสรปุผลการจดัหาพสัดใุนแต่ละรอบเดือน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.7 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มคีณะกรรมการหรอืมกีารด าเนินการในลกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนัร่วมรบัผดิชอบในการสรุปและ

วเิคราะหผ์ลการจดัหาพสัดุในแต่ละรอบเดอืน  
432 41.5 294 28.2 316 30.3 

2.  มกีารน าผลสรุปการจดัหาพสัดุในแต่ละรอบเดอืนตดิประกาศไว ้ณ ทีท่ าการของหน่วยงาน 431 41.1 248 23.6 370 35.3 

3.  มกีารสรุปวเิคราะหง์บประมาณในการจดัหาพสัดุในแต่ละรอบเดอืน  417 40.0 314 30.1 312 29.9 

4.  มกีารวเิคราะหแ์ละสรุปผลการจดัหาพสัดุ โดยเปรยีบเทยีบกบัภารกจิของหน่วยงาน  496 47.7 338 32.5 205 19.7 

5.  มกีารวเิคราะหผ์ลการจดัหาพสัดุในแต่ละรอบเดอืนและน ามาปรบัปรุงอย่างต่อเนื่อง 481 46.5 351 33.9 202 19.5 
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ตวัช้ีวดัท่ี  1.8 การประเมินผลการจดัหาพสัดตุามแผนการจดัหาพสัดใุนปีงบประมาณ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  1.8 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารประเมนิขัน้ตอนและวธิกีารจดัหาพสัดุในรอบปีของหน่วยงาน  382 38.0 312 31.1 310 30.9 

2.  มกีารประเมนิผลการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน โดยพจิารณาจากผลผลติทีส่ามารถระบุถงึ

ประสทิธภิาพและประสทิธผิลของการจดัหาได ้ 
398 39.8 333 33.3 270 27.0 

3.  มกีารประเมนิผลการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน โดยพจิารณาจากผลผลติทีส่ามารถระบุถงึการ

ตอบสนองภารกจิของหน่วยงานได ้
408 40.8 320 32.0 272 27.2 

4.  มกีารประเมนิผลการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน โดยพจิารณาจากผลผลติทีส่ามารถระบุถงึการ

น าไปใชใ้นการเพิม่ผลผลติการปฏบิตังิานของหน่วยงาน  
414 41.4 330 33.0 255 25.5 

5.  มกีารประเมนิผลการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน โดยพจิารณาจากผลผลติทีส่ามารถน าไปสู่การ

พฒันาระบบการจดัหาพสัดุทีเ่หมาะสมของหน่วยงาน 
418 42.0 327 32.8 251 25.2 

คะแนนรวมเฉล่ียเท่ากบั 48.96 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 18.21 

 

 จากตารางที ่ 4.1 ผลการด าเนินการตามมาตรฐานและตวั ชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการจดัหาพสัดุ 

(การจดัซือ้จดัจา้ง) ซึง่ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 8 ตวัชีว้ดัหลกั ดงันี้ 

 ตวัช้ีวดัท่ี 1.1 : การเผยแพร่กฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้องกบัการพสัด ุ

ตวัชีว้ดัที ่ 1.1 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 68.8 และ 55.6 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 2  3 และ 4 

กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มี ไมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 34.8  

45.6  และ 49.9 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.2 : การจดัท าแผนการจดัหาพสัดปุระจ าปี 

ตวัชีว้ดัที ่ 1.2 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 2 และ 3 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 68.1  61.5 และ 75.2 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 4 และ 

5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 35.2  

และ 26.6 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.3 : การประกาศเผยแพร่แผนการจดัหาพสัดปุระจ าปี ของหน่วยงานให้

ประชาชนทัว่ไปได้รบัทราบเป็นการล่วงหน้า 

ตวัชีว้ดัที ่ 1.3 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พร้อมมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่
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1 และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 64.3 และ 54.3 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 2  3 และ 4 

กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 39.5  

43.7  และ 44.8 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.4 : การด าเนินการจดัหาพสัดตุามแผนการจดัหาพสัด ุ

ตวัชีว้ดัที ่ 1.4 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัย่อยที ่

1 2  3 และ 4 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 86.2  92.5  93.7 และ 94.0 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดั

ที ่5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 

43.0 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.5 : การก าหนดและการประกาศหลกัเกณฑ์ ในการพิจารณาตดัสินผลการ

จดัหาพสัดแุต่ละรายการ/โครงการ 

ตวัชีว้ดัที ่ 1.5 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1  2  3 และ 4 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 79.3  83 .1  72 .7 และ 73.3 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื 

ตวัชีว้ดัที ่ 5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวน

รอ้ยละ 41.1 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.6 : การประกาศผลการจดัหาพสัดแุต่ละรายการ /โครงการพร้อมทัง้เหตผุลท่ี

ใช้ในการตดัสินผลการจดัหาพสัด ุ

ตวัชีว้ดัที ่ 1.6 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4 และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 77.8  72.5  65.3  52.4 และ 58.5 ตามล าดบั  

ตวัช้ีวดัท่ี 1.7 : การสรปุผลการจดัหาพสัดใุนแต่ละรอบเดือน 

ตวัชีว้ดัที ่ 1.7 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารให้ตรวจตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่1 2  3  4 และ 5 

มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 30.3  35.3  29.9  19.7 และ 19.5 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 1.8 : การประเมินผลการจดัหาพสัดตุามแผนการจดัหาพสัดใุนปีงบประมาณ 

ตวัชีว้ดัที ่ 1.8 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 2  3  4 และ 5 

มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 30.9  27.0  27.2  25.5 และ 25.2 ตามล าดบั 
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 โดยคะแนนรวมเฉลีย่ทัง้หมดจากตวัชีว้ดั 40 ตวัชีว้ดั ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น

การจดัหาพสัดุ (การจดัซือ้จดัจา้ง) รวมทัง้สิน้เท่ากบั 48.96 จากคะแนนเตม็ 80 คะแนน 

 

ตารางที ่4.2 แสดงจ านวนและรอ้ยละของการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการ

บรหิารงาน   

ตวัช้ีวดัท่ี  2.1 การจดัท าและเผยแพรโ่ครงสรา้งและอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  2.1 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัโครงสรา้งและอ านาจหน้าทีข่องหน่วยงานตามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัที่

เกีย่วขอ้ง  
21 1.9 155 13.8 944 84.3 

2.  มกีารรวบรวมกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปฏบิตัหิน้าทีข่องหน่วยงาน

เพือ่ใหป้ระชาชนสอบถามไดอ้ย่างเหมาะสม  
35 3.1 261 23.3 824 73.6 

3.  มกีารจดัท าและเผยแพร่โครงสรา้ง อ านาจหน้าที ่รวมทัง้กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง

ของหน่วยงานไว ้ณ ทีท่ าการของหน่วยงาน 
34 3.0 236 21.1 848 75.8 

4.  มกีารจดัท าและเผยแพร่โครงสรา้ง อ านาจหน้าที ่รวมทัง้กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง

ของหน่วยงาน ทางเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน 
155 13.9 287 25.8 671 60.3 

5.  มกีารจดัท าคู่มอืเผยแพร่โครงสรา้ง อ านาจหน้าที ่รวมทัง้กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง

ของหน่วยงาน เพือ่ใหป้ระชาชนทีม่ารบับรกิารไดร้บัทราบ  
220 19.8 333 30.0 557 50.2 

ตวัช้ีวดัท่ี  2.2 การจดัท าวิสยัทศัน์ พนัธกิจ และแผนปฏิบติัการประจ าปีของหน่วยงาน   

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  2.2 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท าวสิยัทศัน์ พนัธกจิ และแผนปฏบิตักิารประจ าปีของหน่วยงานทีส่อดคลอ้งกบัอ านาจ

หน้าทีข่องหน่วยงาน  
30 2.7 145 12.9 945 84.4 

2.  มกีารก าหนดใหบุ้คลากรภายในหน่วยงานมสี่วนร่วมในการจดัท าวสิยัทศัน์ พนัธกจิ และ

แผนปฏบิตักิารประจ าปีของหน่วยงาน  
93 8.3 237 21.3 785 70.4 

3.  มกีารส่งเสรมิใหป้ระชาชนหรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งมสี่วนร่วมในการจดัท าวสิยัทศัน์ พนัธกจิ และ

แผนปฏบิตักิารประจ าปีของหน่วยงาน  
315 28.3 298 26.8 501 45.0 

4.  มกีารเผยแพร่วสิยัทศัน์ พนัธกจิ และแผนปฏบิตักิารประจ าปีของหน่วยงานใหบุ้คลากรใน

หน่วยงานและประชาชนไดร้บัทราบในช่องทางต่างๆ เช่น ทางเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน 
146 13.1 228 20.5 737 66.3 

5.  มกีารทบทวนและเปรยีบเทยีบความสอดคลอ้งของการจดัท าวสิยัทศัน์ พนัธกจิ และแผนปฏบิตัิ

การประจ าปีของหน่วยงาน โดยมหีลกัเกณฑท์ีช่ดัเจนและขอ้ตกลงกนัไวล้่วงหน้า  
263 23.7 325 29.3 520 46.9 
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ตวัช้ีวดัท่ี  2.3 การก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการปฏิบติังานของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  2.3 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการปฏบิตังิานตามอ านาจหน้าทีข่องหน่วยงาน  44 3.9 216 19.4 855 76.7 

2.  มกีารประกาศเผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการปฏบิตังิานใหบุ้คลากรในหน่วยงานไดร้บัทราบ  77 6.9 252 22.6 787 70.5 

3.  มกีารเผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการปฏบิตังิานของหน่วยงานใหป้ระชาชนผูม้ารบับรกิารได้

รบัทราบ  
109 9.9 309 27.9 688 62.2 

4.  มกีารจดัท าเอกสาร/คู่มอืแสดงหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการปฏบิตังิานของหน่วยงาน  150 13.5 325 29.2 637 57.3 

5.  มกีารประเมนิหรอืทบทวนหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการปฏบิตังิานของบุคลากรและหน่วยงาน  249 22.6 365 33.2 486 44.2 

ตวัช้ีวดัท่ี  2.4  การก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของบุคลากรในหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  2.4 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารก าหนดมาตรฐานทางจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชพีของบุคลากรภายในหน่วยงาน

ตามอ านาจหน้าทีแ่ละลกัษณะการปฏบิตังิานของบุคลากร  
133 12.5 242 22.7 691 64.8 

2.  มกีารประกาศเผยแพร่มาตรฐานทางจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชพีของบุคลากรภายใน

หน่วยงานและใหเ้ป็นทีร่บัรูข้องประชาชน ณ ทีท่ าการของหน่วยงาน  
225 21.1 291 27.3 550 51.6 

3.  มกีารประกาศเผยแพร่มาตรฐานทางจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชพีของบุคลากรภายใน

หน่วยงานทางเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน 
398 37.5 291 27.4 372 35.1 

4.  มกีารก ากบัดแูลมาตรฐานทางจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชพีของบุคลากร โดย

คณะกรรมการภายในหน่วยงาน  
337 31.7 296 27.8 431 40.5 

5.  มกีารประเมนิมาตรฐานทางจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชพีของบุคลากร โดยหน่วยงาน

ภายนอก  
547 51.7 252 23.8 259 24.5 

ตวัช้ีวดัท่ี  2.5 การด าเนินการตามแผนปฏิบติัการประจ าปี 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  2.5 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารปฏบิตัหิน้าทีต่ามแผนปฏบิตักิารประจ าปี โดยพจิารณาจากการก าหนดความรบัผดิชอบของ

บุคคลและส่วนงานภายในหน่วยงาน  
39 3.5 181 16.2 898 80.3 

2.  มกีารปฏบิตัหิน้าทีต่ามแผนปฏบิตักิารประจ าปี โดยพจิารณาจากการใชจ้่ายงบประมาณทีใ่ชใ้น

การด าเนินการกบัแผนปฏบิตักิารประจ าปี 
41 3.7 198 17.7 877 78.6 

3.  มกีารปฏบิตัหิน้าทีต่ามแผนปฏบิตักิารประจ าปี โดยพจิารณาจากการด าเนินการตามระยะเวลาที่

ก าหนดไวใ้นแผนปฏบิตักิารประจ าปี  
35 3.1 225 20.2 856 76.7 

4.  มกีารปฏบิตัหิน้าทีต่ามแผนปฏบิตักิารประจ าปี โดยพจิารณาจากการจดัท าระบบการปฏบิตักิาร

ภายในหน่วยงานตามทีก่ฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 
67 6.0 239 21.5 805 72.5 

5.  มกีารประเมนิการปฏบิตัหิน้าที ่โดยพจิารณาจากการน าแผนปฏบิตักิารประจ าปีของหน่วยงานไป

ปฏบิตัติามแผนทีก่ าหนดไว ้ 
112 10.1 268 24.2 729 65.7 
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ตวัช้ีวดัท่ี  2.6 การจดัท ารายงานการประเมินผลการปฏิบติังานของหน่วยงานตามแผนปฏิบติัการประจ าปี 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  2.6 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิการปฏบิตังิาน ตามแผนปฏบิตักิารประจ าปี  146 13.6 247 22.9 684 63.5 
2.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิการปฏบิตังิานทัง้ก่อนและหลงัการปฏบิตังิานทีก่ าหนดไวใ้นกจิกรรม

โครงการ และแผนปฏบิตักิารประจ าปี  
226 21.1 338 31.6 507 47.3 

3.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิการปฏบิตังิานตามแผนปฏบิตักิารประจ าปีใหเ้ป็นทีร่บัรูภ้ายใน
หน่วยงาน 

135 12.6 281 26.2 656 61.2 

4.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิการปฏบิตังิานใหเ้ป็นทีร่บัรูข้องผูท้ีเ่กีย่วขอ้งและประชาชนผ่านสือ่
ของหน่วยงาน  

280 26.2 291 27.2 499 46.6 

5.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิการปฏบิตังิานของหน่วยงาน พรอ้มทัง้ระบุความส าเรจ็ประสทิธภิาพ
และประสทิธผิลตามแผนปฏบิตักิารประจ าปี  

240 22.5 312 29.3 514 48.2 

ตวัช้ีวดัท่ี  2.7  การส่งเสริมการมีส่วนรว่มของประชาชนในการบริหารจดัการของหน่วยงานภาครฐั 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  2.7 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการทีม่าจากภาคประชาชน เพือ่ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชนใน

การบรหิารงานของหน่วยงานภาครฐั  
271 25.5 158 14.9 634 59.6 

2.  มกีารจดัสรรงบประมาณ เพือ่ด าเนินการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชนในการบรหิารงาน
ของหน่วยงานภาครฐั  

309 29.1 199 18.8 553 52.1 

3.  มกีารจดักจิกรรมและโครงการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชนในการบรหิารงานของ
หน่วยงานภาครฐั เช่น การจดัเวทสีาธารณะรบัฟงัความคดิเหน็ การท ากจิกรรมร่วม เป็นตน้  

201 18.9 189 17.8 673 63.3 

4.  มกีารจดักลไกการเชือ่มโยงกบัเครอืขา่ยภาคประชาชนในการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชน
ในการบรหิารงานของหน่วยงานภาครฐั  

257 24.3 266 25.1 535 50.6 

5.  มกีารจดัท ารายงานและน าผลการมสี่วนร่วมของภาคประชาชนมาปรบัปรุงการบรหิารงานของ
หน่วยงาน 

320 30.4 287 27.3 445 42.3 

คะแนนรวมเฉล่ียเท่ากบั 47.76 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 15.09 

 

จากตารางที ่ 4.2 ผลการด าเนินการตามมาตรฐานแล ะตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการบรหิารงาน  

ซึง่ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 7 ตวัชีว้ดัหลกั ดงันี้ 

 ตวัช้ีวดัท่ี 2.1 : การจดัท าและเผยแพร่โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 2.1 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 84.3  73.6  75.8  60.3 และ 50.2 ตามล าดบั  

ตวัช้ีวดัท่ี 2.2 : การจดัท าวิสยัทศัน์ พนัธกิจ และแผนปฏิบติัการประจ าปีของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที่  2.2 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่
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1 2 และ 4 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 84.4  70.4 และ 66.3 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 3 และ 

5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 45.0  

และ 46.9 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 2.3 : การก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนการปฏิบติังานของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 2.3 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดั ยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 2  3และ 4 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 76.7  70.5  62.2 และ 57.3 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดั

ที ่5 กลุ่มตัวอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 

44.2 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 2.4 : การก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของ

บคุลากรในหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 2.4 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 และ 2 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 64.8 และ 51.6 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 3  4 และ 5 

กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนิ นการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 35.1  

40.5  และ 24.5 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 2.5 : การด าเนินการตามแผนปฏิบติัการประจ าปี 

ตวัชีว้ดัที ่ 2.5 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 80.3  78.6  76.7  72.5 และ 65.7ตามล าดบั  

ตวัช้ีวดัท่ี 2.6 : การจดัท ารายงานการประเมินผลการปฏิบติังานของหน่วยงานตาม

แผนปฏิบติัการประจ าปี 

ตวัชีว้ดัที ่ 2.6 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 และ 3 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 63.5 และ 61.2 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 2  4 และ 5 

กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 47.3  

46.6  และ 48.2 ตามล าดบั 
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ตวัช้ีวดัท่ี 2.7 : การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจดัการของ

หน่วยงานภาครฐั 

ตวัชีว้ดัที ่ 2.7 ดงักล่าวประกอบดว้ยตั วชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 2  3และ 4 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 59.6  52.1  63.3 และ 50.6 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดั

ที ่5  กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 

42.3 

โดยคะแนนรวมเฉลีย่ทัง้หมดจากตวัชีว้ดั 35 ตวัชีว้ดั ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น

การบรหิาร รวมทัง้สิน้เท่ากบั 47.76 จากคะแนนเตม็ 70 คะแนน 

 

ตารางที ่4.3 แสดงจ านวนและรอ้ยละของการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการ

ใหบ้รกิารแก่ประชาชน   

ตวัช้ีวดัท่ี  3.1 การก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการให้บริการแก่ประชาชน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  3.1 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการใหบ้รกิารตามภารกจิและความรบัผดิชอบของ

หน่วยงาน  
36 3.2 233 20.7 857 76.1 

2.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการใหบ้รกิารทีต่อบสนองต่อความสะดวก รวดเรว็ 
ประหยดั สอดคลอ้งกบัภารกจิและความตอ้งการของประชาชน  

42 3.7 244 21.7 840 74.6 

3.  มกีารเผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการใหบ้รกิารแก่บุคลากรภายในหน่วยงานไดร้บัทราบ
อย่างทัว่ถงึ  

72 6.4 294 26.2 756 67.4 

4.  มกีารจดัท าเอกสาร/คู่มอืประกอบในการใหบ้รกิารตามภารกจิและหน้าทีร่บัผดิชอบของบุคคลและ
ส่วนงาน  

164 14.6 298 26.6 660 58.8 

5.  มกีารจดัท าเอกสาร/คู่มอืและเผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการใหบ้รกิารแก่ประชาชนทีม่ารบั
บรกิาร  

161 14.4 307 27.4 653 58.3 

ตวัช้ีวดัท่ี  3.2  การให้บริการตามหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนท่ีก าหนดไว้ โดยไม่มีการเลือกปฏิบติั 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  3.2 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารใหบ้รกิารเรยีงตามล าดบัก่อน-หลงั  40 3.6 142 12.6 941 83.8 

2.  มกีารใหบ้รกิารภายในระยะเวลาทีก่ าหนด  29 2.6 170 15.2 922 82.2 

3.  มกีารใหก้ารบรกิารตามขัน้ตอนทีก่ าหนดไว ้เช่น การบรกิารแบบ One Stop Service หรอืมกีาร

ด าเนินการในลกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนั 
125 11.2 249 22.3 743 66.5 

4.  มกีารใหก้ารบรกิารทีถู่กตอ้งตามภารกจิและความตอ้งการของประชาชน  23 2.0 195 17.3 906 80.6 

5.  มกีารใหก้ารบรกิารทีถู่กตอ้งตามกฎเกณฑแ์ละเอกสารส าคญั  26 2.3 183 16.4 910 81.3 
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ตวัช้ีวดัท่ี  3.3 การเลือกใช้ช่องทางการให้บริการท่ีเหมาะสมกบัการให้บริการ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  3.3 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มสีถานทีแ่ละอุปกรณ์ส านกังานเหมาะสมต่อการใหก้ารบรกิารแก่ประชาชน  25 2.2 219 19.4 886 78.4 

2.  มเีอกสาร/แบบฟอรม์/คู่มอืการใหบ้รกิารทีเ่พยีงพอต่อความตอ้งการของประชาชน  37 3.3 233 20.7 858 76.1 

3.  มกีารน าระบบเทคโนโลยใีนดา้นต่างๆ เช่น ระบบอนิเทอรเ์น็ตและเครอืขา่ยมาสนบัสนุนการ

ปฏบิตังิานของหน่วยงาน  
56 5.0 185 16.4 884 78.6 

4.  มกีารปรบัปรุงระบบและช่องทางการใหบ้รกิารทีเ่หมาะสมต่อการใหก้ารบรกิารแก่ประชาชน  47 4.2 280 24.9 799 71.0 

5.  มกีารใหค้ าปรกึษาและการแนะแนวทางการใหก้ารบรกิารแก่ประชาชน  33 2.9 190 16.9 900 80.1 

ตวัช้ีวดัท่ี  3.4  การจดัให้มีช่องทางและกลไกในการแก้ไขปัญหาเรือ่งรอ้งเรียนหรอืปัญหาความขดัแย้งระหว่าง 

ประชาชนผูร้บับริการกบัหน่วยงานท่ีให้บริการ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  3.4 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มขี ัน้ตอนและกระบวนการในการก าหนดตวับุคคลผูร้บัผดิชอบส าหรบัการแกไ้ขเรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

ปญัหาความขดัแยง้ระหว่างประชาชนผูร้บับรกิารกบัหน่วยงานทีใ่หบ้รกิาร  
108 9.8 252 22.9 741 67.3 

2.  มขี ัน้ตอนและกระบวนการในการแกไ้ขปญัหาเรือ่งรอ้งเรยีนโดยมรีะยะเวลาในการด าเนินการเพือ่

แกไ้ขปญัหาทีเ่หมาะสมตามสมควรแก่กรณ ี 
114 10.4 295 26.9 688 62.7 

3.  มกีารประกาศเผยแพร่ข ัน้ตอนและกระบวนการส าหรบัการแกไ้ขปญัหาเรือ่งรอ้งเรยีนของ

หน่วยงานใหส้าธารณชนไดร้บัทราบ  
296 27.2 361 33.1 433 39.7 

4.  มกีารจดัใหม้กีลไกการตรวจสอบภายในเพือ่ใหเ้กดิความแน่ใจว่ากระบวนการแกไ้ขเรือ่งรอ้งเรยีน

และขอ้ขดัแยง้เป็นไปตามขัน้ตอนและระยะเวลาทีเ่หมาะสม  
268 24.6 368 33.7 455 41.7 

5.  มกีารจดัท ารายงานผลการด าเนินการแกไ้ขปญัหาเรือ่งรอ้งเรยีนหรอืขอ้ขดัแยง้ และเผยแพร่

รายงานผลการด าเนินการดงักล่าวต่อสาธารณชน  
371 34.1 335 30.8 381 35.1 

ตวัช้ีวดัท่ี  3.5 การพฒันาบุคลากรเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ประชาชน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  3.5 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท าแผนการพฒันาบุคลากรดา้นการใหก้ารบรกิารแก่ประชาชน  241 22.7 322 30.3 499 47.0 

2.  มกีารจดัสรรงบประมาณเพือ่พฒันาระบบการใหก้ารบรกิารแก่ประชาชน  261 24.6 292 27.5 508 47.9 

3.  มกีารส่งเสรมิใหบุ้คลากรในหน่วยงานไดม้กีารเดนิทางไปศกึษาดงูานเกีย่วกบัการจดัระบบการ

ใหบ้รกิารแก่ประชาชนทัง้ในและต่างประเทศ 
323 30.4 251 23.6 488 46.0 

4.  มกีารส่งเสรมิการสรา้งนวตักรรมการใหบ้รกิารแก่ประชาชนของบุคลากรในหน่วยงาน 261 24.7 351 33.3 443 42.0 

5.  มกีารตดิตามและปรบัปรุงแนวทางการพฒันาปรบัปรุงการใหบ้รกิารแก่ประชาชนของบุคลากรใน

หน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
198 18.8 388 36.8 467 44.3 



85 

 

ตวัช้ีวดัท่ี  3.6  การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผูร้บับริการ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  3.6 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารประเมนิผลความพงึพอใจของประชาชนผูร้บับรกิาร  59 5.4 177 16.1 865 78.6 

2.  มกีารจดัระบบการประเมนิความพงึพอใจจากประชาชนผูร้บับรกิารทีห่ลากหลาย  143 13.0 321 29.3 632 57.7 

3.  มกีารรายงานผลการประเมนิความพงึพอใจของหน่วยงานต่อผูบ้รหิารในหน่วยงาน  142 13.0 253 23.1 698 63.9 

4.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนผูร้บับรกิารในช่องทางทีห่ลากหลาย  292 26.8 359 33.0 437 40.2 

5.  มกีารน าผลการประเมนิผลความพงึพอใจจากประชาชนมาปรบัปรุงการใหบ้รกิาร  137 12.5 314 28.7 642 58.7 

ตวัช้ีวดัท่ี  3.7 การวิเคราะหแ์ละจดัท าระบบข้อมูลทางสถิติและสรปุผลการให้บริการแก่ประชาชน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  3.7 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท าตารางปฏทินิการปฏบิตังิานของหน่วยงานเป็นรายปีใหก้บัประชาชนไดร้บัทราบ  419 41.2 305 30.0 294 28.9 

2.  มกีารจดัท าและแสดงผลระบบขอ้มลูทางสถติใินดา้นงบประมาณ บุคลากร และกจิกรรมการ

ใหบ้รกิารแก่ประชาชนเป็นรายปีใหป้ระชาชนไดร้บัทราบ  
385 38.0 307 30.3 322 31.8 

3.  มกีารสรุปและเผยแพร่ผลการใหบ้รกิารแก่ประชาชนภายในหน่วยงานเป็นรายปี 332 32.6 303 29.8 382 37.6 

4.  มกีารน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการเผยแพร่และพฒันาระบบวเิคราะหข์อ้มลูของหน่วยงาน  297 29.3 326 32.1 391 38.6 

5.  มกีารวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติแิละผลสรุปการใหก้ารบรกิารแก่ประชาชนเป็นเอกสารประจ าปีของ

หน่วยงาน 
379 37.5 316 31.2 317 31.3 

คะแนนรวมเฉล่ียเท่ากบั 47.87 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 15.28 

 

จากตารางที ่4.3 ผลการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการใหบ้รกิารแก่

ประชาชน ซึง่ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 7 ตวัชีว้ดัหลกั ดงันี้ 

 ตวัช้ีวดัท่ี 3.1 : การก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการให้บริการแก่ประชาชน 

ตวัชีว้ดัที ่ 3.1 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 76.1  74.6  67.4  58.8 และ 58.3 ตามล าดบั  

ตวัช้ีวดัท่ี 3.2 : การให้บริการตามหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนท่ีก าหนดไว้โดยไม่มีการเลือก

ปฏิบติั 

ตวัชีว้ดัที ่ 3.2 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4 และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 83.8  82.2  66.5  80.6 และ 81.3 ตามล าดบั  
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ตวัช้ีวดัท่ี 3.3 : การเลือกใช้ช่องทางการให้บริการท่ีเหมาะสมกบัการให้บริการ 

ตวัชีว้ดัที ่ 3.3 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4 และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 78.4  76.1  78.6  71.0 และ 80.1 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 3.4 : การจดัให้มีช่องทางและกลไกในการแก้ไข ปัญหาเรื่องร้องเรียนหรือ

ปัญหาความขดัแย้งระหว่างประชาชนผูร้บับริการกบัหน่วยงานท่ีให้บริการ 

ตวัชีว้ดัที ่ 3.4 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พร้อมมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 และ 2 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 67.3 และ 62.7 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 3  4 และ 5 

กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 39.7  

41.7  และ 35.1 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 3.5 : การพฒันาบคุลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ประชาชน 

ตวัชีว้ดัที ่ 3.5 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชี้วดัยอ่ยที ่1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 47.0  47.9  46.0  42.0  และ 44.3 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 3.6 : การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผูร้บับริการ 

ตวัชีว้ดัที ่ 3.6 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 2  3และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 78.6  57.7  63.9 และ 58.7 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดั

ที ่4 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแ ลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 

40.2 

ตวัช้ีวดัท่ี 3.7 : การวิเคราะหแ์ละจดัท าระบบข้อมลูทางสถิติและสรปุผลการให้บริการแก่

ประชาชน 

 ตวัชีว้ดัที ่ 3.7 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่1 2  3  4 และ 5 

มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 28.9  31.8  37.6  38.6  และ 31.3 ตามล าดบั 

 โดยคะแนนรวมเฉลีย่ทัง้หมดจากตวัชีว้ดั 35 ตวัชีว้ดั ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น

การใหบ้รกิารแก่ประชาชนรวมทัง้สิน้เท่ากบั 47.87 จากคะแนนเตม็ 70 คะแนน 

 



87 

 

ตารางที ่4.4 แสดงจ านวนและรอ้ยละของการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการ

บรหิารงานบุคคล   

ตวัช้ีวดัท่ี  4.1 การสรรหาและการคดัเลือกบุคลากร 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  4.1 0 1 2 
N % N % N % 

1.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑใ์นการสรรหาและคดัเลอืกบุคลากรของหน่วยงานทีเ่ป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง  74 6.8 109 10.0 906 83.2 

2.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินการเพือ่การสรรหา/คดัเลอืก และรบัผดิชอบในการแกไ้ขปญัหา
ขอ้โตแ้ยง้/คดัคา้นทีเ่กดิขึน้จากการสรรหา/คดัเลอืกบุคลากรของหน่วยงาน  108 9.9 126 11.6 853 78.5 

3.  มกีารประกาศหลกัเกณฑใ์นการสรรหา/คดัเลอืกบุคลากร โดยมกีารเปิดเผยขัน้ตอนและระยะเวลา
การคดัเลอืกบุคลากรทีเ่หมาะสมในการสรรหาบุคลากรแต่ละครัง้ของหน่วยงาน 93 8.5 123 11.3 873 80.2 

4.  มกีารประกาศผลการสรรหา/คดัเลอืกบุคลากร พรอ้มทัง้ใหเ้หตุผลหรอืระบุคะแนนการสรรหา
บุคลากรในแต่ละครัง้  101 9.3 144 13.3 840 77.4 

5.  มชี่องทางในการประกาศการสรรหา/ผลคดัเลอืกบุคลากรของหน่วยงาน  84 8.3 132 13.1 791 78.6 

ตวัช้ีวดัท่ี  4.2  การประเมินผลการปฏิบติังานของบุคลากร 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  4.2 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของบุคลากรในหน่วยงานทีเ่ป็นไปตาม

กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 
37 3.3 157 13.9 933 82.8 

2.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานของบุคลากรทีส่อดคลอ้งกบัภาระงานตาม

ต าแหน่งและภารกจิของหน่วยงาน  
47 4.2 185 16.4 894 79.4 

3.  มกีารประกาศหลกัเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบิตังิานใหบุ้คลากรไดร้บัทราบเป็นการล่วงหน้า  149 13.3 258 23.1 711 63.6 

4.  มกีลไกใหม้กีารชีแ้จง โตแ้ยง้ หรอืคดัคา้นผลการประเมนิตามกระบวนการและขัน้ตอนทีเ่หมาะสม

ของหน่วยงาน  
201 18.0 320 28.6 596 53.4 

5.  มกีารน าผลการประเมนิผลการปฏบิตังิานของบุคลากรมาปรบัปรุงในการปฏบิตังิาน  159 14.4 326 29.5 619 56.1 

ตวัช้ีวดัท่ี  4.3 การพฒันาศกัยภาพของบุคลากรในหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  4.3 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท ากจิกรรม โครงการ และแผนพฒันาบุคลากรของหน่วยงาน  137 12.5 239 21.7 724 65.8 

2.  มกีารจดัท ากจิกรรมและโครงการการพฒันาบุคลากรทีส่อดคลอ้งกบัภาระงานของบุคคลตาม

ต าแหน่ง  
144 13.1 304 27.7 648 59.1 

3.  มกีารจดัท ากจิกรรมและโครงการการพฒันาบุคลากรทีส่อดคลอ้งกบัภารกจิและเป้าหมายของ

หน่วยงาน  
135 12.3 288 26.3 671 61.3 

4.  มกีารพฒันาบุคลากรอย่างต่อเนื่องและไมเ่ลอืกปฏบิตั ิโดยมบีุคลากรของหน่วยงานเขา้รบัการ

ฝึกอบรมหรอืการพฒันาอย่างต่อเนื่อง  
73 6.6 239 21.7 787 71.6 

5.  มกีารน าผลการจดัท าโครงการ/กจิกรรมการพฒันาบุคลากรมาปรบัปรุงในการบรหิารงานบุคลากร

และการปฏบิตัหิน้าทีข่องบุคลากร  
191 17.6 306 28.2 590 54.3 
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ตวัช้ีวดัท่ี  4.4  การพฒันาระบบการให้คณุ/ให้โทษแก่บุคลากรในหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  4.4 0 1 2 
N % N % N % 

1.  มกีารก าหนดรปูแบบและหลกัเกณฑใ์นการพจิารณาใหคุ้ณและใหโ้ทษแก่บุคลากรตามกฎหมาย
ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีก่ าหนด  198 18.9 269 25.7 579 55.4 

2.  มคีณะกรรมการหรอืการด าเนินการในลกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนัเพือ่พฒันาระบบการใหคุ้ณ/ใหโ้ทษ
ของหน่วยงาน  274 26.2 308 29.5 463 44.3 

3.  มกีารเผยแพร่รปูแบบและหลกัเกณฑเ์กีย่วกบัการพจิารณาระบบใหคุ้ณและใหโ้ทษแก่บุคลากร  307 29.6 336 32.4 394 38.0 

4.  มกีารเสรมิสรา้งรปูแบบและระบบการใหคุ้ณ/ใหโ้ทษทีเ่หมาะสม เช่น มกีระบวนการเพือ่ให้
บุคลากรทีท่ าผดิสามารถชีแ้จงไดอ้ย่างเหมาะสมและเป็นลายลกัษณ์อกัษร  257 24.7 309 29.7 476 45.7 

5.  มกีารวเิคราะหแ์ละน าผลการพจิารณาการใหคุ้ณ/ใหโ้ทษ มาพจิารณาความดคีวามชอบของ
บุคลากรในหน่วยงาน  253 24.3 300 28.8 488 46.9 

ตวัช้ีวดัท่ี  4.5 การเสริมสรา้งขวญัและก าลงัใจในการปฏิบติังานของบุคลากร 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  4.5 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มแีผนการเสรมิสรา้งขวญัและก าลงัใจในการปฏบิตังิานของบุคลากรในหน่วยงาน  293 28.1 330 31.6 421 40.3 

2.  มรีะบบการเสรมิสรา้งขวญัและก าลงัใจในการปฏบิตังิานของบุคลากรในหน่วยงานทีห่ลากหลาย 255 24.4 365 35.0 424 40.6 

3.  มกีารสนบัสนุนงบประมาณในการเสรมิสรา้งขวญัและก าลงัใจในการปฏบิตังิานของบุคลากร  301 28.8 311 29.8 432 41.4 

4.  มกีารน ารายงานผลการเสรมิสรา้งขวญัและก าลงัใจในการปฏบิตังิานของบุคลากรมาแจง้หรอื
ประกาศใหบุ้คลากรในหน่วยงานไดร้บัทราบ 

347 33.3 321 30.8 373 35.8 

5.  มกีารน าผลระบบการเสรมิสรา้งขวญัและก าลงัใจในการปฏบิตังิานมาปรบัปรุงการปฏบิตังิาน  342 33.2 345 33.5 342 33.2 

ตวัช้ีวดัท่ี  4.6 การประเมินผลการบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  4.6 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มแีผนงานการพฒันาบุคลากรและขัน้ตอนการประเมนิการบรหิารบุคลากรทีส่อดคลอ้งกบัภารกจิ

ของหน่วยงาน  
202 19.1 322 30.4 535 50.5 

2.  มกีารจดัสรรงบประมาณเพือ่การพฒันาและประเมนิผลการบรหิารบุคลากร  242 22.9 271 25.6 545 51.5 

3.  มกีารจดักลไกและกระบวนการในการตดิตามประเมนิผลการพฒันาบุคลากรของหน่วยงาน  271 25.9 354 33.8 421 40.2 

4.  มกีารน ารายงานผลการประเมนิผลการบรหิารงานบุคคลมาแจง้หรอืประกาศใหบุ้คลากรใน

หน่วยงานไดร้บัทราบ 
324 30.7 329 31.2 401 38.0 

5.  มกีารวเิคราะหแ์ละน าผลการพฒันาและประเมนิการบรหิารบุคคลมาปรบัปรุงการปฏบิตังิานอย่าง

ต่อเนื่อง  
340 32.3 366 34.8 347 33.0 

คะแนนรวมเฉล่ียเท่ากบั 38.78 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 15.35 

 

จากตารางที ่ 4.4 ผลการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น การบรหิารงาน

บุคคล ซึง่ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 6 ตวัชีว้ดัหลกั ดงันี้ 
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 ตวัช้ีวดัท่ี 4.1 : การสรรหาและการคดัเลือกบคุลากร 

ตวัชีว้ดัที ่ 4.1 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 83.2  78.5  80.2  77.4 และ 78.6 ตามล าดบั  

ตวัช้ีวดัท่ี 4.2 : การประเมินผลการปฏิบติังานของบคุลากร 

ตวัชีว้ดัที ่ 4.2 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 82.8  79.4  63.6  53.4 และ 56.1 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 4.3 : การพฒันาศกัยภาพของบคุลากรในหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 4.3 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 

2  3  4และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 65.8  59.1  61.3  71.6 และ 54.3 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 4.4 : การพฒันาระบบการให้คณุ/ให้โทษแก่บคุลากรในหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 4.4 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 ซึง่คดิ

เป็นรอ้ยละ 55.4 ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 2  3  4 และ 5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ได้

ด าเนินการไปแลว้นัน้ มไีม่ถงึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 44.3  38.0  45.7 และ 46.9 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 4.5 : การเสริมสร้างขวญัและก าลงัใจในการปฏิบติังานของบคุลากร 

ตวัชีว้ดัที ่ 4.5 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 40.3  40.6  41.4  35.8  และ 33.2 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 4.6 : การประเมินผลการบริหารงานบคุคลของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 4.6 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย  5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1 และ 2 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 50.5 และ 51.5 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 3  4 และ 5 

กลุ่มตวัอยา่งทีม่ ี ความพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 40.2  

38.0  และ 33.0 ตามล าดบั 

 โดยคะแนนรวมเฉลีย่ทัง้หมดจากตวัชีว้ดั 30 ตวัชีว้ดั ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น

การบรหิารงานบุคคล รวมทัง้สิน้เท่ากบั 38.78 จากคะแนนเตม็ 60 คะแนน 
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ตารางที ่4.5 แสดงจ านวนและรอ้ยละของการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการ

บรหิารงบประมาณ 

ตวัช้ีวดัท่ี  5.1 การจดัท าและเผยแพรแ่ผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  5.1 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารจดัท าแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงานทีม่คีวามสอดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบยีบ

และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วกบัหน่วยงาน 
35 3.2 147 13.3 926 83.6 

2.  มกีารจดัท าแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงานทีม่คีวามสอดคลอ้งกบัภารกจิและความ
จ าเป็นเร่งด่วนของหน่วยงาน 

43 3.9 205 18.5 859 77.6 

3.  มกีารจดัท าแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงาน โดยระบุถงึทีม่าของงบประมาณตาม
แหล่งทีม่าได ้

53 4.8 175 15.9 873 79.3 

4.  มกีารเผยแพร่แผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงาน ตลอดจนแผนงาน/โครงการที่
เกีย่วขอ้งใหบุ้คลากรภายในและภายนอกหน่วยงานไดร้บัทราบ 

140 12.8 274 25.0 684 62.3 

5.  มกีารวเิคราะหแ์ผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณโดยค านึงถงึความคุม้ค่า และประสทิธภิาพในการใช้
จ่ายงบประมาณ 

233 21.3 311 28.5 549 50.2 

ตวัช้ีวดัท่ี  5.2 การจดัให้มีกลไกการตรวจสอบการด าเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจ าปี 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  5.2 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการเพือ่การตรวจสอบการด าเนินการตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณ
ประจ าปีภายในหน่วยงานทีเ่หมาะสมหรอืเป็นอสิระ (Internal Audit) 

356 33.9 263 25.0 431 41.0 

2.  มกีารตรวจสอบและวเิคราะหค์วามตอ้งการและความจ าเป็นในการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของส่วน
งานต่างๆ ภายในหน่วยงาน 

248 23.6 321 30.5 483 45.9 

3.  มกีารตรวจสอบและวเิคราะหก์ารด าเนินงานตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณทีเ่ป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบยีบหรอืขอ้บงัคบัทางการงบประมาณ/การเงนิ/การคลงั และเป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนดไวใ้นแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณ 

189 18.0 297 28.2 566 53.8 

4.  มกีารตรวจสอบและวเิคราะหก์ารด าเนินการตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณทีม่คีวามสมัพนัธ์
กบัแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณร่วมกบัหน่วยงานอื่น 

373 35.7 271 25.9 401 38.4 

5.  มกีารวเิคราะหก์ารประหยดัและความคุม้ค่าของงบประมาณทีเ่กดิจากการใชจ้่ายเงนิงบประมาณ 298 29.1 286 27.9 440 43.0 

ตวัช้ีวดัท่ี  5.3 การใช้จ่ายเงินงบประมาณท่ีตรงกบัแผนงานและโครงการ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  5.3 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารใชจ้่ายเงนิงบประมาณทีต่รงกบัแผนงานและโครงการที่ก าหนดไว ้ 13 1.2 191 17.2 906 81.6 

2.  มกีารตรวจสอบการใชจ้่ายเงนิงบประมาณทีต่รงกบัแผนงานและโครงการโดยคณะกรรมการ
ภายใน 

229 25.2 276 25.2 589 53.8 

3.  มกีารเผยแพร่ผลการใชจ้่ายเงนิงบประมาณทีต่รงกบัแผนงานและโครงการใหท้ราบโดยทัว่ไป  219 19.9 285 25.9 594 54.0 

4.  มกีารวเิคราะหก์ารใชจ้่ายเงนิงบประมาณทีต่รงกบัแผนงานและโครงการ 266 24.3 312 28.5 516 47.2 

5.  มกีารน าผลการวเิคราะหก์ารใชจ้่ายเงนิงบประมาณทีต่รงกบัแผนงานและโครงการมาปรบัปรุงการ
ปฏบิตังิาน/การใชจ้่ายงบประมาณของหน่วยงาน  

310 28.4 314 28.8 466 42.8 
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ตวัช้ีวดัท่ี  5.4  การลดขัน้ตอนการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  5.4 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑแ์ละแนวนโยบายในการลดขัน้ตอนการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณที่
เหมาะสม 

273 26.1 312 29.8 461 44.1 

2.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑแ์ละแสดงแผนผงัแสดงขัน้ตอนการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณทีช่ดัเจน
ภายในหน่วยงาน 

338 32.4 304 29.1 401 38.4 

3.  มกีารเผยแพร่เอกสาร/คู่มอืแสดงขัน้ตอน/วธิกีารเบกิจ่ายใหก้บัส่วนงาน/ผูท้ีม่าตดิต่อไดร้บัทราบ 430 41.3 299 28.8 311 29.9 

4.  มกีารน าเทคโนโลยมีาช่วยในการลดขัน้ตอนการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณและระบบบญัชขีอง
หน่วยงาน 

202 19.4 309 29.7 530 50.9 

5.  มกีารจดัท าผลการวเิคราะหร์ะบบและขัน้ตอนการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงาน 450 43.4 296 28.6 290 28.0 

ตวัช้ีวดัท่ี  5.5 การสุ่มตรวจการใช้จ่ายเงินงบประมาณตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  5.5 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารจดัท าหลกัเกณฑแ์ละระเบยีบปฏบิตัใินการสุ่มตรวจการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงาน 402 40.4 274 27.6 318 32.0 

2.  มรีายงานผลการสุ่มตรวจการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของคณะกรรมการภายในหน่วยงานตาม
ระยะเวลาทีก่ าหนด 

410 41.2 258 26.0 326 32.8 

3.  มรีายงานผลการสุ่มตรวจการใชจ้่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งหรอืจาก
คณะกรรมการขององคก์รตรวจสอบภายนอกตามระยะเวลาทีก่ าหนด 

370 37.3 248 25.0 373 37.6 

4.  มเีผยแพร่ผลการสุ่มตรวจการใชจ้่ายเงนิงบประมาณทัง้จากคณะกรรมการภายในหน่วยงานและ
คณะกรรมการจากหน่วยงานภายนอก 

461 46.8 269 27.3 256 26.0 

5.  มกีารวเิคราะหแ์ละน าผลการสุ่มตรวจการใชจ้่ายเงนิงบประมาณมาปรบัปรุงการใชจ้่ายเงนิ
งบประมาณ 

445 44.9 279 28.2 266 26.9 

ตวัช้ีวดัท่ี  5.6 การประเมินผลการด าเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจ าปี 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  5.6 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารประเมนิผลการด าเนินการตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณประจ าปีโดยค านึงถงึความ
คุม้ค่าและประสทิธภิาพของงบประมาณ  

230 22.3 312 30.2 490 47.5 

2.  มกีารประเมนิผลการด าเนินการตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณประจ าปี พรอ้มทัง้วเิคราะห์
ปญัหาอุปสรรคในการด าเนินการตามแผนการใชจ่้ายเงนิงบประมาณ 

269 26.1 356 34.6 405 39.3 

3.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิผลการด าเนินการตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณประจ าปีให้
บุคลากรในหน่วยงานไดร้บัทราบ  

309 30.0 299 29.1 421 40.9 

4.  มกีารเผยแพร่ผลการประเมนิผลการด าเนินการตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณประจ าปีใหผู้ท้ ี่
เกีย่วขอ้งหรอืประชาชนทัว่ไปไดร้บัทราบ  

411 39.9 287 27.9 331 32.2 

5.  มกีารน าผลการประเมนิผลการด าเนินการตามแผนการใชจ้่ายเงนิงบประมาณมาวเิคราะหแ์ละ
ปรบัปรุงการใชจ้่ายเงนิงบประมาณ 

319 31.1 353 34.4 354 34.5 

คะแนนรวมเฉล่ียเท่ากบั 33.53 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 16.24 
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จากตารางที ่ 4.5 ผลการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น การบรหิาร

งบประมาณ ซึง่ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 6 ตวัชีว้ดัหลกั ดงันี้ 

 ตวัช้ีวดัท่ี 5.1 : การจดัท าแ ละเผยแพร่แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจ าปีของ

หน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 5.1 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  

2  3  4และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 83.6  77.6  79.3  62.3 และ 50.2 ตามล าดบั  

ตวัช้ีวดัท่ี 5.2 : การจดัให้มีกลไกการตรวจสอบการด าเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงิน

งบประมาณประจ าปี 

ตวัชีว้ดัที ่ 5.2 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 3 ซึง่คดิ

เป็นรอ้ยละ 53.8 ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 1  2  4 และ 5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ได้

ด าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 41.0  45.9  38.4  และ 43.0 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 5.3 : การใช้จ่ายเงินงบประมาณท่ีตรงกบัแผนงานและโครงการ 

ตวัชีว้ดัที ่ 5.3 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1  2 และ 3 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 81.6  53.8 และ 54.0 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 4 และ 

5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 47.2  

และ 42.8 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 5.4 : การลดขัน้ตอนการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 5.4 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 4 ซึง่คดิ

เป็นรอ้ยละ 50.9 ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 1  2  3 และ 5 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ได้

ด าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 44.1  38.4  29.9  และ 28.0 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 5.5 : การสุ่มตรวจการใช้จ่ายเงินงบประมาณตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

ตวัชี้วดัที ่5.5 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 32.0  32.8  37.6  26.0  และ 26.9 ตามล าดบั 
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ตวัช้ีวดัท่ี 5.6 : การประเมินผลการด าเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ

ประจ าปี 

ตวัชีว้ดัที ่ 5.6 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที่  1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 47.5  39.3  40.9  32.2  และ 34.5 ตามล าดบั 

 โดยคะแนนรวมเฉลีย่ทัง้หมดจากตวัชีว้ดั 30 ตวัชีว้ดั ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น

การบรหิารงบประมาณ รวมทัง้สิน้เท่ากบั 33.53 จากคะแนนเตม็ 60 คะแนน 

 

ตารางที ่4.6 แสดงจ านวนและรอ้ยละของการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการ

ตดิตามและประเมนิผล 

ตวัช้ีวดัท่ี  6.1 การจดัท าหลกัเกณฑแ์ละตวัช้ีวดัส าหรบัการประเมินผลการปฏิบติังานของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  6.1 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท าหลกัเกณฑแ์ละตวัชีว้ดัส าหรบัการประเมนิผลการปฏบิตังิานของหน่วยงานตาม

กฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 
163 15.7 251 24.3 621 60.0 

2.  มกีารจดัตัง้คณะกรรมการประเมนิผลตามหลกัเกณฑแ์ละตวัชีว้ดัส าหรบัการประเมนิผลการ

ปฏบิตังิานของหน่วยงาน 
243 23.4 255 24.6 539 52.0 

3.  มกีารประกาศเผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละตวัชีว้ดัส าหรบัการประเมนิผลการปฏบิตังิานของหน่วยงาน

ใหบุ้คลากร/สาธารณชนไดร้บัทราบ 
278 27.0 306 29.7 447 43.4 

4.  มกีารประเมนิผลตามหลกัเกณฑแ์ละตวัชีว้ดัส าหรบัการประเมนิผลการปฏบิต้งิานของหน่วยงาน

โดยการมสี่วนร่วมของหน่วยงานตน้สงักดัและภาคส่วนทีห่ลากหลาย 
246 23.9 302 29.3 483 46.8 

5.  มกีารน าผลการประเมนิมาปรบัปรุงการปฏบิตังิานตามพนัธกจิของหน่วยงาน 235 23.7 311 31.4 444 44.8 

ตวัช้ีวดัท่ี  6.2 การพฒันาระบบการประกนัคณุภาพภายในของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  6.2 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัแผนการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในของหน่วยงาน  418 43.7 264 27.6 275 28.7 

2.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการ/หรอืมกีารด าเนินการในลกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนัในการพฒันาระบบการ

ประเมนิคุณภาพภายในของหน่วยงาน 
397 40.7 268 28.2 297 31.2 

3.  มกีารก าหนดหลกัเกณฑ/์ตวัชีว้ดัทีเ่กีย่วกบัการประเมนิคุณภาพภายในของหน่วยงาน  358 37.6 266 28.0 327 34.4 

4.  มกีารจดัท ากจิกรรมและการพฒันาระบบประเมนิคุณภาพภายในใหเ้ป็นส่วนหนึ่งของการ

ปฏบิตังิานของบุคลากรในหน่วยงาน  
371 38.9 284 29.8 299 31.3 

5.  มกีารน าผลการประเมนิคุณภาพภายในมาด าเนินการปรบัปรุงการประกนัคุณภาพการปฏบิตังิาน

ของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
387 40.6 289 30.3 278 29.1 
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ตวัช้ีวดัท่ี  6.3 การจดัให้มีกลไกในการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ีเป็นอิสระ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  6.3 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบภายในตามระเบยีบของหน่วยงานทีก่ าหนดไว ้ 214 20.6 191 18.4 632 60.9 

2.  มแีผนงาน กจิกรรม ระบบการตรวจสอบและการประเมนิผลตนเองภายใน ตามหลกัเกณฑแ์ละ
ตวัชีว้ดัส าหรบัการประเมนิผลของหน่วยงานทีก่ าหนดไว ้ 

206 19.9 249 24.1 580 56.0 

3.  มกีารจดัท ารายงานผลการด าเนินการตรวจสอบของคณะกรรมการ/คณะท างาน/ผูต้รวจสอบ
ภายใน  

211 20.4 224 21.7 597 57.8 

4.  มกีารเผยแพร่รายงานผลการด าเนินการตรวจสอบของคณะกรรมการ/คณะท างาน/ผูต้รวจสอบ
ภายในใหบุ้คลากรในหน่วยงานไดร้บัทราบ  

286 27.7 249 24.2 496 48.1 

5.  มกีารน าขอ้เสนอแนะทีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบและประเมนิผลภายในไปปรบัปรุงระบบการ
ปฏบิตังิาน 

238 23.1 270 26.2 521 50.6 

ตวัช้ีวดัท่ี  6.4 การจดัให้มีกระบวนการรองรบัการตรวจสอบจากภายนอกท่ีเป็นอิสระ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  6.4 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารก าหนดแผนงาน หลกัเกณฑ ์และวธิกีารตรวจสอบประเมนิผลการปฏบิตัหิน้าทีข่อง

หน่วยงานจากคณะกรรมการตรวจสอบภายนอก เพือ่ท าหน้าทีต่รวจสอบประเมนิผลทีช่ดัเจน  
403 41.6 232 23.9 334 34.5 

2.  มกีารเสรมิสรา้งกลไกและช่องทางในการตรวจสอบจากคณะกรรมการตรวจสอบภายนอก  404 42.0 266 27.7 292 30.4 

3.  มรีายงานผลการด าเนินการตรวจสอบประเมนิผลขคณะกรรมการตรวจสอบภายนอกทีเ่ป็นลาย

ลกัษณ์อกัษรต่อบุคลากร/ผูบ้รหิารในหน่วยงาน  
376 39.2 219 22.8 365 38.0 

4.  มกีารเผยแพร่รายงานผลการด าเนินการตรวจสอบประเมนิผลของคณะกรรมการตรวจสอบ

ภายนอกทัง้ต่อบุคลากรในหน่วยงานและสาธารณชนไดร้บัทราบ  
454 47.3 263 27.4 243 25.3 

5.  มกีารน าขอ้เสนอแนะทีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบและประเมนิผลจากคณะกรรมการภายนอกมา

ปรบัปรุงระบบการปฏบิตังิานของหน่วยงาน  
380 39.5 246 25.6 336 34.9 

ตวัช้ีวดัท่ี  6.5 การเสริมสรา้งความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกบัการติดตามและประเมินผล 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  6.5 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการหรอืการด าเนินการในลกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนัเพือ่การเสรมิสรา้งความรู ้

ความเขา้ใจเกีย่วกบัการตดิตามและประเมนิผลของหน่วยงาน  
345 35.4 276 28.3 354 36.3 

2.  มกีารจดัท าแผนงานเพือ่ด าเนินการเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการตดิตามและ

ประเมนิผลของหน่วยงาน  
366 37.5 312 32.0 297 30.5 

3.  มกีารจดักจิกรรม โครงการในการเสรมิสรา้งความรู ้ความเขา้ใจเกีย่วกบัการตดิตามและ

ประเมนิผลแก่บุคลากรภายในและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
355 36.4 322 33.1 297 30.3 

4.  มกีารจดัท ารายงานผลการจดักจิกรรม/โครงการเสรมิสรา้งความรู ้ความเขา้ใจเกีย่วกบัการตดิตาม

และประเมนิผลของหน่วยงาน  
371 38.1 299 30.7 303 31.1 

5.  มกีารน าผลจดักจิกรรม/โครงการเสรมิสรา้งความรู ้ความเขา้ใจเกีย่วกบัการตดิตามและประเมนิผล

มาปรบัปรุงกระบวนการตดิตามและประเมนิผลของหน่วยงาน  
380 39.2 306 31.5 284 29.3 
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ตวัช้ีวดัท่ี  6.6 การส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากผูท่ี้มีส่วนรว่มได้เสียในการติดตามและประเมินผลการท างานของ

หน่วยงานภาครฐั 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  6.6 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการทีม่าจากผูท้ีม่สี่วนไดส้่วนเสยีหรอืภาคประชาชน เพือ่ส่งเสรมิการมสี่วน

ร่วมของประชาชนในการตดิตามและประเมนิผลการท างานหน่วยงาน  
384 39.3 204 20.9 390 39.9 

2.  มกีารจดัท าแผนงานและงบประมาณ เพือ่ด าเนินการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี/

ประชาชนในการตดิตามและประเมนิผลการท างานของหน่วยงาน  
388 39.8 248 25.5 338 34.7 

3.  มกีารจดักจิกรรมและโครงการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี/ประชาชนในการ

ตดิตามและประเมนิผลการท างานของหน่วยงาน เช่น การจดัเวทสีาธารณะรบัฟงัความคดิเหน็ 

เป็นตน้  

355 36.4 250 25.6 271 38.0 

4.  มกีารจดักลไกการเชือ่มโยงกบัเครอืขา่ยภาคประชาชน/ผูท้ีม่สี่วนไดส้่วนเสยีในการส่งเสรมิการมี

ส่วนร่วมของประชาชนในการตดิตามและประเมนิผลการท างานของหน่วยงานภาครฐั 
397 40.8 255 26.2 321 33.0 

5.  มกีารจดัท ารายงานและน าผลการตดิตามและประเมนิผลของผูท้ีม่สี่วนไดส้่วนเสยี/ภาคประชาชน

มาปรบัปรุงการปฏบิตังิานของหน่วยงาน  
415 42.8 239 24.7 315 32.5 

คะแนนรวมเฉล่ียเท่ากบั  28.25  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  16.98 

 

จากตารางที ่4.6 ผลการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น การตดิตามและ

ประเมนิผล ซึง่ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 6 ตวัชีว้ดัหลกั ดงันี้ 

 ตวัช้ีวดัท่ี 6.1 : การจดัท าหลกัเกณฑแ์ละตวัช้ีวดัส าหรบัการประเมินผลการปฏิบติังาน

ของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 6.1 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  และ 2 

ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 60.0 และ 52.0 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่3  4 และ 5 กลุ่มตวัอยา่ง

ทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมีจ านวนรอ้ยละ 43.4  46 .8  และ 

44.8 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 6.2 : การพฒันาระบบการประกนัคณุภาพภายในของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 6.2 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้ รวจตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 28.7  31.2  34.4  31.3  และ 29.1 ตามล าดบั 
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ตวัช้ีวดัท่ี 6.3 : การจดัให้มีกลไกในการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ีเป็นอิสระ 

ตวัชีว้ดัที ่ 6.3 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชี้วดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1  2  3และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 60.9  56.0  57.8 และ 50.6 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดั

ที ่4 กลุ่มตวัอยา่งที่ มคีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 

48.1 

ตวัช้ีวดัท่ี 6.4 : การจดัให้มีกระบวนการรองรบัการตรวจสอบจากภายนอกท่ีเป็นอิสระ 

ตวัชีว้ดัที ่ 6.4 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 34.5  30.4  38.0  25.3  และ 34.9 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 6.5 : การเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัการติดตามและประเมินผล 

ตวัชีว้ ัดที ่6.5 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 36.3  30.5  30.3  31.1  และ 29.3 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 6.6 : การส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากผูท่ี้มีส่วนร่วมได้เสียในการติดตามและ

ประเมินผลการท างานของหน่วยงานภาครฐั 

ตวัชีว้ดัที ่ 6.6 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พร้ อมมเีอกสารใหต้รวจตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 39.9  34.7  38.0  33.0  และ 32.5 ตามล าดบั 

 โดยคะแนนรวมเฉลีย่ทัง้หมดจากตวัชีว้ดั 30 ตวัชีว้ดั ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น

การตดิตามและประเมนิผล รวมทัง้สิน้เท่ากบั 28.25 จากคะแนนเตม็ 60 คะแนน 
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ตารางที ่4.7 แสดงจ านวนและรอ้ยละของการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นการ

เปิดเผยและการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของราชการ 
ตวัช้ีวดัท่ี  7.1 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 7 พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ  
                      (การจดัส่งข้อมูลข่าวสารของราชการลงพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษา) 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.1 
0 1 2 

N % N % N % 
1.  มกีารจดัรวบรวมและส่งขอ้มลูขา่วสารของราชการตามทีก่ฎหมายก าหนดลงพมิพใ์นราชกจิจา

นุเบกษา 
398 37.7 210 19.9 448 42.4 

2.  มกีารจดัเกบ็รวบรวมขอ้มลูของราชการของหน่วยงานทีจ่ดัพมิพล์งในราชกจิจานุเบกษาไวท้ีท่ า

การของหน่วยงาน 
344 32.5 249 23.6 464 43.9 

3.  มกีารน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาประยุกต์ใชใ้นการจดัรวบรวมและบรกิารขอ้มลูขา่วสารแก่

ประชาชน 
226 21.3 310 29.2 527 49.6 

4.  มกีารเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารของราชการตามทีไ่ดม้กีารจดัพมิพล์งในราชกจิจานุเบกษาของ

หน่วยงานใหป้ระชาชนไดร้บัทราบผ่านช่องทางการเผยแพร่ของหน่วยงาน  
355 33.6 266 25.1 437 41.3 

5.  มกีารใหบ้รกิารโดยจดัใหม้เีจา้หน้าทีบ่รกิารและอธบิายขอ้มลูขา่วสารของราชการ  137 13.1 268 25.6 640 61.2 

ตวัช้ีวดัท่ี  7.2 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 9  พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ  

                      (การจดัให้มีข้อมูลข่าวสารตามท่ีกฎหมายก าหนดให้ประชาชนเข้าตรวจดไูด้) 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.2 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัระบบการบรกิารขอ้มลูขา่วสารของราชการตามทีก่ฎหมายก าหนดเพือ่ใหป้ระชาชนเขา้

ตรวจดไูด ้ 
29 2.6 245 22.0 840 75.4 

2.  มกีารจดัหมวดหมูข่อ้มลูขา่วสารของราชการตามทีก่ฎหมายก าหนดไว ้ 72 6.5 293 26.3 748 67.2 

3.  มกีารน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาประยุกต์ใชใ้นการจดัรวบรวมและบรกิารขอ้มลูขา่วสารแก่

ประชาชน  
160 14.5 323 29.3 618 56.1 

4.  มกีารจดัท าคู่มอืและระเบยีบปฏบิตัใินการขอตรวจดขูอ้มลูขา่วสารของราชการ  253 23.0 336 30.6 510 46.4 

5.  มกีารใหบ้รกิารโดยจดัใหม้เีจา้หน้าทีบ่รกิารและอธบิายขอ้มลูขา่วสารของราชการ  83 7.5 288 26.0 736 66.5 

ตวัช้ีวดัท่ี  7.3 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 11 พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ  

                      (การจดัหาข้อมูลข่าวสารให้ตามค าขอเฉพาะราย) 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.3 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัระบบการบรกิารขอ้มลูขา่วสารของราชการตามทีก่ฎหมายก าหนดเพือ่ใหป้ระชาชนไดเ้ขา้

ขอเป็นการเฉพาะราย  
135 12.7 301 28.4 625 58.9 

2.  มรีะเบยีบปฏบิตัใินการขอเอกสารขอ้มลูขา่วสารของราชการตามค าขอเฉพาะราย  193 18.2 306 28.8 562 53.0 

3.  มกีารจดัท าส าเนา/ค ารบัรองส าเนาถูกตอ้งของขอ้มลูขา่วสารใหผู้ข้อเฉพาะราย  180 16.9 301 28.2 586 54.9 

4.  มกีารด าเนินการและสามารถจดัหาขอ้มลูใหผู้ข้อเฉพาะรายไดต้ามเวลาทีก่ าหนด  148 13.9 299 28.2 615 57.9 

5.  มกีารใหบ้รกิารโดยจดัใหม้เีจา้หน้าทีบ่รกิารและอธบิายขอ้มลูขา่วสารของราชการ  123 11.6 274 25.9 661 62.5 
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ตวัช้ีวดัท่ี  7.4 การด าเนินการด้านข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 14-15 พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ  

                      (การปฏิบติัเก่ียวกบัข้อมูลข่าวสารท่ีไม่ต้องเปิดเผยและอาจมีค าสัง่ไม่เปิดเผย) 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.4 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท าระบบสารสนเทศในการเกบ็รกัษาขอ้มลูขา่วสารทีไ่มต่อ้งเปิดเผย  425 43.1 269 27.3 293 29.7 

2.  มกีารจดัท าระเบยีบ ค าสัง่ และหลกัเกณฑใ์นการปฏบิตัเิกีย่วกบัขอ้มลูขา่วสารทีไ่มต่อ้งเปิดเผย 

และขอ้มลูทีอ่าจมคี าสัง่มใิหเ้ปิดเผยกไ็ดต้ามทีก่ฎหมายก าหนด  
402 40.6 273 27.6 315 31.8 

3.  มกีารด าเนินการเพือ่ชีแ้จงหรอืระบุเหตุผลในการไมเ่ปิดเผยขอ้มลูขา่วสาร โดยระบุว่าเป็นขอ้มลู

ขา่วสารประเภทใดและเพราะเหตุใด  
358 36.2 309 31.3 321 32.5 

4.  มกีารด าเนินการในการมคี าสัง่ใหเ้ปิดเผย และอาจไมเ่ปิดเผยขอ้มลูขา่วสารของราชการตามล าดบั

สายการบงัคบับญัชา  
375 37.9 289 29.2 326 32.9 

5.  มกีารก าหนดระเบยีบวธิกีารรกัษาขอ้มลูขา่วสารของราชการมใิหร้ ัว่ไหลจากหน่วยงานของรฐั ตาม

ระเบยีบทีค่ณะรฐัมนตรกี าหนดว่าดว้ยการรกัษาความลบัของทางราชการ  
348 35.2 281 28.4 360 36.4 

ตวัช้ีวดัท่ี  7.5 การด าเนินการตามมาตรา 23 มาตรา 24 และมาตรา 25 พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ  

                      (การปฏิบติัเก่ียวกบัข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล) 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.5 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัระบบขอ้มลูขา่วสารส่วนบุคคลเพยีงเท่าทีเ่กีย่วขอ้งและจ าเป็นเพือ่การด าเนินงานของ

หน่วยงานของรฐัใหส้ าเรจ็ตามวตัถุประสงค ์
222 22.1 307 30.6 475 47.3 

2.  มกีารด าเนินการและมชี่องทางใหเ้จา้ของขอ้มลูสามารถแกไ้ขและเพิม่เตมิขอ้มลูของตนเอง  299 29.9 303 30.3 398 39.8 

3.  มกีารตรวจสอบและจดัท าบญัชขีอ้มลูขา่วสารส่วนบุคคลในระบบของหน่วยงาน  320 32.2 303 30.5 372 37.4 

4.  มกีารแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูขา่วสารส่วนบุคคลทราบในกรณทีีม่กีารใหส้่งขอ้มลูขา่วสารส่วนบุคคล

ไปยงัทีใ่ดซึง่จะเป็นผลใหบุ้คคลทัว่ไปทราบขอ้มลูขา่วสารนัน้ได ้ 
398 40.0 279 28.0 318 32.0 

5.  มกีารจดัระบบการรกัษาความปลอดภยัใหแ้ก่ระบบขอ้มลูขา่วสารส่วนบคุคลตามความเหมาะสม

เพือ่ป้องกนัมใิหม้กีารน าไปใชโ้ดยไมเ่หมาะสมหรอืเป็นผลรา้ยต่อเจา้ของขอ้มลู  
275 27.6 301 30.2 422 42.3 

ตวัช้ีวดัท่ี  7.6 การจดัระบบและช่องทางการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของราชการ 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.6 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัระบบและหน่วยใหบ้รกิารขอ้มลูขา่วสารของราชการ ณ ทีท่ าการของหน่วยงาน  54 4.9 225 20.5 818 74.6 

2.  มกีารจดัหน่วยประชาสมัพนัธข์อ้มลูขา่วสารของราชการตามมาตรา 9 เคลือ่นทีใ่นบางช่วงเวลาที่

จ าเป็นตามความเหมาะสม เพือ่เป็นการประชาสมัพนัธใ์หบ้รกิารขอ้มลูขา่วสารของราชการ  
358 32.8 272 24.9 463 42.4 

3.  มกีารจดัเผยแพร่ระบบขอ้มลูขา่วสารทางเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน  167 15.3 259 23.8 662 60.8 

4.  มกีารจดัระบบ Call Center และการใหบ้รกิารขอ้มลูขา่วสารทางโทรศพัท/์โทรสาร ซึง่แมม้ใิช่

ตามทีก่ฎหมายก าหนดแต่เป็นการแสดงออกในเรือ่งความโปร่งใส 
390 35.7 273 25.0 429 39.3 

5.  มกีารสรา้งเครอืขา่ยบรกิารขอ้มลูขา่วสารกบัหน่วยงานอื่น เพือ่บรกิารขอ้มลูขา่วสารของราชการ  383 35.6 284 26.4 408 38.0 
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ตวัช้ีวดัท่ี  7.7  การประเมินผลการรบัรูแ้ละการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของภาคประชาชน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.7 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารจดัท าแผนงานและระบบการประเมนิผลการรบัรูแ้ละการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของภาค

ประชาชน  
494 51.2 268 27.8 202 21.0 

2.  มกีารจดัท าคู่มอืการรบัรูแ้ละการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของภาคประชาชน 486 50.6 277 28.8 198 20.6 

3.  มกีารประเมนิผลการรบัรูแ้ละการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของภาคประชาชนตามแผนงานทีก่ าหนด  498 52.2 287 30.1 169 17.7 

4.  มกีารรายงานและเผยแพร่ผลการประเมนิผลการรบัรูแ้ละการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของภาค

ประชาชน  
483 50.3 282 29.3 196 20.4 

5.  มกีารน าผลการรบัรูแ้ละการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของภาคประชาชนมาปรบัปรุงการปฏบิตังิาน  454 47.2 295 30.7 213 22.1 

ตวัช้ีวดัท่ี  7.8  การจดัการความรูด้้านข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน 

การด าเนินการตามตวัช้ีวดัท่ี  7.8 
0 1 2 

N % N % N % 

1.  มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการหรอืมกีารด าเนินการในลกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนัเพือ่การจดัการขอ้มลู

ขา่วสารและความรูข้องหน่วยงาน  
212 20.2 273 26.0 565 53.8 

2.  มกีารจดัระบบและหมวดหมูข่องขอ้มลูขา่วสารและความรูภ้ายในหน่วยงาน  135 12.8 347 33.0 571 54.2 

3.  มกีารจดักจิกรรมและโครงการเกีย่วกบัการจดัการความรูด้า้นขอ้มลูขา่วสารของหน่วยงาน  361 34.6 339 32.5 342 32.8 

4.  มกีารแลกเปลีย่นขอ้มลูขา่วสาร/ความรูท้ ัง้ส่วนงานภายในหน่วยงานและระหว่างหน่วยงานที่

เกีย่วขอ้ง  
276 26.3 347 33.1 425 40.6 

5.  มกีารวเิคราะหแ์ละน าขอ้มลูขา่วสาร/ความรูม้าประยุกต์ใชใ้นการส่งเสรมิการปฏบิตังิานของ

บุคลากรและการพฒันาองคก์ร  
374 35.8 353 33.8 317 30.4 

คะแนนรวมเฉล่ียเท่ากบั 43.04 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 19.46 

 

จากตารางที ่4.7 ผลการด าเนินการตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น การเปิดเผยและ

การเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของราชการ ซึง่ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 8 ตวัชีว้ดัหลกั ดงันี้ 

 ตวัช้ีวดัท่ี 7.1 : การเปิดเผยข้อมลูข่าวสารตามมาตรา 7 พ.ร.บ. ข้อมลูข่าวสารของ

ราชการ (การจดัส่งข้อมลูข่าวสารของราชการลงพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษา) 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.1 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 5 ซึง่คดิ

เป็นรอ้ยละ 61.2 ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่ 1  2  3 และ 4 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ได้

ด าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 42.4  43.9  49.6  และ 41.3 ตามล าดบั 
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ตวัช้ีวดัท่ี 7.2 : การเปิดเผยข้อมลูข่าวสารตามมาตรา 9 พ.ร.บ. ข้อมลูข่าวสารของ

ราชการ (การจดัให้มีข้อมลูข่าวสารตามท่ีกฎหมายก าหนดให้ประชาชนเข้าตรวจดไูด้) 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.2 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่

1  2  3และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 75.4  67.2  56.1 และ 66.5 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดั

ที ่4 กลุ่มตวัอยา่งทีม่คีวามพรอ้ม ซึ่ งไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 

46.4 

ตวัช้ีวดัท่ี 7.3 : การเปิดเผยข้อมลูข่าวสารตามมาตรา 11 พ.ร.บ. ข้อมลูข่าวสารของ

ราชการ (การจดัหาข้อมลูข่าวสารให้ตามค าขอเฉพาะราย) 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.3 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจเกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  

2  3และ 5 ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 58.9  53.0  54.9  57.9 และ 62.5 ตามล าดบั  

ตวัช้ีวดัท่ี 7.4 : การด าเนินการด้านข้อมลูข่าวสารตามมาตรา 14-15 พ.ร.บ. ข้อมลู

ข่าวสารของราชการ (การปฏิบติัเก่ียวกบัข้อมลูข่าวสารท่ีไม่ต้องเปิดเผยและอาจมีค าสัง่ไม่

เปิดเผย) 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.4 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารให้ ตรวจตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 29.7  31.8  32.5  32.9  และ 36.4 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 7.5 : การด าเนินการตามมาตรา 23 มาตรา 24 และมาตรา 25 พ.ร.บ. ข้อมลู

ข่าวสารของราชการ (การปฏิบติัเก่ียวกบัข้อมลูข่าวสารส่วนบคุคล) 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.5 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 47.3  39.8  37.4  32.0  และ 42.3 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 7.6 : การจดัระบบและช่องทางการเข้าถึงข้อมลูข่าวสารของราชการ 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.6 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัย่อยที ่1 และ 3 

ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 74.6 และ 60.8 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่2  4 และ 5 กลุ่มตวัอยา่ง

ทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 42.4  39 .3  และ 

38.0 ตามล าดบั 
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ตวัช้ีวดัท่ี 7.7 : การประเมินผลการรบัรู้และการเข้าถึงข้อมลูข่าวสารของภาคประชาชน 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.7 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งทัง้หมดมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1  2  3  4 และ 

5 มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 21.0  20.6  17.7  20.4  และ 22.1 ตามล าดบั 

ตวัช้ีวดัท่ี 7.8 : การจดัการความรู้ด้านข้อมลูข่าวสารของหน่วยงาน 

ตวัชีว้ดัที ่ 7.8 ดงักล่าวประกอบดว้ยตวัชีว้ดัยอ่ย 5 ตวัชีว้ดั (Sub-indicators) ซึง่ผลปรากฏว่า 

กลุ่มตวัอยา่งมกีารด าเนินการไปแลว้พรอ้มมเีอกสารใหต้รวจ เกนิรอ้ยละ 50 ตามตวัชีว้ดัยอ่ยที ่ 1 และ 2 

ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 53.8 และ 54.2 ตามล าดบั ส่วนตวัชีว้ดัทีเ่หลอื คอื ตวัชีว้ดัที ่3  4 และ 5 กลุ่มตวัอยา่ง

ทีม่คีวามพรอ้ม ซึง่ไดด้ าเนินการไปแลว้นัน้ มไีมถ่งึรอ้ยละ 50 โดยมจี านวนรอ้ยละ 32.8  40 .6  และ 

30.4 ตามล าดบั 

 โดยคะแนนรวมเฉลีย่ทัง้หมดจากตวัชีว้ดั 40 ตวัชีว้ดั ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้น

การเปิดเผยและการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของราชการ  รวมทัง้สิน้เท่ากบั 43.04 จากคะแนนเตม็ 80 

คะแนน 

 

ตารางที ่4.8  แสดงผลสรปุคะแนนเฉลีย่รวม ความโปรง่ใสของหน่วยงานภ าครฐัในกรงุเทพมหานคร 

ภาคกลาง ภาคตะวนัตก และภาคตะวนัออก จ าแนกตามมาตรฐานตวัชีว้ดั 

มาตรฐานท่ี/ด้าน 
คะแนน

เตม็ 

( x ) 

คะแนนการ

ประเมินรวม

เฉล่ีย 

(S.D.) 

ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

1. มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปร่งใสดา้นการจดัหาพสัดุ (การจดัซือ้จดัจา้ง) 80 48.96 18.21 

2. มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปร่งใสดา้นการบรหิารงาน 70 47.76 15.09 

3. มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปร่งใสดา้นการใหบ้รกิารแก่ประชาชน 70 47.87 15.28 

4. มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปร่งใสดา้นการบรหิารงานบุคคล 60 38.79 15.35 

5. มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปร่งใสดา้นการบรหิารงบประมาณ 60 33.53 16.24 

6. มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปร่งใสดา้นการตดิตามและประเมนิผล 60 28.25 16.98 

7. มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปร่งใสดา้นการเปิดเผยและการเขา้ถงึขอ้มลู

ขา่วสารของราชการ 
80 43.04 19.46 

รวมเฉล่ีย 480 283.46 97.58 
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 จากตารางที ่4.8 ผลสรปุคะแนนรวมเฉลีย่ของการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั 

ตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัทีก่ าหนดในภาพรวม จ าแนกตามแต่ละตวัชีว้ดั ปรากฏดงันี้ 

- มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสที ่ 1 ดา้นการจดัหาพสัดุ (การจดัซือ้จดัจา้ง ) มคีะแนน

รวมเฉลีย่ทัง้กลุ่ม 48.96 จากคะแนนเตม็ 80 

- มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสที ่ 2 ดา้นการบรหิารงาน  มคีะแนนรวมเฉลีย่ทัง้กลุ่ม 

47.76 จากคะแนนเตม็ 70 

- มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสที ่3 ดา้นการใหบ้รกิารแก่ประชาชน  มคีะแนนรวมเฉลีย่

ทัง้กลุ่ม 47.87 จากคะแนนเตม็ 70 

- มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสที่  4 ดา้นการบรหิารงานบุคคล  มคีะแนนรวมเฉลีย่ทัง้

กลุ่ม 38.79 จากคะแนนเตม็ 60 

- มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสที ่ 5 ดา้นการบรหิารงบประมาณ  มคีะแนนรวมเฉลีย่ทัง้

กลุ่ม 33.53 จากคะแนนเตม็ 60 

- มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสที ่6 ดา้นการตดิตามและประเมนิผล  มคีะแนนรวมเฉลี่ ย

ทัง้กลุ่ม 28.25 จากคะแนนเตม็ 60 

- มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสที ่ 7 ดา้นการเปิดเผยและการเขา้ถงึขอ้มลูขา่วสารของ

ราชการ มคีะแนนรวมเฉลีย่ทัง้กลุ่ม 43.04 จากคะแนนเตม็ 80 

ทัง้นี้ คะแนนเฉลีย่รวมทัง้ 7 มาตรฐานของความโปรง่ใสหน่วยงานภาครฐั เท่ากบั 283.46 ส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐาน เท่ากบั 97.58 และเมือ่พจิารณาคะแนนความโปรง่ใสในแต่ละดา้น พบว่า โดย

ภาพรวมคะแนนเฉลีย่ของหน่วยราชการทัง้กลุ่มมคี่าคะแนนเฉลีย่เกนิกว่ารอ้ยละ 50 ยกเวน้มาตรฐานที ่

6 ความโปรง่ใสดา้นการตดิตามและประเมนิผล  ทีม่คีะแนนเฉลีย่รวมต ่ากว่ารอ้ยละ 50 โดยมคีะแนน

เฉลีย่รวม เท่ากบั 28.25 จากคะแนนเตม็ 60  
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ตารางที ่ 4.9 แสดงผลการประเมนิระดบัความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั จ าแนกตามกลุ่มของค่า

คะแนนรวมจากการประเมนิตนเองเบือ้งตน้ 

ระดบัความโปร่งใสของหน่วยงานภาครฐั จ านวน ร้อยละ 

น้อยมาก 33 2.8 
น้อย 196 16.9 
ปานกลาง 354 30.6 
มาก 381 32.9 
มากทีสุ่ด 194 16.8 

รวม 1,158 100.0 

 หมายเหต ุ: การจดัระดบัความโปร่งใสตามคะแนนรวมของการประเมนิตนเอง มดีงันี้ 

 คะแนนรวม ผลการประเมินความโปรง่ใส 

 0 – 96 น้อยมาก 

 97 – 192 น้อย 

 193 – 288 ปานกลาง 

 289 – 384 มาก 

 385 – 480 มากทีส่ดุ 

 

 จากตารางที ่4.9 เมือ่น าคะแนนรวมจากการประเมนิตนเองเบือ้งตน้ของหน่วยงานราชการทีเ่ขา้

รว่มการประเมนิตนเองดงักล่าวตามแบบมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสปรากฏว่า หน่วยงาน

ราชการส่วนใหญ่มคีวามโปรง่ใสตามมาตรฐานและตวัชีว้ดัทีก่ าหนด อยูใ่นระดบัมาก ซึง่มจี านวน 381 

หน่วยงาน คดิเป็นรอ้ยละ 32.9 รองลงมาอยูใ่นระดบัปานกลาง ซึง่มจี านวน 354 หน่วยงาน คดิเป็นรอ้ย

ละ 30.6 ส่วนหน่วยงานทีม่คีวามโปรง่ใสในระดบัมากทีสุ่ดมทีัง้หมด 194 หน่วยงาน คดิเป็นรอ้ยละ 16.8 
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ตารางที ่4.10 แสดงผลการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั ในราชการส่วนกลา ง 

กรงุเทพมหานคร  จ าแนกในภาพรวมและแยกตามรายตวัชีว้ดั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ 

รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

7-1002 ส านกัขา่วกรองแห่งชาต ิ 29 58 58 60 40 42 58 345  

7-1005 
ส านกังานคณะกรรมการกฤษฏี
กา 

41 50 31 48 40 21 36 267  

7-1007 
สนง.คณะกรรมการพฒันา
เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ

66 63 45 49 49 45 67 384  

7-1009 กรมประชาสมัพนัธ ์ 70 59 69 59 59 58 70 444  

7-1010 
ส านกังานคณะกรรมการคุม้ครอง
ผูบ้รโิภค 

68 64 49 46 38 35 46 346  

7-1011 บรษิทั อสมท จ ากดั(มหาชน) 48 54 10 59 24 32 58 285  

7-1013 
สนง.รบัรองมาตรฐานและ
ประเมนิคุณภาพการศกึษา 

54 62 64 60 48 59 43 390  

7-1018 กองบญัชาการทหารสงูสุด 51 40 44 39 46 37 55 312  

7-1020 กองบญัชาการทหารเรอื 65 40 59 50 45 50 38 347  

7-1025 
ส านกังานปลดักระทรวงการคลงั
(ปลดักระทรวง) 

58 66 38 56 37 19 63 337  

7-1027 ส านกังานเศรษฐกจิการคลงั 28 55 40 55 30 21 63 292  

7-1030 กรมศุลกากร 40 53 42 32 15 10 55 247  

7-1031 กรมสรรพสามติ 39 48 61 34 37 9 58 286  

7-1032 กรมสรรพากร 48 58 62 49 48 39 63 367  

7-1034 ส านกังานบรหิารหนี้สาธารณะ  39 53 36 29 43 13 51 264  

7-1036 
ธนาคารเพือ่การเกษตรและ
สหกรณ์การเกษตร 

43 66 62 60 50 32 52 365  

7-1040 ธนาคารอาคารสงเคราะห ์ 47 49 56 59 24 52 62 349  

7-1042 
ธนาคารเพือ่การส่งออกและ
น าเขา้แห่งประเทศไทย 

42 55 51 60 50 26 63 347  

7-1043 
ส านกังานปลดักระทรวงการ
ต่างประเทศ(ปลดักระทรวง) 

50 40 39 34 20 33 48 264  

7-1056 
สนง.ปลดักระทรวงการพฒันา
สงัคมและความมัน่คงของมนุษย์
(ปลดักระทรวง) 

52 44 49 42 25 14 56 282 
 

7-1058 กรมพฒันาสงัคมและสวสัดกิาร 75 55 57 49 35 47 38 356  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

7-1060 
สนง.ส่งเสรมิสวสัดภิาพและ
พทิกัษ์เดก็เยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส 
คนพกิาร และผูส้งูอาย ุ

55 55 47 37 45 46 63 348 
 

7-1061 การเคหะแห่งชาต ิ 67 55 61 59 21 42 53 358  

7-1070 กรมชลประทาน 36 46 48 43 45 34 36 288  

7-1071 กรมตรวจบญัชสีหกรณ์ 30 68 60 42 26 40 26 292  

7-1076 กรมส่งเสรมิการเกษตร 41 47 64 35 15 46 56 304  

7-1077 กรมส่งเสรมิสหกรณ์ 46 61 56 55 41 53 41 353  

7-1079 
ส านกังานมาตรฐานสนิคา้เกษตร
และอาหารแห่งชาต ิ

52 60 65 53 54 54 56 394  

7-1080 ส านกังานเศรษฐกจิการเกษตร 65 64 45 50 40 45 70 379  

7-1081 กรมการขา้ว 10 40 29 25 27 5 35 171  

7-1082 องคก์ารสะพานปลา 71 50 3 45 40 50 47 306  

7-1085 
ส านกังานกองทุนสงเคราะหก์าร
ท าสวนยาง 

43 16 0 0 0 5 15 79  

7-1086 
องคก์ารส่งเสรมิกจิการโคนมแห่ง
ประเทศไทย 

52 42 54 37 21 54 50 310  

7-1089 
กรมการขนส่งทางน ้าและพานิชย
นาว ี

41 47 62 24 32 13 64 283  

7-1090 กรมการขนส่งทางบก 74 64 65 51 55 48 59 416  

7-1092 กรมทางหลวง 56 53 50 51 32 46 36 324  

7-1093 กรมทางหลวงชนบท 55 43 44 37 39 37 32 287  

7-1095 การท่าเรอืแห่งประเทศไทย 43 60 61 54 55 31 77 381  

7-1096 การรถไฟแห่งประเทศไทย 52 43 55 58 28 21 24 281  

7-1098 
องคก์ารขนส่งมวลชนกรุงเทพ
(ขสมก.) 

60 42 55 56 29 45 71 358  

7-1099 
บรษิทั การบนิไทย จ ากดั
(มหาชน) 

57 55 59 54 56 60 74 415  

7-1100 
บรษิทั วทิยุการบนิแห่งประเทศ
ไทย จ ากดั 

67 45 14 51 46 56 72 351  

7-1102 บรษิทั ขนส่ง จ ากดั 80 63 51 54 45 58 60 411  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

7-1103 บรษิทั ไทยเดนิเรอืทะเล จ ากดั 0 0 0 0 0 0 0 0 ไม่ตอบ 

7-1104 การทางพเิศษแห่งประเทศไทย 62 67 68 60 58 60 64 439  

7-1106 
สนง.ปลดักระทรวง
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม(ปลดักระทรวง) 

38 26 40 29 20 30 73 256 
 

7-1108 
สนง.นโยบายและแผน
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

53 62 47 46 41 48 74 371 
 

7-1110 กรมปา่ไม ้ 69 0 8 12 0 5 0 94  

7-1111 กรมส่งเสรมิคุณภาพสิง่แวดลอ้ม 59 48 22 26 38 38 66 297  

7-1112 
กรมอุทยานแห่งชาตสิตัวป์า่และ
พนัธุพ์ชื 

45 56 44 32 28 38 60 303  

7-1113 กรมทรพัยากรธรณ ี 45 52 41 29 28 17 39 251  

7-1115 กรมทรพัยากรน ้า 50 35 43 22 24 37 40 251  

7-1116 กรมทรพัยากรน ้าบาดาล 49 48 54 57 29 26 56 319  

7-1117 องคก์ารจดัการน ้าเสยี 33 45 62 29 4 11 40 224  

7-1121 องคก์ารอุตสาหกรรมปา่ไม ้ 52 36 0 42 28 31 14 203  

7-1122 
สนง.ปลดักระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร
(ปลดักระทรวง) 

26 35 34 40 17 16 51 219 
 

7-1125 กรมอุตุนิยมวทิยา 48 42 45 46 36 10 49 276  

7-1126 
บรษิทั ทศท คอรป์อเรชัน่ จ ากดั
(มหาชน) 

71 51 68 58 55 60 70 433  

7-1128 บรษิทั ไปรษณยีไ์ทย จ ากดั 23 47 60 49 37 39 74 329  

7-1131 กรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ 63 62 47 31 21 35 71 330  

7-1132 กรมธุรกจิพลงังาน 80 45 52 42 29 42 68 358  

7-1134 
ส านกังานนโยบายและแผน
พลงังาน 

35 46 60 44 35 52 61 333  

7-1140 กรมการคา้ต่างประเทศ 52 53 49 23 20 29 74 300  

7-1141 กรมการคา้ภายใน  44 57 57 60 47 31 70 366  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

7-1144 กรมทรพัยส์นิทางปญัญา 70 70 68 60 57 55 78 458  
7-1145 กรมพฒันาธุรกจิรา้นคา้ 36 47 55 43 28 9 53 271  

7-1151 กรมการพฒันาชุมชน 45 62 53 60 57 51 66 394  

7-1153 
กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั 

53 57 32 52 33 48 59 334  

7-1156 การไฟฟ้านครหลวง 68 69 63 40 41 45 56 382  

7-1157 การไฟฟ้าส่วนภมูภิาค 46 67 54 54 60 31 30 342  

7-1163 กรมคุมประพฤต ิ 34 48 43 36 46 35 58 300  

7-1164 กรมคุม้ครองสทิธแิละเสรภีาพ 42 50 62 33 26 37 76 326  

7-1165 กรมบงัคบัคด ี 32 46 51 25 34 12 65 265  

7-1166 
กรมพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชน 

38 31 46 40 27 29 50 261  

7-1167 กรมราชทณัฑ ์ 28 51 20 54 33 36 69 291  

7-1168 กรมสอบสวนคดพีเิศษ 53 54 30 20 39 38 57 291  

7-1171 
ส านกังานคณะกรรมการป้องกนั
และปราบปรามยาเสพตดิ 

76 70 70 60 60 60 80 476  

7-1174 กรมการจดัหางาน 63 54 56 31 30 33 30 297  

7-1175 กรมพฒันาฝีมอืแรงงาน 78 70 65 52 41 53 29 388  

7-1176 
กรมสวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงาน 

38 44 56 38 26 28 54 284  

7-1181 
ส านกังานคณะกรรมการ
วฒันธรรมแห่งชาต ิ

30 28 29 20 11 18 38 174  

7-1185 กรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร 57 48 26 51 9 21 45 257  

7-1189 สถาบนัมาตรวทิยาแห่งชาต ิ 46 55 63 53 40 32 44 333  

7-1193 
ส านกังานปลดักระทรวง
ศกึษาธกิาร(หวัหน้าผูต้รวจ) 

10 42 0 10 5 2 2 71  

7-1194 
ส านกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

78 70 70 60 60 60 73 471  

7-1197 ส านกังานเลขาธกิารคุรุสภา 34 52 16 1 13 27 45 188  

7-1205 กรมสุขภาพจติ 57 70 70 59 60 53 80 449  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

7-1212 กรมส่งเสรมิอุตสาหกรรม 18 43 53 40 28 28 47 257  

7-1214 
ส านกังานคณะกรรมการออ้ยและ
น ้าตาลทราย 

48 48 44 45 6 29 45 265  

7-1215 
ส านกังานมาตรฐาน
ผลติภณัฑอุ์ตสาหกรรม 

35 54 51 48 52 43 58 341  

7-1217 
ส านกังานคณะกรรมการส่งเสรมิ
การลงทุน 

23 64 56 33 54 34 68 332  

7-1218 
การนิคมอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย 

68 51 64 50 20 40 68 361  

7-1220 
ส านกังานปลดักรุงเทพมหานคร
(ปลดักระทรวง) 

63 59 68 57 52 51 59 409  

7-1221 
ส านกังานปลดักรุงเทพมหานคร
(หวัหน้าผูต้รวจ) 

0 0 0 0 0 0 56 56  

7-1222 
ส านกังานคณะกรรมการการ
เลอืกตัง้ 

12 36 15 31 2 13 14 123  

7-1225 
ส านกังานพระพุทธศาสนา
แห่งชาต ิ

30 57 64 46 18 38 34 287  

7-1227 
ส านกังานผูบ้ญัชาการต ารวจ
แห่งชาต ิ

75 58 53 47 52 31 44 360  

7-1228 
ส านกังานป้องกนัและปรายปราม
การฟองเงนิ 

49 37 19 26 14 20 32 197  

7-1230 
ส านกังานคณะกรรมการป้องกนั
และปราบปรามการทุจรติ
แห่งชาต ิ

58 48 0 50 21 20 38 235 
 

7-1231 
ส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

40 56 66 56 18 47 64 347  

7-1235 มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 80 69 65 55 43 45 67 424  

7-1236 มหาวทิยาลยัมหดิล 29 31 60 36 27 34 75 292  

7-1240 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอม
เกลา้ธนบุร ี

61 45 39 58 26 59 47 335  

7-1241 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอม
เกลา้พระนครเหนือ 

38 58 53 29 46 38 54 316  

7-1243 มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ 36 65 64 38 56 45 64 368  

7-1244 
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้
เจา้คุณทหารลาดกระบงั 

47 28 0 51 50 57 0 233  

7-1245 
สถาบนับณัฑติพฒันบรหิาร
ศาสตร ์

60 64 64 46 57 41 44 376  

7-1246 มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 31 45 28 52 35 26 21 238  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

7-1247 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 46 44 58 46 56 26 23 299  

7-1249 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลกรุงเทพฯ 

59 49 39 22 39 30 14 252  

7-1250 มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุร ี 63 35 21 37 59 48 46 309  

7-1252 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลพระนคร 

46 54 23 45 45 59 33 305  

7-1253 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลรตันโกสนิทร ์

0 0 0 0 0 0 0 0 ไม่ตอบ 

7-1254 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธนบุร ี

42 53 39 46 38 50 32 300  

 

 จากตารางที ่ 4.10 พบว่า ในกลุ่มหน่วยงานราชการส่วนกลาง กรงุเทพมหานคร หน่วยงานทีม่ ี

คะแนนสงูสุดจากการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั จากการประเมนิตนเองเบือ้งตน้ ไดแ้ก่ 

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (ป.ป.ส.) ทีม่คีะแนนรวมเท่ากบั 476 คะแนน 

ส่วนคะแนนประเมนิในมาตรฐานทัง้ 7 ดา้นนัน้ มคีะแนนเตม็ทุกดา้น ยกเวน้มาตรฐานและตวัชีว้ดัความ

โปรง่ใสดา้นที ่1 มคีะแนนประเมนิเท่ากบั 76 คะแนน จากคะแนนเตม็ 80 คะแนน ส่วนหน่วยงานรฐัทีม่ ี

คะแนนประเมนิตนเองเ บือ้งตน้น้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ ส านกังานปลดั กระทรวงศกึษาธกิาร ซึง่มคีะแนนรวม

เท่ากบั 71 คะแนน โดยมคีะแนนประเมนิในแต่ละดา้นเรยีงตามล าดบัดงันี้ 10, 42, 0, 10, 5, 2 และ 2

คะแนน อนึ่ง หน่วยงานอกีหน่วยงานหน่ึงทีม่คีะแนนประเมนิน้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ กรงุเทพมหานคร ซึง่มี

คะแนนรวมเท่ากบั 56 คะแนน ส่วนคะแนนในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสแต่ละดา้น ตัง้แต่ดา้นที ่

1 – 6 นัน้ มคีะแนนเท่ากบั 0  มเีพยีงดา้นที ่ 7 เพยีงดา้นเดยีวเท่านัน้ทีม่คีะแนนประเมนิเท่ากบั 56 

คะแนน จากคะแนนเตม็ 80 คะแนน (แต่เนื่องจากกรงุเทพมหานครเป็นรปูแบบการปกครองพิ เศษ จงึ

ไดแ้ยกออกมาอธบิายต่างหาก) 

 

 

 

 

 

 

 



110 

 

 

ตารางที ่4.11 แสดงผลการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั ในภาคกลาง ทีเ่ป็นราชการ

ส่วนภมูภิาค  จ าแนก ในภาพรวมและแยกตามรายตวัชีว้ดั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ 

รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดันนทบุรี 

5-1001 ส านกังานจงัหวดันนทบุร ี                                               40 44 38 31 9 36 37 235  
5-1006 ทีว่่าการอ าเภอบางใหญ่ 67 53 59 53 46 60 42 380  

5-1010 
สนง.โยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดันนทบุร ี        

28 22 29 3 0 24 44 150  

5-1014 สนง.คลงัจงัหวดันนทบุร ี                                        42 42 56 36 20 34 38 268  

5-1016 สนง.สรรพากรพืน้ทีน่นทบุร ี 73 53 44 37 33 27 48 315  

5-1019 
สนง.การท่องเทีย่วและกฬีา
จงัหวดันนทบุร ี            

73 70 60 60 50 60 70 443  

5-1020 
สนง.พฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษยน์นทบุร ี         

57 59 33 19 8 15 13 204  

5-1021 สนง.เกษตรและสหกรณ์                             47 26 0 24 19 46 26 188  

5-1025 สนง.สหกรณ์จงัหวดั 37 38 47 46 15 26 39 248  

5-1029 ส านกัชลประทานที ่1 66 52 31 31 20 15 31 246  

5-1030 โครงการชลประทานนนทบุร ี 18 62 51 50 46 20 22 269  

5-1033 สนง.ทางหลวงชนบทนนทบุร ี                             65 48 50 54 31 40 44 332  

5-1035 สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มนนทบุร ี    42 31 43 24 0 17 35 192  

5-1036 สนง.พาณชิยจ์งัหวดั                                             37 61 66 55 38 45 58 360  
5-1040 สนง.คุมประพฤตจิงัหวดันนทบุร ี                            48 57 33 25 0 10 29 202  
5-1046 สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษานนทบุรี

เขต1                       60 64 60 53 57 51 68 413  

5-1047 สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษานนทบุรี
เขต2 66 55 68 60 48 60 61 418  

5-1048 ศนูยก์ารศกึษานอกโรงเรยีน 51 63 62 58 58 54 80 426  
 จงัหวดัปทุมธานี 

5-2001 ส านกังานจงัหวดั                                                                60 37 29 44 18 35 46 269  

5-2002 ส านกังานพฒันาชุมชนจงัหวดั
ปทุมธานี 75 62 68 60 60 60 80 465  

5-2003 ส านกังานทีด่นิจงัหวดัปทุมธานี 45 58 59 55 30 34 39 320  

5-2004 ทีว่่าการอ าเภอเมอืงปทุมธานี  36 42 53 40 11 21 47 250  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

5-2007 ทีว่่าการอ าเภอล าลกูกา 68 49 57 48 16 45 49 332  
5-2009 ทีว่่าการอ าเภอลาดหลุมแกว้ 73 68 64 51 50 49 70 425  

5-2011 
ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดัปทุมธานี 

44 33 20 28 15 29 27 196  

5-2012 
ศนูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั จงัหวดัปทุมธานี 

60 66 60 55 50 28 51 370  

5-2019 สนง.สรรพสามติพืน้ทีป่ทุมธาน2ี               26 49 46 55 16 18 34 244  

5-2020 
ส านกังานสรรพากรพืน้ที่
ปทุมธานี 1 

80 70 70 60 60 60 80 480  

5-2022 
ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์

41 48 56 50 25 32 40 292  

5-2023 
สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ปทุมธานีเขต 1                                         

51 54 55 58 24 29 54 325  

5-2028 
ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั
ปทุมธานี 

36 56 36 44 25 44 10 251  

5-2029 
ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดั
ปทุมธานี 

40 31 26 34 16 29 27 203  

5-2030 สนง.ประมงจงัหวดัปทุมธานี 56 44 40 23 30 13 52 258  

5-2031 
สนง.การปฏริปูทีด่นิจงัหวดั
ปทุมธานี                                          

50 42 52 43 10 38 38 273  

5-2033 
ศนูยว์จิยัขา้วคลองหลวงจงัหวดั
ปทุมธานี 

75 57 62 56 30 48 44 372  

5-2035 
สถานีพฒันาทีด่นิจงัหวดั
ปทุมธานี 

45 62 54 39 38 52 35 325  

5-2036 
ศนูยว์จิยัขา้วปทุมจงัหวดั
ปทุมธานี 

30 29 34 14 2 11 0 120  

5-2039 
ส านกังานทางหลวงชนบท จ.
ปทุมธานี 

52 32 34 30 24 16 8 196  

5-2040 
สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม  

39 49 38 8 3 40 33 210  

5-2043 สนง.พาณชิยจ์งัหวดัปทุมธานี                                                            56 54 64 29 31 50 74 358  

5-2045 ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั 18 61 36 49 34 34 33 265  

5-2048 สนง.แรงงานจงัหวดัปทุมธานี                                                              11 39 18 10 2 0 14 94  

5-2051 
ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั
ปทุมธานี  

56 46 50 38 10 30 4 234  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

5-2054 
สนง.อุตสาหกรรมจงัหวดั
ปทุมธานี                                                 

34 22 42 9 10 17 23 157  

5-2055 
ส านกังานพระพุทธศาสนา
จงัหวดัปทุมธานี  

70 58 59 48 34 45 75 389  

 จงัหวดันครนายก 

5-3001 สนง.จงัหวดันครนายก 55 45 36 35 25 50 80 326  

5-3004 
สนง.โยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดันครนายก   

52 28 38 12 5 16 23 174  

5-3008 ทีว่่าการอ าเภอปากพล ี 76 64 68 60 60 59 80 467  

5-3011 
สนง.เกษตรและสหกรณ์จงัหวดั
นครนายก   

56 51 52 41 16 36 64 316  

5-3012 
สถานีพฒันาทีด่นิจงัหวดั
นครนายก    

25 29 17 13 12 15 9 120  

5-3015 โครงการชลประทานนครนายก 49 46 39 21 47 48 2 252  

5-3016 
สนง.การปฏริปูทีด่นิจงัหวดั
นครนายก      

65 56 49 48 30 54 60 362  

5-3017 สนง.สหกรณ์จงัหวดันครนายก             45 34 9 6 0 29 0 123  

5-3018 
สนง.ตรวจบญัชสีหกรณ์
นครนายก   

36 59 51 20 17 31 59 273  

5-3019 สนง.ปศุสตัวจ์งัหวดันครนายก   58 70 57 60 40 60 80 425  

5-3020 สนง.ปศุสตัวจ์งัหวดันครนายก   41 49 54 38 20 34 40 276  

5-3021 
สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษา
นครนายก 

49 40 39 36 52 31 44 291  

5-3022 สาธารณสุขจงัหวดันครนายก    66 63 54 53 47 60 48 391  

5-3023 สนง.คลงัจงัหวดันครนายก  25 29 21 38 25 45 32 215  

5-3025 สนง.สรรพสามติพืน้ทีน่ครนายก 30 35 41 0 1 0 41 148  

5-3027 
สนง.คุมประพฤตจิงัหวดั
นครนายก   

26 38 31 37 3 39 0 174  

5-3028 สนง.บงัคบัคดจีงัหวดันครนายก 23 42 50 38 0 5 34 192  

5-3032 
สนง.สวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงานจ.นครนายก 

74 52 63 44 14 39 49 335 
 

5-3035 
ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงานจงัหวดั
นครนายก  

58 38 58 36 5 44 26 265 
 

5-3037 
ศนูยพ์ฒันาสงัคมหน่วยที1่7
จงัหวดันครนายก 

14 33 31 18 9 22 13 140  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

5-3041 สนง.ขนส่งจงัหวดันครนายก  55 40 40 44 51 47 46 323  
5-3043 สนง.ทางหลวงชนบทนครนายก  63 52 53 38 13 23 44 286  

5-3045 
สนง.อุตสาหกรรมจงัหวดั
นครนายก  

51 47 41 36 10 39 8 232  

5-3046 สนง.สถติจิงัหวดันครนายก  10 6 11 0 0 4 5 36  

5-3049 
การไฟฟ้าส่วนภมูภิาคจงัหวดั
นครนายก  

36 37 50 30 6 38 19 216  

 จงัหวดันครปฐม 
5-4001 สนง.จงัหวดันครปฐม                                                        54 40 10 20 20 12 24 180  

5-4002 
สนง.โยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดันครปฐม 

60 68 68 52 52 32 63 395  

5-4005 สนง.ทอ้งถิน่จงัหวดันครปฐม 35 29 14 17 0 24 11 130  

5-4006 สนง.ทีด่นิจงัหวดันครปฐม 65 58 63 60 5 17 64 332  

5-4007 ทีว่่าการอ าเภอเมอืงนครปฐม 76 58 60 60 30 56 64 404  

5-4010 ทีว่่าการอ าเภอบางเลน                                                 71 52 62 51 46 60 57 399  

5-4013 ทีว่่าการอ าเภอพุทธมณฑล                                   57 0 0 0 0 60 0 117  

5-4014 
สนง.ประชาสมัพธัจ์งัหวดั
นครปฐม                            

64 43 30 17 10 30 54 248  

5-4017 สนง.สรรพากรพืน้ทีน่ครปฐม2                             57 60 70 60 50 60 80 437  

5-4018 สนง.คลงัจงัหวดันครปฐม                                                69 60 53 45 37 56 52 372  

5-4022 
สนง.ท่องเทีย่วและกฬีาจงัหวดั
นครปฐม 

33 42 44 48 17 42 22 248  

5-4026 สนง.ปศสุตัวจ์งัหวดันครปฐม 59 49 59 57 35 41 80 380  

5-4028 สนง.สหกรณ์จงัหวดันครปฐม 74 62 50 35 45 57 56 379  

5-4029 
สนง.การปฏริปูทีด่นิจงัหวดั
นครปฐม 

57 41 43 44 46 43 54 328  

5-4032 สถานีพฒันาทีด่นินครปฐม                                    27 50 39 32 10 32 21 211  

5-4036 สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มจ.นครปฐม  29 23 11 6 5 5 14 93  

5-4037 สนง.พาณชิยจ์งัหวดันครปฐม 16 19 31 2 0 11 31 110  
5-4038 สนง.ธุรกจิพลงังานจงัหวดั

นครปฐม 0 0 0 0 0 0 0 0 ไม่ตอบ 

5-4041 เรอืนจ ากลางนครปฐม 38 34 23 46 30 26 16 213  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

5-4042 สนง.บงัคบัคดจีงัหวดันครปฐม 58 55 53 55 21 45 61 348  
5-4045 สนง.จดัหางานจงัหวดันครปฐม      57 56 64 60 36 46 50 369  

5-4047 
สนง.ประกนัสงัคมจงัหวดั
นครปฐม 

29 30 50 31 10 16 19 185  

5-4050 สนง.เขตการศกึษานครปฐมเขต1 78 70 70 60 60 60 80 478  
 จงัหวดัสระบุรี 
8-1002 ส านกังานจงัหวดัสระบุร ี 42 23 17 9 0 12 42 145  

8-1003 ส านกังานทีด่นิจงัหวดัสระบุร ี 78 50 60 48 25 54 68 383  

8-1006 
สนง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยัจ.สระบุร ี

45 61 23 10 10 28 25 202  

8-1011 ทีว่่าการอ าเภอหนองแค 44 43 53 41 30 38 53 302  

8-1013 ทีว่่าการอ าเภอบา้นหมอ 29 18 21 18 10 15 21 132  

8-1015 ทีว่่าการอ าเภอพระพุทธบาท 1 28 49 6 0 1 14 99  

8-1016 ทีว่่าการอ าเภอวหิารแดง 68 51 51 40 30 35 46 321  

8-1018 ทีว่่าการอ าเภอหนองโดน 20 63 57 50 20 27 0 237  

8-1020 ทีว่่าการอ าเภอวงัมว่ง 69 36 36 39 35 33 52 300  

8-1021 ทีว่่าการอ าเภอเฉลมิพระเกยีรต ิ 75 57 66 56 57 52 79 442  

8-1022 
ส านกังานการไฟฟ้าส่วนภมูภิาค
จงัหวดัสระบุร ี

20 48 58 48 29 53 24 280  

8-1025 
ส านกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดั
สระบุร ี

75 50 53 35 25 40 64 342  

8-1026 
ส านกังานพระพุทธศาสนา
จงัหวดัสระบุร ี

11 28 34 18 6 12 20 129  

8-1030 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีส่ระบุร ี 67 60 70 60 27 60 80 424  

8-1031 
ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
สระบุร ี

30 37 49 18 16 12 38 200  

8-1032 ส านกังานธนารกัษ์พืน้ทีส่ระบุร ี 23 42 34 2 0 2 3 106  

8-1034 สนง.พฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษยจ.สระบุร ี 46 55 55 33 10 15 30 244  

8-1035 ส านกังานเคหะชุมชนสระบุร ี 27 32 48 51 33 55 28 274  
8-1036 ส านกังานวฒันธรรมสระบุร ี 49 69 67 41 25 32 48 331  
8-1037 

ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สระบุรเีขต 1 

59 62 57 52 60 55 51 396  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

8-1040 
ส านกังานท่องเทีย่วและกฬีา
จงัหวดัสระบุร ี

35 45 66 53 52 53 47 351  

8-1042 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดัสระบุร ี

30 27 30 37 0 16 30 170  

8-1043 ส านกังานเกษตรจงัหวดัสระบุร ี 20 56 52 28 12 18 50 236  

8-1044 ส านกังานประมงจงัหวดัสระบุร ี 49 21 24 21 0 30 8 153  

8-1045 สถานีประมงน ้าจดืจงัหวดัสระบุร ี 48 44 51 42 22 44 62 313  

8-1046 ส านกังานสหกรณ์จงัหวดัสระบุร ี 55 35 25 53 12 32 30 242  

8-1047 ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดัสระบุร ี 56 51 44 35 22 42 53 303  

8-1050 โครงการชลประทานสระบุร ี 55 30 50 10 1 34 0 180  

8-1052 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
จงัหวดัสระบุร ี

57 51 51 43 28 38 45 313  

8-1053 สถานีพฒันาทีด่นิสระบุร ี 56 45 46 30 20 50 22 269  

8-1054 
ศนูยห์มอ่นไหมเฉลมิพระ
เกยีรตฯิสระบุร ี

11 4 6 18 0 10 0 49  

8-1056 แขวงการทางสระบุร ี 38 15 40 30 0 8 25 156  

8-1058 
สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มจ.สระบุร ี

35 40 24 16 4 17 37 173  

8-1060 ส านกังานสถติจิงัหวดัสระบุร ี 5 39 35 40 4 19 50 192  

8-1061 ส านกังานโทรศพัทจ์งัหวดัสระบุร ี 27 47 54 26 18 37 26 235  

8-1062 
ส านกังานไปรษณยีจ์งัหวดั
สระบุร ี

44 0 48 27 16 11 23 169  

8-1065 ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดัสระบุร ี 73 56 52 36 44 49 53 363  

8-1066 ส านกังานแรงงานจงัหวดัสระบุร ี 72 33 36 29 17 12 50 249  

8-1067 
ส านกังานสวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงานจงัหวดัสระบุร ี

2 40 50 24 0 12 34 162  

8-1069 
ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั
สระบุร ี

42 54 70 60 60 60 61 407  

8-1070 เรอืนจ ากลางสระบุร ี 20 21 30 31 2 15 43 162  

8-1071 ส านกังานบงัคบัคดจีงัหวดัสระบุร ี 7 44 37 32 0 11 28 159  

8-1074 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
สระบุร ี

11 17 31 14 9 10 33 125  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

8-1076 ต ารวจภธูรจงัหวดัสระบุร ี 58 59 54 46 34 10 56 317  
 จงัหวดัสิงหบ์ุรี 
8-2002 ส านกังานจงัหวดั 24 27 50 27 0 8 38 174  

8-2003 ส านกังานพฒันาชุมชนจงัหวดั 38 56 56 50 33 40 44 317  

8-2005 
ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดั 

52 38 36 28 0 14 34 202  

8-2007 ส านกังานทอ้งถิน่จงัหวดั 47 40 40 8 14 24 48 221  

8-2016 ส านกังานคลงัจงัหวดั 78 70 50 40 60 60 64 422  

8-2017 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีส่งิหบ์ุร ี 74 70 68 60 50 60 70 452  

8-2021 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สงิหบ์ุร ี

40 60 59 58 60 55 55 387  

8-2023 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดั 

63 62 60 49 0 31 70 335  

8-2024 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 78 63 56 40 40 48 64 389  

8-2027 ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั 42 51 35 22 18 32 51 251  

8-2028 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
สงิหบ์ุร ี

57 58 63 60 53 56 73 420  

8-2029 ส านกังานจดัรปูทีด่นิจงัหวดั 41 37 36 24 0 10 5 153  

8-2030 สถานีประมงน ้าจดืจงัหวดั 43 45 50 51 29 16 33 267  

8-2032 
โครงการส่งน ้าและบ ารุงรกัษา
มหาราช 

64 48 49 35 42 41 19 298  

8-2034 สถานีพฒันาทีด่นิสงิหบ์ุร ี 79 70 60 50 60 60 70 449  

8-2035 ส านกังานขนส่งจงัหวดั 27 48 47 40 34 35 54 285  

8-2037 
ส านกังานทางหลวงชนบท
จงัหวดั 

68 56 57 44 38 60 40 363  

8-2039 
สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มจงัหวดั 

40 37 35 30 30 30 40 242  

8-2040 ส านกังานสถติจิงัหวดั 34 40 44 32 20 22 68 260  

8-2043 ส านกังานบงัคบัคดจีงัหวดั 17 36 21 5 3 0 17 99  

8-2044 สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชนจงัหวดั 0 31 56 37 12 15 21 172  

8-2045 ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั 19 40 35 26 7 2 47 176  
8-2047 ส านกังานสวสัดกิารและคุม้ครอง

แรงงานจงัหวดั 5 19 42 6 3 13 10 98  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

8-2048 ส านกังานจดัหางานจงัหวดั 59 68 70 60 52 59 76 444  
8-2049 ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั 63 25 47 42 12 42 43 274  

8-2050 ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงานจงัหวดั 33 54 52 11 10 13 49 222  

8-2051 ส านกังานวฒันธรรมจงัหวดั 62 47 66 58 38 55 60 386  

8-2053 ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั 52 46 48 40 16 33 55 290  

8-2054 
หน่วยงานบรกิารธุรกจิพลงังาน
จงัหวดั 

4 18 5 5 0 7 0 39  

8-2055 ต ารวจภธูรจงัหวดั 71 40 37 22 7 60 63 300  

8-2058 ส านกังานไปรษณยีจ์งัหวดั 55 54 70 58 39 59 51 386  

8-2059 
บรษิทั กสท โทรคมนาคม จ ากดั
(มหาชน) 

39 39 60 51 23 27 36 275  

 จงัหวดัลพบุรี 

8-3001 ทีท่ าการปกครองจงัหวดัลพบุร ี 20 6 17 10 0 4 46 103  

8-3002 ส านกังานจงัหวดัลพบุร ี 35 53 62 56 26 31 51 314  

8-3014 ส านกังานทีด่นิจงัหวดัลพบุร ี 43 30 50 16 16 9 52 216  

8-3015 
ส านกังานพฒันาชุมชนจงัหวดั
ลพบุร ี

67 69 67 58 55 60 80 456  

8-3017 
สนง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยัจ.ลพบุร ี

64 49 30 32 24 40 43 282  

8-3019 ส านกังานสสัดจีงัหวดัลพบุร ี 65 57 61 48 48 60 75 414  

8-3020 ส านกังานคลงัจงัหวดัลพบุร ี 5 15 16 5 0 9 22 72  

8-3022 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีล่พบุร ี 34 47 58 28 50 4 58 279  

8-3024 
สนง.พฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษยจ.ลพบุร ี

18 42 43 22 22 8 36 191  

8-3026 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดัลพบุร ี

34 27 35 34 29 25 42 226  

8-3027 ส านกังานเกษตรจงัหวดัลพบุร ี 17 35 15 25 15 20 10 137  

8-3028 ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดัลพบุร ี 46 35 31 35 16 32 58 253  

8-3029 ส านกังานประมงจงัหวดัลพบุร ี 36 42 68 60 30 40 40 316  

8-3030 
ส านกังานปฏริปูทีด่นิจงัหวดั
ลพบุร ี

65 67 60 54 47 48 64 405  

8-3031 ส านกังานสหกรณ์จงัหวดัลพบุร ี 70 67 70 60 46 46 40 399  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

8-3032 
ส านกังานจดัรปูทีด่นิจงัหวดั
ลพบุร ี

41 52 57 42 18 8 39 257  

8-3035 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
ลพบุร ี

65 63 69 59 53 57 77 443  

8-3037 ส านกังานด่านกกักนัสตัวล์พบุร ี 54 47 30 42 17 31 8 229  

8-3038 
ศนูยบ์รกิารวชิาการดา้นพชืและ
ปจัจยัการผลติลพบุร(ีสถานี
ทดลองพชืไร่ฯ) 

18 24 9 0 0 0 0 51 
 

8-3039 
ศนูยว์จิยัและพฒันาประมงน ้าจดื
ลพบุร ี

42 37 51 27 29 31 58 275  

8-3040 ส านกังานขนส่งจงัหวดัลพบุร ี 35 54 59 44 37 36 71 336  

8-3041 ส านกัทางหลวงที ่9 74 63 66 57 55 60 73 448  

8-3042 แขวงการทางลพบุรทีี ่(1) 74 50 69 60 47 59 42 401  

8-3047 ส านกังานสถติจิงัหวดัลพบุร ี 40 41 31 46 19 22 19 218  

8-3049 ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดัลพบุร ี 24 35 30 21 6 17 30 163  

8-3053 ส านกังานแรงงานจงัหวดัลพบุร ี 4 22 16 0 10 13 34 99  

8-3054 
สนง.สวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงานจ.ลพบุร ี

50 63 62 40 22 51 52 340  

8-3055 
ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั
ลพบุร ี

60 59 63 54 43 50 75 404  

8-3056 ส านกังานจดัหางานจงัหวดัลพบุร ี 48 45 68 30 8 17 74 290  

8-3058 ส านกังานวฒันธรรมลพบุร ี 49 69 68 50 26 35 48 345  

8-3059 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
ลพบุร ี

66 41 60 44 52 56 67 386  

8-3060 
ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ลพบุร ี

63 63 53 41 26 37 65 348  

8-3061 
ส านกังานพระพุทธศาสนา
จงัหวดัลพบุร ี

8 28 24 39 3 29 30 161  

8-3063 ส านกังานทอ้งถิน่จงัหวดัลพบุร ี 54 19 6 34 6 12 0 131  

8-3064 เรอืนจ ากลางลพบุร ี 58 31 40 48 21 29 39 266  

8-3066 ส านกังานบงัคบัคดจีงัหวดัลพบุร ี 36 69 59 49 9 10 26 258  

8-3067 
สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชนจงัหวดัลพบุร ี

26 70 60 60 30 44 70 360  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

8-3072 
ส านกังานท่องเทีย่วและกฬีา
จงัหวดัลพบุร ี

8 34 12 22 2 30 14 122  

8-3073 
สนง.การท่องเทีย่วแห่งประเทศ
ไทย ส านกังานลพบุร ี

46 53 53 35 16 32 52 287  

 จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 

8-4001 
ทีท่ าการปกครองจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

45 43 33 16 0 20 35 192  

8-4002 
ส านกังานจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

50 45 36 50 30 22 49 282  

8-4003 
ส านกังานทีด่นิจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

76 70 69 59 52 60 74 460  

8-4004 
ส านกังานพฒันาชุมชนจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

49 48 55 51 50 18 49 320  

8-4010 ทีว่่าการอ าเภอท่าเรอื 41 39 49 19 0 12 20 180  

8-4017 ทีว่่าการอ าเภออุทยั 29 16 20 7 0 0 50 122  

8-4018 ทีว่่าการอ าเภอบางปะหนั 30 29 49 30 0 5 20 163  

8-4019 
ส านกังานคลงัจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

34 63 40 45 19 58 36 295  

8-4023 
สนง.ประชาสมัพนัธจ์งัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

63 64 59 53 50 60 80 429  

8-4024 
ส านกังานสสัดจีงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

5 0 43 0 0 0 5 53  

8-4025 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
พระนครศรอียุธยา เขต 1 

63 66 70 60 60 58 61 438  

8-4026 
สนง.เกษตรและสหกรณ์จงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

18 32 28 36 4 15 37 170  

8-4027 
ส านกังานเกษตรจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

69 64 66 48 50 37 32 366  

8-4028 
ส านกังานปฏริปูทีด่นิจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

42 41 33 27 26 18 39 226  

8-4029 
ส านกังานประมงจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

80 70 62 51 25 37 42 367  

8-4030 
ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

27 6 7 10 1 9 31 91  

8-4032 
ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

56 53 44 39 39 40 40 311  

8-4033 ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์ที ่1 36 47 51 44 29 7 39 253  

8-4034 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
พระนครศรอียุธยา 

62 47 42 47 20 12 46 276  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

8-4035 
โครงการชลประทาน
พระนครศรอียุธยา 

74 70 69 54 50 60 44 421  

8-4037 
ศนูยบ์รกิารวชิาการดา้นพชืและ
ปจัจยัการผลติพระนครศรอียุธยา 

21 15 22 15 0 31 0 104  

8-4040 
สนง.พฒันาธุรกจิการคา้จงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

80 70 67 52 42 42 78 431  

8-4042 
ส านกังานขนส่งจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

54 56 58 40 24 36 53 321  

8-4046 
ส านกังานแรงงานจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

60 57 65 60 50 60 60 412  

8-4047 
สนง.สวสัดกิารและคุม้ครองจ.
พระนครศรอียุธยา 

36 38 45 24 8 20 32 203  

8-4049 
ส านกังานจดัหางานจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

43 41 42 37 13 30 33 239  

8-4050 
ส านกังานสถติจิงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

26 24 28 10 0 6 19 113  

8-4053 
ศนูยพ์ฒันาการจดัสวสัดกิาร
สงัคมผูส้งูอายุวาสนะเวศม ์

80 58 63 51 23 49 38 362  

8-4054 
ศนูยพ์ฒันาสงัคม หน่วยที ่32  
จงัหวดัพระนครศรอียุธยา 

6 32 31 10 10 28 30 147  

8-4055 
สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มจ.พระนครศรอียุธยา 

34 38 40 28 12 21 40 213  

8-4057 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

70 49 53 27 46 51 37 333  

8-4061 
ส านกังานบงัคบัคดจีงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

10 28 59 8 8 0 19 132  

 จงัหวดัสมุทรปราการ 

9-1010 
ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดัสมทุรปราการ 

28 22 13 10 0 2 22 97  

9-1011 
ส านกังานทีด่นิจงัหวดั
สมทุรปราการ 

34 45 63 58 23 39 66 328  

9-1012 
ส านกังานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยัจ.สมทุรปราการ 

36 29 23 8 8 23 4 131  

9-1014 
ส านกังานคลงัจงัหวดั
สมทุรปราการ 

52 40 50 54 39 55 59 349  

9-1015 
ส านกังานสรรพากรพืน้ที่
สมทุรปราการ 1 

77 65 70 58 60 60 80 470  

9-1016 
ส านกังานสรรพากรพืน้ที่
สมทุรปราการ 2 

69 60 70 60 55 50 72 436  

9-1017 
ส านกังานสรรพากรพืน้ที่
สมทุรปราการ 3 

44 57 61 60 51 46 80 399  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

9-1019 
ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
สมทุรปราการ 2 

39 48 50 25 16 16 51 245  

9-1021 ด่านตรวจศุลกากรสมทุรปราการ 78 37 55 41 43 54 58 366  

9-1024 
ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สมทุรปราการ 

61 43 51 35 12 24 53 279  

9-1025 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
สมทุรปราการ 

74 69 70 60 60 57 71 461  

9-1026 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดัสมทุรปราการ 

14 21 23 7 2 10 24 101  

9-1027 
ส านกังานเกษตรจงัหวดั
สมทุรปราการ 

39 35 37 33 10 18 20 192  

9-1028 
ส านกังานประมงจงัหวดั
สมทุรปราการ 

5 28 16 23 3 8 8 91  

9-1031 
ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดั
สมทุรปราการ 

38 36 40 35 28 35 21 233  

9-1033 
โครงการชลประทาน
สมทุรปราการ 

59 40 50 37 24 55 33 298  

9-1034 
โครงการส่งน ้าและบ ารุงรกัษาชล
หารพจิติร 

62 45 41 36 0 30 17 231  

9-1035 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
สมทุรปราการ 

49 38 40 22 0 15 35 199  

9-1036 
สถานีพฒันาทีด่นิจงัหวดั
สมทุรปราการ 

33 32 15 14 46 18 25 183  

9-1039 
ส านกังานสวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงานจ.สมทุรปราการ 

50 48 31 43 0 13 19 204  

9-1040 
ศนูยค์วามปลอดภยัในการ
ท างานพืน้ที ่6 

44 52 62 41 7 47 11 264  

9-1041 
ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั
สมทุรปราการ 

20 56 60 37 9 24 40 246  

9-1042 
สถาบนัพฒันาฝีมอืแรงงานภาค 
1 

73 45 67 30 30 25 35 305  

9-1043 
ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์

72 65 66 60 5 41 61 370  

9-1044 
ศนูยฟ้ื์นฟูอาชพีคนพกิารพระ
ประแดง 

64 28 41 48 0 15 14 210  

9-1045 
สถานสงเคราะหค์นพกิารและ
ทุพพลภาพ 

53 54 41 32 35 29 0 244  

9-1047 
ศนูยพ์ฒันาสงัคมจงัหวดั
สมทุรปราการ 

16 53 42 42 52 19 37 261  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

9-1048 
ศนูยก์ารศกึษานอกระบบและ
การศกึษาตามอธัยาศยั 

46 48 47 52 28 40 54 315  

9-1050 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สมทุรปราการ เขต 2 

49 70 59 46 40 38 46 348  

9-1053 
ส านกังานขนส่งจงัหวดั
สมทุรปราการ 

27 33 50 27 22 43 52 254  

9-1054 แขวงการทางสมทุรปราการ 50 58 59 60 49 46 51 373  

9-1056 
ส านกังานทางหลวงชนบท
จงัหวดัสมทุรปราการ 

57 51 58 52 35 40 42 335  

9-1057 
ส านกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดั
สมทุรปราการ 

8 44 30 0 0 0 80 162  

9-1058 
ส านกังานสถติจิงัหวดั
สมทุรปราการ 

45 58 44 45 24 33 49 298  

9-1059 
ศนูยก์ารท่องเทีย่วกฬีา และ
นนัทนาการจ.สมทุรปราการ 

60 45 37 39 31 34 60 306  

9-1064 
ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั
สมทุรปราการ 

0 67 44 48 0 0 7 166  

9-1065 
ส านกังานบงัคบัคดจีงัหวดั
สมทุรปราการ 

0 10 28 3 0 0 22 63  

9-1066 เรอืนจ ากลางสมทุรปราการ 63 53 47 44 38 35 51 331  

9-1067 
สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชนจ.สมทุรปราการ 

19 66 58 51 51 42 31 318  

9-1069 
ด่านตรวจคนเขา้เมอืง
สมทุรปราการ 

26 31 48 46 18 29 29 227  

9-1071 
ส านกังาน ธ.ก.ส. จงัหวดั
สมทุรปราการ 

42 55 62 56 49 38 61 363  

 จงัหวดัสมุทรสงคราม 

9-2001 
ทีท่ าการปกครองจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

80 70 70 60 58 60 80 478  

9-2002 ส านกังานจงัหวดัสมทุรสงคราม 65 35 54 18 10 12 24 218  

9-2003 
ทีว่่าการอ าเภอเมอืง
สมทุรสงคราม 

73 63 69 57 57 51 71 441  

9-2004 ทีว่่าการอ าเภออมัพวา 68 59 56 49 55 33 68 388  

9-2005 ทีว่่าการอ าเภอบางคนท ี 77 58 64 41 53 57 78 428  

9-2006 
ส านกังานพฒันาชุมชนจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

21 25 16 23 3 15 30 133  

9-2007 
ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดัสมทุรสงคราม 

60 56 44 28 27 14 73 302  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

9-2009 
ส านกังานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยัจ.สมทุรสงคราม 

41 36 39 29 0 23 45 213  

9-2014 
ส านกังานสสัดจีงัหวดั
สมทุรสงคราม 

47 36 31 0 0 0 0 114  

9-2017 
ส านกังานสรรพากรพืน้ที่
สมทุรสงคราม 

42 35 0 15 12 18 0 122  

9-2018 
ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
สมทุรสงคราม 

42 37 40 29 29 30 40 247  

9-2023 
ศนูยพ์ฒันาสงัคมหน่วยที ่59 
จงัหวดัสมทุรสงคราม 

28 60 58 46 28 28 21 269  

9-2024 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดัสมทุรสงคราม 

16 40 60 40 0 30 65 251  

9-2026 
ศนูยว์จิยัและพฒันาการ
เพาะเลีย้งกุง้ทะเลจ.
สมทุรสงคราม 

75 62 65 60 40 60 70 432 
 

9-2027 
ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดั
สมทุรสงคราม 

44 32 32 18 0 12 8 146  

9-2030 
ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั
สมทุรสงคราม 

31 61 38 16 16 12 37 211  

9-2031 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
จงัหวดัสมทุรสงคราม 

54 66 70 60 34 40 56 380  

9-2034 
ส านกังานขนส่งจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

46 34 47 40 12 18 47 244  

9-2036 
ส านกังานทางหลวงชนบท
จงัหวดัสมทุรสงคราม 

39 20 15 7 0 7 20 108  

9-2037 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มจ.สมทุรสงคราม 

29 29 33 2 6 12 38 149  

9-2045 
เรอืนจ ากลางจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

46 22 36 26 8 22 0 160  

9-2046 
ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั
สมทุรสงคราม 

16 54 40 44 15 22 26 217  

9-2048 
สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชนจ.สมทุรสงคราม 

69 64 68 48 14 38 46 347  

9-2050 
ส านกังานจดัหางานจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

31 46 44 20 17 16 28 202  

9-2052 
ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

24 35 41 24 30 50 44 248  

9-2053 
ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงานจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

38 62 57 38 22 31 22 270  

9-2054 
ส านกังานวฒันธรรมจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

59 62 55 43 43 51 69 382  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

9-2056 
ส านกังาน กศน. จงัหวดั
สมทุรสงคราม 

44 60 64 52 27 36 34 317  

9-2057 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

29 32 47 49 15 12 39 223  

9-2058 
ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

57 48 54 32 26 41 75 333  

 จงัหวดัสมุทรสาคร 

9-3001 
ทีท่ าการปกครองจงัหวดั
สมทุรสาคร 

60 21 45 43 34 47 27 277  

9-3002 ส านกังานจงัหวดัสมทุรสาคร 44 41 42 30 19 17 40 233  

9-3003 
ส านกังานพฒันาชุมชนจงัหวดั
สมทุรสาคร 

22 42 20 29 0 20 23 156  

9-3007 
ส านกังานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยัจ.สมทุรสาคร 

73 60 18 37 18 60 64 330  

9-3008 ทีว่่าการอ าเภอเมอืงสมทุรสาคร 44 56 54 26 32 32 29 273  

9-3009 ทีว่่าการอ าเภอกระทุ่มแบน 46 51 47 45 6 24 36 255  

9-3014 
ส านกังานสรรพากรพืน้ที่
สมทุรสาคร 2 

57 68 70 60 60 55 80 450  

9-3017 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดัสมทุรสาคร 

45 70 58 50 40 35 63 361  

9-3018 
ส านกังานเกษตรจงัหวดั
สมทุรสาคร 

2 55 66 24 36 10 37 230  

9-3019 
ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั
สมทุรสาคร 

17 39 27 25 7 20 17 152  

9-3022 โครงการชลประทานสมทุรสาคร 44 23 44 37 6 13 17 184  

9-3024 
ศนูยว์จิยัและพฒันาประมง
ชายฝ ัง่จงัหวดัสมทุรสาคร 

40 33 40 10 13 27 28 191  

9-3029 
ศนูยว์จิยัและตรวจสอบคุณภาพ
สตัวน์ ้าและผลติภณัฑส์ตัวน์ ้า 

65 32 55 47 29 43 43 314  

9-3034 แขวงการทางสมทุรสาคร 29 29 47 38 18 16 41 218  

9-3039 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

17 59 56 43 14 27 42 258  

9-3040 ส านกังานสถติจิงัหวดัสมทุรสาคร 26 40 60 41 2 7 75 251  

9-3043 ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์ 54 51 50 37 34 40 35 301  

9-3045 หมูบ่า้นสวนปาลม์ลาทนู 36 44 34 50 22 35 29 250  
9-3046 ส านกังานพลงังานจงัหวดั

สมทุรสาคร 6 25 35 25 14 26 41 172  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

9-3047 เรอืนจ าจงัหวดัสมทุรสาคร 70 64 62 60 60 60 70 446  

9-3048 
ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั
สมทุรสาคร 

60 57 58 40 28 56 47 346  

9-3050 
สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชนจ.สมทุรสาคร 

80 70 70 60 60 60 80 480  

9-3052 
ส านกังานสวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงานจงัหวดัสมทุรสาคร 

35 50 45 37 26 38 44 275  

9-3054 
ส านกังานจดัหางานจงัหวดั
สมทุรสาคร 

25 27 48 45 15 49 29 238  

9-3056 
ส านกังานวฒันธรรมจงัหวดั
สมทุรสาคร 

43 39 50 37 19 36 23 247  

9-3057 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
สมทุรสาคร 

63 61 50 55 36 56 40 361  

9-3059 
ศนูยก์ารศกึษานอกโรงเรยีน
จงัหวดัสมทุรสาคร 

33 45 30 60 23 35 38 264  

9-3063 
กองบงัคบัการต ารวจภธูรจงัหวดั
สมทุรสาคร 

47 35 25 40 7 23 16 193  

9-3067 ส านกังานประปาสมทุรสาคร 77 68 66 60 52 60 78 461  

9-3070 
ส านกังานบรกิารลกูคา้ กสท. 
สมทุรสาคร 

0 0 0 0 0 0 0 0 ไม่ตอบ 

 

 จากตารางที ่ 4.11 พบว่า ในกลุ่มหน่วยงานภาครั ฐในภาคกลาง ทีเ่ป็นราชการส่วนภมูภิาค 

หน่วยงานทีม่คีะแนนสงูสุด จากการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐัจากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ ไดแ้ก่ ส านกังานสรรพากรพืน้ทีป่ทุมธานี 1 จงัหวดัปทุมธานี และสถานพนิิจและคุม้ครองเดก็

และเยาวชนจงัหวดัสมทุรสาคร โดยมคีะแนนประเมิ นในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสเตม็ทุกดา้น 

คอืมคีะแนนรวมเท่ากบั 480 คะแนน ส่วนหน่วยงานภาครฐัทีม่คีะแนนประเมนิตนเองเบือ้งตน้น้อยทีสุ่ด 

ไดแ้ก่ ส านกังานสถติจิงัหวดันครนายก ซึง่มคีะแนนรวมเท่ากบั 36 คะแนน ส่วนคะแนนในมาตรฐาน

และตวัชีว้ดัความโปรง่ใสแต่ละดา้น ตัง้แต่มาตรฐานที ่1, 2, 3, 6 และ 7 นัน้ มคีะแนนเท่ากบั 10  6  11  

4 และ 5 ตามล าดบั ส่วนคะแนนในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสในดา้นที ่ 4 และ 5 มคีะแนน

เท่ากบั 0 คะแนน 
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ตารางที ่4.12 แสดงผลการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั ในภาคกลาง ทีเ่ป็นราชการ

ส่วนทอ้งถิ่ น จ าแนก ในภาพรวมและแยกตามรายตวัชีว้ดั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ 

รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดันนทบุรี 
5-1054 อบจ. นนทบุร ี                                                                   76 62 66 58 44 58 48 412  
5-1058 สนง.เทศบาลนครปากเกรด็                                          52 58 58 24 37 6 48 283  
5-1059 สนง.เทศบาลนครนนทบุร ี                                         55 52 56 27 6 35 45 276  
5-1069 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บางรกั

ใหญ่ 66 53 51 26 20 32 51 299  

5-1070 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ระหาร 68 63 61 60 45 57 66 420  
5-1072 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล.  บาง

เลน 59 50 56 38 16 14 23 256  

5-1074 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บาง
ใหญ่ 43 25 41 24 7 15 30 185  

5-1075 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ท่าอฐิ 48 63 55 38 41 33 39 317  
5-1078 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บาง

พลบั 41 53 46 60 38 51 39 328  

 จงัหวดัปทุมธานี 

5-2063 ส านกังานเทศบาลเมอืงปทุมธานี                                                 44 48 45 32 4 9 64 246  
5-2067 ส านกังานเทศบาล ต.หนองเสอื                                                52 70 55 27 20 26 7 257  

5-2070 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บา้น
ใหม ่                                           

73 69 65 55 48 50 74 434  

5-2073 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ระแหง                                    0 2 0 0 0 0 0 2  
 จงัหวดันครนายก 

5-3053 สนง.เทศบาลต.บา้นนา   33 47 31 28 12 12 19 182  
5-3055 สนง.เทศบาลเมอืงนครนายก 63 60 46 38 25 32 38 302  
5-3056 สนง.เทศบาลต.ท่าชา้ง 48 55 57 34 8 31 29 262  
5-3061 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบางออ้ 26 49 54 37 10 35 30 241  

5-3063 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลศรกีะ
อาง 

74 70 66 55 57 57 67 446  

5-3065 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลปากพล ี 53 38 39 48 50 28 22 278  
5-3069 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่าชา้ง  40 50 50 46 47 38 80 351  

5-3071 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่า
ทราย 

53 37 31 42 17 35 23 238  

5-3078 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบาง
ลกูเสอื 

53 60 59 58 30 47 39 346  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดันครปฐม 

5-4066 สนง.เทศบาลนครปฐม                                                   58 51 40 36 0 9 0 194  
5-4067 สนง.เทศบาล ต.สามพราน                                    46 50 41 30 18 24 14 223  
5-4071 

องคก์ารส่วนบรหิารส่วนต าบล 
บา้นหลวง 

24 48 45 34 0 12 30 193  

5-4075 
องคก์ารส่วนบรหิารส่วนต าบล .
ล าพญา 

44 39 34 20 16 12 25 190  

5-4078 
องคก์ารส่วนบรหิารส่วนต าบล 
นครปฐม 

75 67 68 60 34 44 64 412  

 จงัหวดัสระบุรี 
8-1079 ส านกังานเทศบาลต าบลทบักวาง 48 49 47 50 29 25 46 294  
8-1081 ส านกังานเทศบาลเมอืงสระบุร ี 61 62 59 44 35 37 57 355  
8-1083 ส านกังานเทศบาลต าบลหนิกอง 48 48 50 40 34 39 45 304  
8-1084 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเตาปนู 72 27 31 22 8 21 14 195  
 จงัหวดัสิงหบ์ุรี 
8-2067 ส านกังานเทศบาลเมอืงสงิหบ์ุร ี 63 51 38 43 15 10 31 251  
8-2071 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลแมล่า 71 59 61 46 41 40 62 380  
 จงัหวดัลพบุรี 
8-3076 ส านกังานเทศบาลต าบลท่าวุง้ 57 68 67 54 47 41 59 393  
8-3083 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้น
ทราย 

43 37 36 32 43 28 27 246  

8-3085 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลทะเล
ชุบศร 

76 70 70 50 54 60 53 433  

 จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 

8-4065 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
พระนครศรอียุธยา 

52 59 64 56 31 25 55 342  

8-4071 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบางปะ
หนั 

59 40 46 46 49 26 70 336  

8-4075 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลอุทยั 59 50 63 48 25 42 18 305  
 จงัหวดัสมุทรปราการ 

9-1077 ส านกังานเทศบาลต าบลบางปู 79 68 70 60 54 56 69 456  

9-1079 ส านกังานเทศบาลต าบลส าโรงใต ้ 68 70 61 58 50 36 56 399  

9-1083 
ส านกังานเทศบาลต าบลคลอง
สวน 

38 37 45 30 14 22 16 202  

9-1087 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบางยอ 71 60 53 51 30 42 43 350  

9-1088 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบาง
น ้าผึง้ 

59 55 44 51 46 45 58 358  

9-1092 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลราชา
เทวะ 

36 50 53 45 24 18 37 263  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

9-1095 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้น
ระกาศ 

60 67 69 27 20 13 41 297  

9-1099 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลแหลม
ฟ้าผ่า 

46 51 30 41 25 28 40 261  

9-1100 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบางเสา
ธง 

66 70 47 43 44 38 36 344  

9-1104 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบางโฉ
ลง 

77 69 58 40 49 53 57 403  

 จงัหวดัสมุทรสงคราม 

9-2059 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
สมทุรสงคราม 

26 50 43 36 40 30 14 239  

9-2060 
ส านกังานเทศบาลต าบลบางนก
แขวก 

43 37 55 30 44 26 46 281  

9-2068 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลโรงหบี 68 66 61 46 35 51 80 407  

9-2071 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบาง
พรม 

47 51 52 54 32 39 17 292  

9-2087 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเหมอืง
ใหม ่

68 44 58 40 32 37 28 307  

9-2092 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลแพรก
หนามแดง 

60 54 54 28 19 40 38 293  

9-2094 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบาง
นางลี ่

54 50 64 46 26 34 50 324  

 จงัหวดัสมุทรสาคร 

9-3071 
องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
สมทุรสาคร 

0 58 47 22 12 19 28 186  

9-3072 
ส านกังานเทศบาลนคร
สมทุรสาคร 

58 37 42 37 38 42 42 296  

9-3073 
ส านกังานเทศบาลเมอืงกระทุ่ม
แบน 

37 52 39 24 22 31 31 236  

9-3074 ส านกังานเทศบาลเมอืงออ้มน้อย 76 68 59 43 21 25 18 310  

9-3077 ส านกังานเทศบาลต าบลหลกัหา้ 64 52 57 33 27 16 59 308  

9-3079 
ส านกังานเทศบาลต าบลสวน
หลวง 

57 47 42 28 27 31 38 270  

9-3092 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่าไม ้ 67 64 66 52 45 47 61 402  

9-3100 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหลกั
สาม 

71 65 62 57 58 55 72 440  
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 จากตารางที ่ 4.12 พบว่า ในกลุ่มหน่วยงานภาครฐัในภาคกลาง ทีเ่ป็นราชการส่วนทอ้งถิน่ 

หน่วยงานทีม่คีะแนนสงูสุด จากการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ ไดแ้ก่ ส านกังานเทศบาลต าบลบางป ูจงัหวดัสมทุรปราการ ทีม่คีะแนนรวมเท่ากบั 456 

คะแนน โดยมคีะแนนเตม็ในการประเมนิมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นที ่ 3 และ 4 คอื 70 และ 

60 คะแนน ตามล าดบั ส่วนคะแนนประเมนิในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นที ่ 1, 2, 5, 6 และ 

7 มคีะแนนเท่ากบั 79  68  54  56 และ 69 ตามล าดบั ส่วนหน่วยงานภาครฐัทีม่คีะแนนประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ น้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลระแหง จงัหวดัปทุมธานี ซึง่มคีะแนนรวมเท่ากบั 2 

คะแนน ซึง่เป็นคะแนนประเมนิมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสในดา้นที ่ 2 ส่วนคะแนนประเมิ นใน

ดา้นอื่นๆ คอืดา้นที ่1 และดา้นที ่3-7 มคีะแนนเท่ากบั 0 คะแนน 

 

ตารางที ่4.13 แสดงผลการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั ในภาคตะวนัตก ทีเ่ป็นราชการ

ส่วนภมูภิาค  จ าแนก ในภาพรวมและแยกตามรายตวัชีว้ดั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ 

รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดัเพชรบุรี 

3-1002 ทีท่ าการปกครองจงัหวดั 51 55 64 31 19 30 51 301  
3-1009 อ าเภอ หนองหญา้ปลอ้ง 54 70 56 21 37 23 36 297  

3-1011 ส านกังานพฒันาชุมชน 34 55 36 53 17 23 45 263  

3-1012 ส านกังานทีด่นิ 53 48 59 50 6 14 48 278  

3-1014 
ส านกังานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั 

18 56 65 40 54 44 76 353  

3-1015 ส านกังานทอ้งถิน่จงัหวดั 71 43 58 32 30 45 47 326  

3-1016 ส านกังานประปาส่วนภมูภิาค 69 70 70 58 60 58 78 463  

3-1017 การไฟฟ้าส่วนภมูภิาค 70 68 70 60 54 59 71 452  

3-1018 ส านกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดั 32 36 28 20 0 14 17 147  

3-1019 ส านกังานสสัดจีงัหวดั 0 34 40 0 0 0 0 74  

3-1020 ส านกังานคลงัจงัหวดั 26 55 49 38 18 27 52 265  
3-1021 ส านกังานธนารกัษ์พืน้ทีเ่พชรบุร ี 37 38 28 10 16 11 24 164  
3-1022 

ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
เพชรบุร ี

80 70 70 58 0 10 50 338  

3-1023 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีเ่พชรบุร ี 69 33 41 45 36 30 78 332  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

3-1027 ศนูยก์ารกฬีาแห่งประเทศไทย 62 60 64 51 56 50 60 403  

3-1031 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดั 

58 57 66 42 50 46 77 396  

3-1032 สนง.ประมงจงัหวดั 19 27 19 6 14 18 14 117  

3-1033 ศนูยว์จิยัและพฒันาประมงน ้าจดื 56 36 24 23 10 42 7 196  

3-1035 ส านกังานปศุสตัว ์ 48 32 36 19 10 24 35 204  

3-1036 
ศนูยว์จิยัและพฒันาอาหารสตัว์
เพชรบุร ี

54 39 45 52 34 49 43 316  

3-1037 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 44 54 49 29 23 20 35 254  

3-1039 ส านกังานสหกรณ์ 51 59 48 40 30 41 44 313  

3-1041 สนง.การปฏริปูทีด่นิ 79 59 68 48 0 60 56 370  

3-1043 โครงการชลประทานเพชรบุร ี 31 24 29 40 30 31 36 221  

3-1044 
โครงการส่งน ้าและบ ารุงรกัษา
เพชรบุร ี

55 41 57 54 46 41 51 345  

3-1046 ส านกังานบ ารุงทางเพชรบุร ี 68 51 54 56 32 45 56 362  

3-1049 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวคลอ้ม 

33 0 0 14 0 0 0 47  

3-1052 สนง. สถติจิงัหวดั 10 0 32 20 0 14 17 93  

3-1053 ทีท่ าการไปรษณยีจ์งัหวดั 8 0 53 35 2 0 0 98  

3-1054 บ.ทโีอทจี ากดั(มหาชน) 70 57 64 60 60 60 46 417  

3-1055 ส านกังานพลงังานจงัหวดั 0 17 38 9 0 3 11 78  

3-1056 ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดั 0 8 32 0 0 6 6 52  

3-1057 เรอืนจ าจงัหวดั 56 54 68 52 60 52 75 417  

3-1058 ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั 11 48 50 60 0 14 21 204  

3-1059 ส านกังานบงัคบัคด ี 5 51 57 58 38 0 29 238  

3-1061 ส านกังานแรงงานจงัหวดั 41 50 62 39 50 55 70 367  

3-1062 ส านกังานจดัหางานจงัหวดั 67 65 64 52 35 57 70 410  

3-1064 ส านกังานประกนัสงัคม 34 42 47 34 31 18 26 232  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

3-1065 ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงาน 59 61 51 15 35 34 44 299  

3-1066 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
เพชรบุรเีขต 1 

57 60 60 60 45 60 41 383  

3-1067 ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั 65 70 60 60 55 50 76 436  
 จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 

3-2012 ส านกังานทีด่นิ 0 40 61 45 25 2 47 220  

3-2013 ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง 37 13 19 7 1 10 20 107  

3-2015 
ศนูยป้์องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั เขต4 ประจวบฯ 

34 19 6 46 20 36 32 193  

3-2016 
ส านกังานป้องกนัและบรรเทาสา
ธารณภยัจงัหวดั 

12 57 43 45 37 53 68 315  

3-2017 การประปาส่วนภมูภิาค 72 70 70 59 60 59 80 470  

3-2021 
สถานีวทิยุกระจายเสยีงแห่ง
ประเทศไทยจ.ประจวบฯ 

28 18 24 36 18 16 21 161  

3-2024 ส านกังานคลงัจงัหวดั 24 49 42 48 24 35 61 283  

3-2029 
ธนาคารเพือ่การเกษตรและ
สหกรณ์เกษตร 

19 34 56 42 26 12 9 198  

3-2032 
ศนูยก์ารกฬีาแห่งประเทศไทย จ.
ประจวบครีขีนัธ ์

55 36 37 40 25 29 20 242  

3-2033 
ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์

40 44 44 40 10 27 27 232  

3-2038 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 32 20 3 11 15 14 0 95  

3-2039 สนง.ประมงจงัหวดั 31 9 26 2 1 9 12 90  

3-2041 สนง.การปฏริปูทีด่นิ 18 29 41 30 2 7 10 137  

3-2044 
สถานีพฒันาอาหารสตัว์
ประจวบครีขีนัธ ์

66 55 58 51 50 57 72 409  

3-2045 ส านกังานสหกรณ์ 38 29 43 40 35 39 48 272  

3-2048 สนง.ตรวจบญัชสีหกรณ์จงัหวดั 23 32 27 32 15 16 51 196  

3-2049 ส านกัชลประทานที ่14 79 70 68 60 57 60 58 452  

3-2053 
ส านกังานกองทุนสงเคราะหก์าร
ท าสวนยางฯ 

28 26 32 25 9 22 0 142  

3-2054 สนง. ขนส่งจงัหวดั 34 34 40 7 16 27 21 179  

3-2055 
แขวงการทางประจวบครีขีนัธ(์หวั
หนิ) 

38 29 35 0 14 18 20 154  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

3-2056 
ส านกังานทางหลวงที ่13  
ประจวบครีขีนัธ ์

21 15 10 28 14 25 36 149  

3-2057 
ส านกังานทางหลวงชนบท จ.
ประจวบครีขีนัธ ์

63 43 56 43 20 55 57 337  

3-2058 
ส านกังานการขนส่งทางน ้าที ่3 
สาขาประจวบครีขีนัธ ์

57 58 46 60 60 58 80 419  

3-2059 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวคลอ้ม 

42 30 32 16 10 8 27 165  

3-2060 
ศนูยป์ระสานงานจดัการ
ทรพัยากรปา่ไมพ้ืน้ทีป่ระจวบฯ 

26 22 5 6 15 4 40 118  

3-2067 
บ.กสท.โทรคมนาคม จ ากดั 
(มหาชน) 

62 60 70 58 50 60 56 416  

3-2069 ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดั 56 48 62 44 18 40 51 319  

3-2073 ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั 52 64 26 56 52 51 61 362  

3-2076 ส านกังานแรงงานจงัหวดั 56 24 26 20 18 24 40 208  

3-2077 
ส านกังานสวสัตกิารและคุม้ครอง
แรงงานจงัหวดั 

51 28 7 29 15 15 17 162  

3-2078 ส านกังานจดัหางานจงัหวดั 48 28 35 20 4 36 68 239  

3-2079 ส านกังานประกนัสงัคม 66 43 56 39 20 32 52 308  

3-2080 ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงาน 49 13 20 5 5 20 26 138  

3-2084 ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั 40 35 35 30 30 30 35 235  

3-2087 ต ารวจภธูรจงัหวดั 64 65 53 60 60 45 80 427  
 จงัหวดัราชบุรี 

4-1010 ทีว่่าการอ าเภอ วดัเพลง 43 38 32 9 2 41 19 184  

4-1014 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีร่าชบุร ี 53 52 50 60 59 58 75 407  

4-1017 
ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์

74 56 47 60 26 44 80 387  

4-1018 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดั 

40 29 36 34 0 16 32 187  

4-1019 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 35 25 36 19 7 21 47 190  
4-1020 สนง.ประมงจงัหวดั 47 43 58 30 15 29 48 270  
4-1021 ส านกังานปศุสตัว ์ 28 5 15 0 0 0 38 86  
4-1023 สนง.สหกรณ์จงัหวดั 29 30 47 30 17 35 39 227  
4-1024 สนง.ขนส่งจงัหวดั 23 16 62 34 32 22 47 236  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

4-1025 
สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่
แวคลอ้ม 

72 54 48 45 30 60 66 375  

4-1027 สนง.พาณชิยจ์งัหวดั 31 48 57 11 0 9 36 192  

4-1028 เรอืนจ ากลางราชบุร ี 55 37 62 48 38 46 49 335  

4-1029 สนง.แรงงานจงัหวดั 29 41 23 48 14 15 17 187  

4-1030 สนง.จดัหางาน 76 56 66 54 50 51 45 398  

4-1031 สนง.ประกนัสงัคม 64 57 68 24 25 25 48 311  

4-1032 สนง.วฒันธรรมจงัหวดั 59 59 56 57 35 37 50 353  

4-1033 
สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษาราชบุร ี 
เขต  1 

80 51 55 60 23 54 48 371  

4-1035 สนง.อุตสาหกรรมจงัหวดั 24 60 60 21 20 34 50 269  

4-1036 สนง.ประชาสมัพนัธจ์งัหวดั 8 11 7 0 0 1 16 43  
 จงัหวดักาญจนบุรี 

4-2001 ส านกังานจงัหวดั 31 16 45 33 12 17 38 192  

4-2005 ทีท่ าการอ าเภอ  ท่ามะกา 50 45 63 49 0 13 10 230  

4-2009 ทีท่ าการอ าเภอ  เมอืง 62 7 26 0 13 46 0 154  

4-2011 ทีท่ าการอ าเภอ  ศรสีวสัดิ ์ 51 42 48 23 8 8 34 214  

4-2015 ส านกังานทีด่นิ 45 61 70 53 47 40 73 389  

4-2021 
ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
กาญจนบุร ี

68 39 53 40 21 28 58 307  

4-2022 
ธนาคารเพือ่การเกษตรและ
สหกรณ์เกษตร 

46 51 54 59 40 27 70 347  

4-2024 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดั 

4 4 7 4 0 4 7 30  

4-2025 ส านกังานปศุสตัว ์ 32 27 30 17 3 14 35 158  

4-2026 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 39 29 27 15 7 16 41 174  

4-2027 ส านกังานสหกรณ์ 54 68 24 20 24 22 26 238  

4-2029 สนง.การปฏริปูทีด่นิ 18 24 29 2 7 5 17 102  

4-2030 สถานีพฒันาทีด่นิ 35 28 36 37 43 60 20 259  

4-2035 ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั 12 55 44 50 32 46 60 299  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

4-2036 ส านกังานแรงงานจงัหวดั 36 24 23 18 8 16 29 154  

4-2038 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาเขต 
1 

37 59 40 39 27 36 40 278 
 

 

 จากตารางที ่4.13 พบว่า ในกลุ่มหน่วยงานภาครฐัในภาคตะวนัตก ทีเ่ป็นราชการส่วนภมูภิาค 

หน่วยงานทีม่คีะแนนสงูสุด จากการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐัจากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ ไดแ้ก่ การประปาส่วนภมูภิาค จงัหวดัประจวบครีขีนัธ ์ทีม่คีะแนนรวมเท่ากบั 470 คะแนน 

โดยมคีะ แนนประเมนิในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นที ่ 2, 3, 5 และ 7 มคีะแนนเตม็ ส่วน

คะแนนประเมนิในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นที ่ 1, 4 และ 6 มคีะแนนเท่ากบั 72  59 และ 

59 ตามล าดบั ส่วนหน่วยงานภาครฐัทีม่คีะแนนประเมนิตนเองเบือ้งตน้น้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ ส านกังาน

เกษตรและสหกรณ์ จงัหวดักาญจนบุร ีซึง่มคีะแนนรวม 30 คะแนน ส่วนคะแนนในมาตรฐานและตวัชีว้ดั

ความโปรง่ใสแต่ละดา้น ตัง้แต่มาตรฐานฯ ดา้นที ่ 1-7 นัน้ มคีะแนนเท่ากบั 4  4  7  4  0  4  และ 7 

ตามล าดบั 

 

ตารางที ่4.14 แสดงผลการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั ในภาคตะวันตก ทีเ่ป็นราชการ

ส่วนทอ้งถิน่  จ าแนก ในภาพรวมและแยกตามรายตวัชีว้ดั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ 

รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดัเพชรบุรี 

3-1069 
ส านกังานเทศบาลต าบล  เขา
ยอ้ย 

50 54 48 42 17 21 26 258  

3-1070 ส านกังานเทศบาลต าบล  นายาง 56 38 33 17 2 22 31 199  
3-1071 ส านกังานเทศบาลเมอืงชะอ า  72 61 62 60 56 46 54 411  
3-1072 ส านกังานเทศบาลต าบล  ท่ายาง 61 59 50 33 37 39 57 336  

3-1073 
ส านกังานเทศบาลต าบล  หนอง
จอก 

63 54 49 43 29 36 48 322  

3-1074 
ส านกังานเทศบาลต าบล  บา้น
ลาด 

50 35 47 50 48 49 52 331  

3-1075 
ส านกังานเทศบาลต าบล  บา้น
แหลม 

73 68 53 50 45 60 62 411  

3-1077 ส านกังานเทศบาลเมอืงเพชรบุร ี 26 56 63 40 10 22 18 235  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

3-1078 
ส านกังานเทศบาลต าบล  หวั
สะพาน 

74 67 66 55 49 51 59 421  

3-1082 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  วงั
จนัทร ์

72 54 46 46 48 55 36 357  

3-1083 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ปา่
เดง็ 

29 22 22 18 7 20 14 132  

3-1084 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  พุ
สวรรค ์

59 62 60 54 48 41 49 373  

3-1085 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หว้ย
แมเ่พรยีง 

39 44 34 25 23 23 54 242  

3-1087 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ปลาไหล 

32 48 49 23 27 14 34 227  

3-1089 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ชุมพล 

53 61 46 39 37 37 56 329  

3-1091 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หว้ย
ท่าชา้ง 

35 35 54 39 14 19 27 223  

3-1092 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ชุมพลเหนือ 

69 66 61 56 47 58 58 415  

3-1093 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บาง
เก่า  (อ.ชะอ า) 

48 50 42 28 13 30 42 253  

3-1094 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ศาลา 

18 0 0 0 0 0 0 18  

3-1096 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ไร่
ใหมพ่ฒันา 

45 57 58 40 9 45 32 286  

3-1099 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ยาง
หย่อง 

58 43 45 11 8 21 46 232  

3-1101 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  มาบ
ปลาเคา้ 

51 52 53 42 37 31 67 333  

3-1102 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ท่าไม้
รวก 

56 51 43 36 37 36 42 301  

3-1103 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  วงั
ไคร ้

60 56 52 20 18 36 45 287  

3-1104 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  กลดั
หลวง 

42 55 64 58 10 15 43 287  

3-1106 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  เขา
กระปกุ 

48 37 26 25 19 6 45 206  

3-1107 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ท่า
แลง 

50 60 45 18 26 10 14 223  

3-1108 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บา้น
ในดง 

48 59 55 45 33 6 35 281  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

3-1110 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บา้น
ทาน 

42 36 38 22 7 10 20 175  

3-1111 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ต าหร ุ 47 37 38 22 7 12 15 178  

3-1112 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
สมอพลอื 

43 33 36 26 6 10 23 177  

3-1113 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ไร่
มะขาม 

56 57 59 24 2 7 29 234  

3-1114 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ท่า
เสน 

65 57 53 42 18 23 48 306  

3-1115 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
กระเจด็ 

70 55 66 51 48 52 46 388  

3-1116 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
กะป ุ

55 56 61 37 33 42 55 339  

3-1120 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ท่า
ชา้ง 

73 61 68 47 34 43 72 398  

3-1121 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ถ ้า
รงค ์

48 51 43 29 31 32 57 291  

3-1122 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หว้ย
ลกึ 

57 58 53 44 29 36 53 330  

3-1125 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ปาก
ทะเล 

34 44 48 23 0 11 30 190  

3-1126 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บาง
แกว้ 

40 15 20 8 0 2 20 105  

3-1127 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
แหลมผกัเบีย้ 

55 52 42 20 20 23 30 242  

3-1135 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บา้น
กุ่ม 

62 65 55 41 27 37 51 338  

3-1136 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
โสน 

51 44 46 50 10 19 27 247  

3-1137 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ไร่สม้ 47 51 44 52 35 56 34 319  

3-1138 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บาง
จาก 

72 51 52 43 52 45 56 371  

3-1139 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บา้น
หมอ้ 

16 36 45 28 5 10 23 163  

3-1141 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ช่อง
สะแก 

50 43 44 21 3 11 29 201  

3-1143 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ส า
มะโรง 

74 59 61 45 50 54 56 399  

3-1144 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  โพ
พระ 

67 60 51 59 50 51 74 412  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

3-1145 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ตน้
มะพรา้ว 

39 52 47 39 28 39 35 279  

3-1146 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  โพไร่
หวาน 

55 59 66 53 27 24 40 324  

3-1147 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ดอน
ยาง 

49 46 50 45 26 39 55 310  

3-1150 
อบต. หนองหญา้ปลอ้ง   (อ. 
หนองหญา้ปลอ้ง) 

71 64 67 47 53 53 61 416  

3-1152 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ท่า
ตะครอ้ 

72 43 39 25 31 11 42 263  

 จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 

3-2090 
ส านกังานเทศบาลต าบล   ทบั
สะแก 

70 70 64 53 54 53 45 409  

3-2091 
ส านกังานเทศบาลต าบล ก าเนิด
นพคุณ (อ.บางสะพาน) 

67 70 60 60 30 50 33 370  

3-2093 
ส านกังานเทศบาลต าบล   
ร่อนทอง 

45 22 27 45 25 38 40 242  

3-2095 
ส านกังานเทศบาลต าบล   
ปากน ้าปราณ 

58 52 49 44 34 50 57 344  

3-2096 
ส านกังานเทศบาลต าบล  ปราณ
บุร ี

63 51 60 46 23 0 7 250  

3-2097 
ส านกังานเทศบาลต าบล  กม.5  
(อ.เมอืง) 

34 59 43 48 33 13 34 264  

3-2098 
ส านกังานเทศบาลต าบล คลอง
วาฬ 

55 55 52 48 40 39 34 323  

3-2100 
ส านกังานเทศบาลต าบล ไร่ใหม ่
(อ.สามรอ้ยยอด) 

71 66 68 48 40 37 67 397  

3-2103 
ส านกังานเทศบาลต าบล หนอง
พลบั 

26 52 42 24 13 18 32 207  

3-2105 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล กุย
เหนือ 

55 48 58 52 41 43 42 339  

3-2107 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ดอน
ยายหนู 

74 60 58 49 40 41 45 367  

3-2108 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  สาม
กระทาย 

60 56 58 35 44 38 45 336  

3-2110 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ทบั
สะแก        (อ.ทบัสะแก) 

75 70 57 60 37 38 68 405  

3-2111 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
อ่างทอง 

73 60 57 51 40 58 30 369  

3-2113 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  เขา
ลา้น 

63 64 58 54 38 43 49 369  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

3-2116 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
ก าเนิดนพคุณ (อ.บางสะพาน) 

36 32 54 34 25 20 35 236  

3-2120 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ชยั
เกษม 

50 34 32 25 5 12 22 180  

3-2121 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ทอง
มงคล 

54 64 54 48 21 37 50 328  

3-2122 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  แม่
ร าพงึ 

70 37 49 30 22 23 49 280  

3-2123 
อบต. ปากแพรก(อ.บางสะพาน
น้อย) 

35 35 40 30 30 30 40 240  

3-2125 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ทราย
ทอง 

43 38 46 37 40 33 44 281  

3-2127 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ไชย
ราช 

46 46 50 34 9 7 39 231  

3-2128 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
ปราณบุร ี (อ. ปราณบุร)ี 

58 31 31 28 32 41 47 268  

3-2131 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ตาแตม้ 

52 65 54 51 44 42 54 362  

3-2134 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  เกาะ
หลกั    (อ.เมอืง) 

51 53 59 47 38 46 40 334  

3-2135 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  คลอง
วาฬ 

76 69 59 60 38 44 45 391  

3-2138 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บ่อ
นอก 

65 65 58 47 43 50 48 376  

3-2139 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  สาม
รอ้ยยอด (อ.สามรอ้ยยอด) 

73 40 43 30 8 30 35 259  

3-2140 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ศลิา
ลอย 

61 47 57 48 40 52 51 356  

3-2141 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ไร่เก่า 68 64 66 56 35 41 50 380  

3-2142 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ศาลา
ลยั 

73 68 65 47 11 24 30 318  

3-2143 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ไร่
ใหม ่

55 57 64 55 19 40 49 339  

3-2144 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนิ
เหลก็ไฟ  (หวัหนิ) 

65 70 70 60 60 60 67 452  

3-2145 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
พลบั 

43 32 30 28 7 15 29 184  

3-2148 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บงึ
นคร 

66 52 49 51 30 30 48 326  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดัราชบุรี 

4-1039 องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั 40 37 57 39 30 19 42 264  
4-1040 ส านกังานเทศบาลต าบล จอมบงึ 56 65 58 47 34 31 43 334  

4-1041 
ส านกังานเทศบาลต าบล ด่านทบั
ตะโก 

74 57 51 29 30 29 41 311  

4-1042 
ส านกังานเทศบาลต าบล  ด าเนิน
สะดวก 

30 36 32 32 9 19 35 193  

4-1043 
ส านกังานเทศบาลต าบล  ศรี
ดอนไผ ่

61 62 57 58 48 57 51 394  

4-1051 
ส านกังานเทศบาลต าบล  ปาก
ท่อ 

66 70 61 59 45 50 58 409  

4-1052 ส านกังานเทศบาลเมอืงโพธาราม  43 64 44 46 34 44 37 312  

4-1053 
นายกเทศมนตรตี าบล เจด็
เสมยีน 

40 29 47 30 19 28 22 215  

4-1055 
ส านกังานเทศบาลต าบล  บา้น
เลอืก 

37 30 48 10 42 7 22 196  

4-1056 
ส านกังานเทศบาลต าบล  หนอง
โพ 

40 48 42 30 33 18 17 228  

4-1057 
ส านกังานเทศบาลต าบล  บา้น
สงิห ์

49 37 42 41 36 31 29 265  

4-1060 
นายกเทศมนตรตี าบล  หว้ยชนิ
สหี ์

47 25 16 4 16 16 5 129  

4-1061 นายกเทศมนตรตี าบล เขาง ู 40 35 35 30 30 30 40 240  

4-1063 นายกเทศมนตรตี าบล สวนผึง้ 33 23 22 15 8 25 17 143  

4-1065 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  จอม
บงึ                 จอมบงึ 

43 36 47 28 12 19 31 216  

4-1066 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ปาก
ซ่อง 

45 32 37 25 13 11 29 192  

4-1067 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล เบกิ
ไพร 

55 39 44 38 16 25 29 246  

4-1069 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล แกม้
อน้ 

62 21 38 18 0 24 19 182  

4-1070 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล รางบวั 79 70 70 60 60 60 80 479  

4-1071 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล 
ประสาทสทิธิ ์อ.ด าเนินสะดวก 

44 54 48 25 23 41 38 273  

4-1072 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ตา
หลวง 

39 18 26 10 2 10 8 113  

4-1076 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บา้นไร่ 53 24 25 15 13 8 26 164  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

4-1077 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล 
แพงพวย 

64 40 50 21 2 9 11 197  

4-1079 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ท่านดั 24 50 49 36 18 22 52 251  

4-1082 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หวัโพ 
อ.บางแพ 

62 53 60 23 22 47 41 308  

4-1086 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บา้น
คา  อ.บา้นคา 

46 61 51 53 10 30 24 275  

4-1087 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บา้น
คา    

48 44 44 21 30 29 48 264  

4-1088 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
พนัจนัทร ์

58 59 60 55 43 55 49 379  

4-1091 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ออ้ 

40 51 46 45 22 28 29 261  

4-1094 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  นคร
ชุมน์ 

66 58 63 53 58 56 72 426  

4-1095 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บา้น
มว่ง 

47 41 55 29 27 40 38 277  

4-1096 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  คุง้
พยอม 

68 66 63 54 41 53 55 400  

4-1101 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ทุ่ง
หลวง อ.ปากท่อ 

45 16 20 36 46 33 40 236  

4-1102 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล วงั
มะนาว 

77 62 67 60 60 60 78 464  

4-1104 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
กระทุ่ม 

39 54 54 52 32 37 49 317  

4-1106 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ปา่ไก ่ 47 54 65 55 15 31 38 305  

4-1107 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล วดัยาง
งาม 

60 59 58 32 42 39 44 334  

4-1108 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  อ่าง
หนิ 

62 68 50 0 51 23 67 321  

4-1112 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ดอน
กระเบือ้ง อ.โพธาราม 

36 17 26 22 1 8 14 124  

4-1113 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
โพ 

57 54 38 28 36 43 31 287  

4-1114 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล คลอง
ตาคต 

40 33 34 22 17 20 27 193  

4-1115 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บา้น
ฆอ้ง 

46 44 53 53 45 46 56 343  

4-1116 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ดอน
ทราย 

60 44 47 34 34 40 45 304  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

4-1118 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  
ช าแระ 

41 33 34 30 28 30 32 228  

4-1122 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  เตา
ปนู 

50 18 24 2 2 2 1 99  

4-1123 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ธรรม
เสน 

65 65 66 60 55 55 45 411  

4-1124 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล เขา
ชะงุม้ 

61 41 56 50 51 51 33 343  

4-1125 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
กวาง 

67 61 40 10 50 50 65 343  

4-1126 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  เจดยี์
หกั อ.เมอืง 

38 42 70 10 60 43 73 336  

4-1127 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล   
ดอนนตะโก 

60 61 33 7 40 25 48 274  

4-1131 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  คุง้
กระถนิ 

46 49 56 47 54 53 76 381  

4-1134 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล น ้าพุ 76 69 69 35 35 60 77 421  

4-1135 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ดอน
แร่ 

52 41 57 43 27 42 28 290  

4-1136 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนิ
กอง 

55 60 52 53 37 33 30 320  

4-1137 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  เขา
แรง้ 

43 41 54 33 41 43 56 311  

4-1138 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล เกาะ
พลบัพลา 

34 30 27 29 25 28 26 199  

4-1143 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บา้นไร่ 22 33 29 19 15 12 29 159  
4-1145 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  จอม
ประทดั 

46 60 58 46 29 29 14 282  

4-1146 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  วดั
เพลง 

55 68 56 60 30 52 45 366  

4-1147 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล สวน
ผึง้ 

77 65 64 60 40 60 71 437  

4-1148 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ปา่
หวาย 

76 59 53 41 33 57 51 370  

4-1150 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล 
ตะนาวศร ี

43 44 51 30 25 35 30 258  

 จงัหวดักาญจนบุรี 

4-2040 องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั 25 27 20 39 23 11 29 174  

4-2044 
ส านกังานเทศบาลต าบล  หนอง
ตากยา 

64 58 57 56 42 60 45 382  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

4-2045 
ส านกังานเทศบาลต าบล  หนอง
ขาว 

51 68 62 58 34 20 50 343  

4-2048 
ส านกังานเทศบาลต าบล ท่า
มะกา 

66 35 27 49 9 21 14 221  

4-2049 ส านกังานเทศบาลต าบล ท่าไม ้ 36 57 38 30 39 55 51 306  

4-2056 ส านกังานเทศบาลต าบล  หนองร ี 62 44 35 31 20 43 37 272  

4-2057 
ส านกังานเทศบาลต าบล  พนม
ทวน 

52 62 67 57 27 13 53 331  

4-2060 
ส านกังานเทศบาลต าบล  แก่ง
เสีย้น 

63 67 58 41 20 49 49 347  

4-2062 
ส านกังานเทศบาลต าบล  หนอง
บวั 

62 70 66 52 49 50 32 381  

4-2065 ส านกังานเทศบาลต าบล เอราวญั 72 69 65 55 60 60 78 459  

4-2067 
ส านกังานเทศบาลต าบล  หนอง
ปรอื 

46 60 46 54 32 31 21 290  

4-2077 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หว้ย
เขย่ง 

69 60 60 52 40 49 64 394  

4-2081 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  วงั
ศาลา 

22 37 37 14 13 17 26 166  

4-2082 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ท่าลอ้ 54 25 31 21 3 44 10 188  

4-2083 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ขาว 

59 52 64 60 60 36 43 374  

4-2084 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ทุ่ง
ทอง 

38 41 24 17 8 10 8 146  

4-2092 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  พง
ตกึ อ.ท่ามะกา 

65 68 64 52 46 55 52 402  

4-2098 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ดอน
ขมิน้ 

58 57 64 54 54 45 49 381  

4-2101 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล พระ
แท่น 

68 66 63 46 58 52 73 426  

4-2106 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ลาน 

63 61 63 46 40 31 37 341  

4-2113 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  บอ้งตี ้ 0 26 26 10 9 18 0 89  

4-2116 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนองร ี 62 67 55 45 40 40 56 365  

4-2119 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
กร่าง 

24 22 27 17 16 12 11 129  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

4-2121 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
โรง 

41 33 40 35 14 16 8 187  

4-2124 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล พงัตร ุ 64 54 48 46 20 38 62 332  

4-2125 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ราง
หวาย 

80 53 62 32 45 50 64 386  

4-2127 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ดอน
ตาเพชร 

63 46 52 24 14 24 32 255  

4-2140 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
โสน 

47 41 34 20 19 16 19 196  

4-2141 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หนอง
ประดู่ 

46 52 48 46 23 31 27 273  

4-2146 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  นา
สวน                    อ.ศรสีวสัดิ ์

63 65 66 47 39 44 72 396  

4-2149 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ท่า
กระดาน 

52 49 61 51 14 27 34 288  

4-2154 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ไล่โว ่ 62 70 69 58 59 56 71 445  

4-2155 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
ปลาไหล        อ.หนองปรอื 

54 48 54 21 19 21 28 245  

 

 จากตารางที ่ 4.14 พบว่า ในกลุ่มหน่วยงานภาครฐัในภาคตะวนัตก ทีเ่ป็นราชการส่วนทอ้งถิน่ 

หน่วยงานทีม่คีะแนนสงูสุดจากการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ ไดแ้ก่ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลรางบวั จงัหวดัราชบุร ี ทีม่คีะแนนรวมเท่ากบั 479 คะแนน 

ส่วนคะแนนประเมนิ ในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสทัง้ 7 ดา้นนัน้ มคีะแนนเตม็ทุกดา้น ยกเวน้

มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นที ่ 1 มคีะแนนประเมนิ 79 คะแนน จากคะแนนเตม็ 80 คะแนน 

ส่วนหน่วยงานภาครฐัทีม่คีะแนนประเมนิตนเองเบือ้งตน้น้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ องคก์ารบรหิารส่วนต าบล

หนองศาลา จงัหวั ดเพชรบุร ีซึง่มคีะแนนรวมเท่ากบั 18 คะแนน โดยมคีะแนนประเมนิตนเองเป็น 0 

คะแนน ในทุกดา้น  ยกเวน้มาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสดา้นที ่ 1 มคีะแนนประเมนิเพยีง 18 

คะแนน 

 

 

 

 



144 

 

ตารางที ่4.15 แสดงผลการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั ในภาคตะวนั ออก  ทีเ่ป็น

ราชการส่วน ภมูิภาค  จ าแนก ในภาพรวมและแยกตามรายตวัชีว้ดั จากการประเมนิ

ตนเองเบือ้งตน้ 

รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดัจนัทบุรี 

1-1006 ส านกังานพฒันาชุมชน 21 40 14 24 14 11 20 144  
1-1007 ส านกังานทีด่นิ 19 9 42 12 2 7 20 111  

1-1008 ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง 35 32 19 30 0 14 15 145  

1-1009 ส านกังานทอ้งถิน่จงัหวดั 22 6 0 9 2 0 14 53  

1-1013 ทีว่่าการอ าเภอท่าใหม ่ 72 66 68 60 52 50 68 436  

1-1015 ทีว่่าการอ าเภอโปง่น ้ารอ้น 50 48 64 45 5 45 50 307  

1-1017 ทีว่่าการอ าเภอนายายอาม 77 54 60 55 35 57 61 399  

1-1022 ส านกังานประปา 56 54 54 56 39 56 48 363  

1-1023 
กองบญัชาการป้องกนัชายแดน
จนัทบุรแีละตราด 

56 40 0 55 48 46 26 271  

1-1024 ส านกังานสสัด ี 0 47 43 23 24 26 54 217  

1-1025 ส านกังานคลงัจงัหวดั 39 58 52 58 31 41 46 325  

1-1026 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีจ่นัทบุร ี 64 40 54 36 30 46 64 334  

1-1027 
ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
จนัทบุร ี

65 53 59 47 15 52 22 313  

1-1028 ส านกังานธนารกัษ์พืน้ทีจ่นัทบุร ี 18 30 39 30 6 12 32 167  

1-1033 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 55 48 58 50 33 22 54 320  

1-1034 ส านกังานสหกรณ์ 51 43 34 23 8 13 17 189  

1-1035 ส านกังานปศุสตัว ์ 48 41 48 30 20 25 25 237  

1-1036 ส านกังานประมงจงัหวดั 52 60 56 51 50 55 49 373  

1-1037 สนง.การปฏริปูทีด่นิ 74 66 59 49 50 58 63 419  

1-1038 ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์ 57 70 70 45 38 46 44 370  

1-1039 
ศนูยส์่งเสรมิและพฒันาอาชพี
การเกษตรจงัหวดัจนัทบุร ี

40 20 19 16 1 16 26 138  

1-1041 ศนูยว์จิยั.พชืสวน 58 29 56 56 24 52 14 289  

1-1043 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวคลอ้ม 

72 55 47 27 6 27 10 244  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

1-1045 ส านกังานสถติจิงัหวดั 25 22 21 31 0 8 21 128  
1-1046 ทีท่ าการไปรษณยีจ์งัหวดั 40 41 50 45 6 4 12 198  

1-1047 ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดั 50 41 20 24 13 11 20 179  

1-1048 ส านกังานพลงังานจงัหวดั 0 9 15 1 0 1 0 26  

1-1052 
ส านกังานสวสัตกิารและคุม้ครอง
แรงงานจงัหวดั 

48 66 61 45 19 49 54 342  

1-1054 ส านกังานจดัหางานจงัหวดั 38 33 48 37 3 13 20 192  

1-1055 
สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษาจนัทบุรี
เขต1 

35 44 52 33 17 41 35 257  

1-1057 ส านกังานวฒัธรรมจงัหวดั 39 53 28 29 38 53 51 291  

1-1059 ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั 64 67 68 60 49 52 37 397  

1-1061 
ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์

72 57 54 55 12 26 28 304  

1-1063 
.ศนูยว์จิยัและพฒันาประมง
ชายฝ ัง่จนัทบุร ี

48 34 41 31 6 25 11 196  

1-1065 
ส านกังานกองทุนสงเคราะหก์าร
ท าสวนยาง 

47 36 38 33 16 26 19 215  

1-1150 สถานีอุตุนิยมวทิยาจนัทบุร ี 46 11 36 10 9 4 10 126  
 จงัหวดัตราด 

1-2002 ปกครองจงัหวดั  (ปลดัจงัหวดั) 68 59 47 49 14 43 25 305  

1-2004 
ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดัตราด 

66 51 51 44 38 47 48 345  

1-2005 ส านกังานทีด่นิจงัหวดัตราด 76 60 53 47 20 26 57 339  

1-2006 ส านกังานพฒันาชุมชน 34 61 41 54 25 32 71 318  

1-2009 ส านกังานพระพุทธศาสนา 26 35 37 12 8 21 27 166  

1-2011 ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั 41 41 52 36 32 42 46 290  

1-2014 เรอืนจ า 48 58 37 58 36 31 43 311  

1-2015 สถานกกัขงักลาง 33 22 18 23 12 24 25 157  

1-2016 ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั 35 46 59 33 47 34 52 306  

1-2017 
ศนูยค์วบคุมโรคตดิต่อน าโดย
แมลงที3่.4 

55 60 64 57 60 60 66 422  

1-2018 ส านกังานแรงงาน 28 19 10 10 16 20 33 136  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

1-2020 ส านกังานจดัหางาน 31 28 35 12 0 17 28 151  
1-2022 ส านกังานประกนัสงัคม 56 54 64 60 10 32 58 334  

1-2023 ส านกังานวฒัธรรม 25 47 54 37 9 27 50 249  

1-2024 
ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์

25 61 68 54 58 19 76 361  

1-2025 ศนูยพ์ฒันาสงัคม 45 42 41 43 28 16 21 236  

1-2027 ส านกังานอุตสาหกรรม 52 47 27 15 9 10 21 181  

1-2028 ส านกังานการท่องเทีย่วและกฬีา 45 34 53 19 13 22 64 250  

1-2031 ส านกังานสสัด ี 0 28 43 16 10 0 23 120  

1-2032 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
ตราด 

53 42 50 55 37 44 43 324  

1-2033 
ศนูยก์ารศกึษาพเิศษประจ า
จงัหวดั 

40 39 44 45 30 31 30 259  

1-2034 ส านกังานกศน. 55 57 61 57 42 50 61 383  

1-2035 วทิยาลยัเทคนิคตราด 36 22 22 14 44 18 6 162  

1-2036 วทิยาลยัสารพดัช่าง 61 44 37 56 45 36 35 314  

1-2037 วทิยาลยัการอาชพีบ่อไร ่ 57 62 51 52 48 39 30 339  

1-2038 วทิยาลยัชุมชนตราด 25 54 32 51 34 30 16 242  

1-2039 ส านกังานคลงัจงัหวดั 61 61 54 49 35 46 59 365  

1-2041 ส านกังานสรรพสามติพืน้ทีต่ราด 67 57 56 23 20 50 56 329  

1-2042 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีต่ราด 72 58 64 60 47 49 56 406  

1-2043 ด่านศุลกากรคลองใหญ่ 44 64 64 48 34 24 58 336  

1-2046 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 32 29 35 36 16 20 38 206  

1-2047 ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดั 72 53 45 44 29 47 63 353  

1-2048 สนง.การปฏริปูทีด่นิ 39 33 48 18 16 27 45 226  

1-2049 ส านกังานสหกรณ์ 39 59 42 38 36 37 26 277  
1-2050 โครงการชลประทานตราด 0 0 0 0 0 0 0 0 ไม่ตอบ 

1-2052 สถานีพฒันาทีด่นิตราด 58 66 66 49 20 52 70 381  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

1-2053 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
ตราด 

58 48 42 35 32 28 28 271  

1-2055 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวคลอ้ม 

49 22 36 26 0 28 32 193  

1-2058 
สถานีพฒันาทรพัยากรปา่ชาย
เลนที ่4 

42 50 44 45 15 47 11 254  

1-2059 ส านกังานขนส่งจงัหวดั 10 24 46 17 22 3 47 169  

1-2060 แขวงการทางตราด 48 40 46 30 23 38 42 267  

1-2066 ส านกังานสถติจิงัหวดั 18 34 37 44 10 26 51 220  

1-2071 
สนง.พืน้ทีพ่เิศษหมูเ่กาะชา้งและ
พืน้ทีเ่ชือ่มโยง 

28 33 28 33 19 29 20 190  

1-2072 การไฟฟ้าส่วนภมูภิาคจงัหวดั 37 37 50 40 46 43 4 257  

1-2077 
ส านกังานกองทุนสงเคราะหก์าร
ท าสวนยาง 

63 38 52 44 34 38 46 315  

1-2079 ทีว่่าการอ าเภอคลองใหญ่ 76 64 70 60 50 60 80 460  

1-2130 
สนง.จ.ตราด(กลุ่มงานขอ้มลู
สารสนเทศและการสือ่สาร) 

29 44 31 23 34 16 49 226  

1-2131 
สถานีเพาะเลีย้งสตัวน์ ้าชายฝ ัง่ จ.
ตราด 

14 36 40 18 0 15 13 136  

 จงัหวดัชลบุรี 

2-1002 ส านกังานจงัหวดัชลบุร ี 2 17 28 40 29 37 29 182  

2-1003 ส านกังานทีด่นิ 62 64 65 50 28 23 58 350  

2-1004 ส านกังานพฒันาชุมชน 77 62 63 60 30 47 50 389  

2-1005 ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง 33 31 34 21 0 11 41 171  

2-1007 ปกครองจงัหวดั(ป้องกนัจงัหวดั) 36 20 1 6 0 13 30 106  

2-1009 ส านกังานเกษตร 29 47 43 37 14 29 28 227  

2-1015 สถานีพฒันาทีด่นิชลบุร ี 23 36 35 14 31 38 17 194  

2-1016 ส านกัชลประทานที ่9 46 30 27 41 5 29 14 192  

2-1017 ส านกังานประปาเขต 1 ชลบุร ี 47 33 40 55 20 26 31 252  

2-1020 ส านกังานพาณชิย ์ 77 63 70 60 60 60 56 446  

2-1021 ส านกังานพลงังานภมภิาคที ่3 28 26 25 0 3 15 0 97  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

2-1029 ส านกังานอุตสาหกรรม 21 46 47 25 14 25 5 183  

2-1030 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวคลอ้ม 

49 24 19 21 0 2 10 125  

2-1033 ส านกังานประกนัสงัคม 47 57 58 58 28 47 54 349  

2-1037 ส านกังานประชาสมัพนัธ ์ 67 61 66 51 54 55 79 433  
 จงัหวดัระยอง 

2-2005 ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง 48 12 21 24 6 10 37 158  

2-2006 ส านกังานพฒันาชุมชน 14 49 20 60 10 44 24 221  

2-2007 ส านกังานทีด่นิ 51 61 57 46 58 56 78 407  

2-2010 ต ารวจภธูรจงัหวดัระยอง 80 63 70 60 60 60 80 473  

2-2011 ส านกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดั 60 47 45 46 27 41 39 305  

2-2012 
สถานีวทิยุกระจายเสยีงแห่ง
ประเทศไทย 

5 37 0 43 17 12 33 147  

2-2013 ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั 33 38 31 38 12 36 40 228  

2-2016 ทณัฑสถานเปิดหว้ยโปง่ 29 42 24 20 6 15 46 182  

2-2017 
สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชนจงัหวดั 

42 44 62 60 28 46 18 300  

2-2018 
ศนูยฝึ์กและอบรมเดก็และ
เยาวชนเขต 1 จ.ระยอง 

54 45 45 34 27 26 40 271  

2-2019 ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั 29 33 41 23 16 38 41 221  

2-2023 ส านกังานจดัหางานจงัหวดั 15 57 70 42 4 35 27 250  

2-2032 ส านกังานวฒัธรรมจงัหวดั 14 43 39 30 31 31 43 231  

2-2033 
สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษาระยอง
เขต 1 

53 53 38 50 17 39 53 303  

2-2034 
สนง.เขตพืน้ทีก่ารศกึษาระยอง
เขต 2 

63 62 50 47 38 49 44 353  

2-2035 สนง.ท่องเทีย่วและกฬีา 59 66 48 34 42 53 58 360  

2-2036 ทีท่ าการสสัด ี 18 60 60 40 17 28 34 257  

2-2037 ส านกังานคลงัจงัหวดั                       23 31 38 23 9 22 41 187  

2-2043 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดั 

59 44 55 47 33 44 66 348  

2-2044 ส านกังานเกษตรจงัหวดั 28 51 47 10 12 39 20 207  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

2-2046 ส านกังานประมง 35 41 27 18 0 11 20 152  

2-2057 
สนง.กองทุนฟ้ืนฟูและพฒันา
เกษตรกร 

0 0 0 0 0 0 0 0  

2-2058 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวคลอ้ม 

36 21 20 24 0 14 14 129  

2-2062 ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดั 56 55 45 40 7 29 42 274  

2-2067 ส านกังานประปา 45 39 43 38 28 25 41 259  
 จงัหวดัปราจีนบุรี 

6-1002 
ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดัปราจนีบุร ี

78 11 26 48 6 12 20 201  

6-1004 ส านกังานทีด่นิจงัหวดัปราจนีบุร ี 27 49 57 27 23 33 42 258  

6-1005 ทีว่่าการอ าเภอเมอืงปราจนีบุร ี 65 46 58 45 41 26 64 345  

6-1011 ทีว่่าการอ าเภอนาด ี 62 69 60 34 44 52 56 377  

6-1013 
สนง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยัจ.ปราจนีบุร ี

36 27 31 48 10 13 28 193  

6-1014 ส านกังานคลงัจงัหวดัปราจนีบุร ี 16 19 20 31 10 22 28 146  

6-1015 
ส านกังานธนารกัษ์พืน้ที่
ปราจนีบุร ี

42 62 65 58 57 53 76 413  

6-1017 
ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
ปราจนีบุร ี

70 58 70 60 48 60 80 446  

6-1021 
ส านกังานเกษตรจงัหวดั
ปราจนีบุร ี

76 60 59 51 39 36 65 386  

6-1023 
ส านกังานประมงจงัหวดั
ปราจนีบุร ี

40 18 30 14 28 45 16 191  

6-1025 โครงการชลประทานปราจนีบุร ี 61 56 53 51 29 37 70 357  
6-1027 ศนูยว์จิยัขา้วปราจนีบุร ี 76 62 59 51 39 36 65 388  
6-1029 สถานีพฒันาทีด่นิปราจนีบุร ี 71 64 62 60 43 54 70 424  
6-1030 

ส านงังานตรวจบญัชสีหกรณ์
ปราจนีบุร ี

56 56 55 58 50 51 62 388  

6-1033 
ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั
ปราจนีบุร ี

46 65 51 33 28 49 50 322  

6-1034 ส านกังานขนส่งจงัหวดัปราจนีบุร ี 69 60 67 56 23 42 45 362  
6-1035 แขวงการทางปราจนีบุร ี 10 17 35 39 6 12 23 142  
6-1036 

ส านกังานทางหลวงชนบท
จงัหวดัปราจนีบุร ี

62 37 42 12 20 20 20 213  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

6-1040 
ส านกังานจดัการทรพัยากรปา่ไม้
ที ่11 ปราจนีบุร ี

80 52 41 46 42 60 66 387  

6-1048 
ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั
ปราจนีบุร ีสาขากบนิทรบ์ุร ี

24 36 35 0 0 12 36 143  

6-1050 
สนง.บงัคบัคดจีงัหวดัปราจนีบุร ี
สาขากบนิทรบ์ุร ี

0 24 21 10 0 0 13 68  

6-1051 
สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชน จ.ปราจนีบุร ี

58 62 64 55 55 50 65 409  

6-1052 เรอืนจ าอ าเภอกบนิทรบ์ุร ี 54 61 53 37 41 55 46 347  

6-1054 
ส านกังานสวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงาน จ.ปราจนีบุร ี

38 36 34 26 4 22 40 200  

6-1055 
ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั
ปราจนีบุร ี

46 22 44 37 10 27 34 220  

6-1057 
ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงานจงัหวดั
ปราจนีบุร ี

70 55 70 58 20 49 27 349  

6-1058 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
ปราจนีบุร ี

66 63 65 60 50 58 57 419  

6-1059 
ส านกังานวฒันธรรมจงัหวดั
ปราจนีบุร ี

60 55 63 47 40 46 61 372  

6-1065 ต ารวจภธูรจงัหวดัปราจนีบุร ี 53 64 52 51 57 29 55 361  

6-1066 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ปราจนีบุร ีเขต2 

30 48 32 44 28 40 31 253  

6-1068 
ส านกังานบรกิารลกูคา้ กสท. 
ปราจนีบุร ี

51 50 36 36 46 50 59 328  

6-1071 ส านกังานประปาปราจนีบุร ี 57 52 61 50 40 55 58 373  
 จงัหวดัฉะเชิงเทรา 
6-2003 ทีว่่าการอ าเภอบางคลา้ 63 66 66 57 20 16 59 347  
6-2012 ทีว่่าการอ าเภอคลองเขือ่น 24 43 41 38 11 0 11 168  
6-2013 สนง.ทีด่นิจงัหวดัฉะเชงิเทรา 29 28 33 27 14 17 31 179  
6-2019 

ส านกังานท่องเทีย่วและกฬีา
จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

15 32 1 30 0 14 27 119  

6-2024 
ส านกังานธนารกัษ์พืน้ที่
ฉะเชงิเทรา 

51 45 47 47 35 30 37 292  

6-2026 
ส านกังานพฒันาสงัคมและความ
มัน่คงของมนุษย ์

29 21 28 38 11 33 22 182  

6-2029 
บา้นพกัเดก็และครอบครวัจงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

30 18 37 20 0 11 0 116  

6-2030 
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์
จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

33 28 28 30 15 26 35 195  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

6-2034 
ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

61 57 51 46 24 49 52 340  

6-2036 โครงการชลประทานฉะเชงิเทรา 60 24 22 24 20 25 15 190  

6-2038 
สถานีวจิยัทดสอบพนัธุส์ตัวบ์าง
ปะกง 

69 58 66 48 51 57 63 412  

6-2045 
ส านกังานขนส่งจงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

23 33 44 11 2 7 34 154  

6-2046 
ส านกังานขนส่งทางน ้าที ่6  
สาขาฉะเชงิเทรา 

49 46 56 19 10 18 32 230  

6-2048 แขวงการทางฉะเชงิเทรา 62 61 51 42 42 12 35 305  

6-2049 
สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม จ.ฉะเชงิเทรา 

25 17 19 13 0 10 8 92  

6-2050 ส านกังานสถติจิงัหวดัฉะเชงิเทรา 14 30 20 18 30 22 26 160  

6-2052 
ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

42 37 39 18 10 12 27 185  

6-2058 
ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงานจงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

53 48 43 31 18 31 24 248  

6-2061 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ฉะเชงิเทรา เขต1 

64 64 57 60 60 60 51 416  

6-2062 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ฉะเชงิเทรา เขต2 

44 66 54 55 36 43 37 335  

6-2064 
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

51 63 65 60 55 55 29 378  

6-2066 
สถานพนิิจและคุม้ครองเดก็และ
เยาวชน จ.ฉะเชงิเทรา 

10 26 40 40 18 12 17 163  

6-2068 
ส านกังานบงัคบัคดจีงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

14 16 31 23 35 42 27 188  

6-2069 
ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

57 58 60 46 27 46 45 339  

6-2070 ต ารวจภธูรจงัหวดัฉะเชงิเทรา 42 39 33 29 19 35 42 239  
6-2071 

การไฟฟ้าส่วนภมูภิาคจงัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

78 65 70 60 54 59 80 466  

6-2073 โทรศพัทจ์งัหวดัฉะเชงิเทรา 44 11 32 23 17 18 23 168  
6-2075 

ส านกังานไปรษณยีจ์งัหวดั
ฉะเชงิเทรา 

72 58 62 60 38 54 0 344  

 จงัหวดัสระแก้ว 

6-3003 
ส านกังานโยธาธกิารและผงัเมอืง
จงัหวดัสระแกว้ 

59 33 53 19 9 8 20 201  

6-3007 ส านกังานประปาจงัหวดัสระแกว้ 52 36 56 48 37 60 58 347  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

6-3009 ทีว่่าการอ าเภออรญัประเทศ 29 27 53 40 16 19 30 214  
6-3011 ทีว่่าการอ าเภอวฒันานคร 74 61 64 55 57 48 50 409  

6-3019 ส านกังานคลงัจงัหวดัสระแกว้ 22 36 27 46 25 25 43 224  

6-3020 ส านกังานสรรพากรพืน้ทีส่ระแกว้ 55 70 70 30 20 25 50 320  

6-3021 
ส านกังานสรรพสามติพืน้ที่
สระแกว้ 

52 57 64 46 47 60 55 381  

6-3023 
ส านกังาน ธ.ก.ส. จงัหวดั
สระแกว้ 

29 48 52 46 30 14 30 249  

6-3027 
บา้นพกัเดก็และครอบครวัจงัหวดั
สระแกว้ 

32 45 46 40 27 39 12 241  

6-3028 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สระแกว้ เขต1 

79 70 70 60 55 60 44 438  

6-3029 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สระแกว้ เขต2 

53 66 67 55 54 56 43 394  

6-3032 ส านกังานเกษตรจงัหวดัสระแกว้ 72 54 53 44 0 15 0 238  

6-3036 
ส านกังานการปฏริปูทีด่นิจงัหวดั
สระแกว้ 

19 41 54 50 24 12 45 245  

6-3037 
ส านกังานตรวจบญัชสีหกรณ์
สระแกว้ 

50 47 28 40 39 39 9 252  

6-3040 
สถานีวจิยัทดสอบพนัธุส์ตัว์
สระแกว้ 

35 59 61 58 18 56 59 346  

6-3042 
ศนูยว์จิยัและพฒันาประมงน ้าจดื
สระแกว้ 

73 70 70 60 60 60 80 473  

6-3043 ศนูยร์วมราชการอรญัประเทศ 53 59 66 49 26 53 49 355  

6-3044 ส านกังานขนส่งจงัหวดัสระแกว้ 32 28 45 24 15 26 27 197  

6-3045 แขวงการทางสระแกว้ 52 15 20 0 0 19 0 106  

6-3047 
ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มจ.สระแกว้ 

1 14 19 6 4 14 39 97  

6-3053 
ส านกังานพาณชิยจ์งัหวดั
สระแกว้ 

52 46 60 50 60 40 80 388  

6-3054 
ส านกังานพฒันาธุรกจิการคา้
จงัหวดัสระแกว้ 

46 57 70 60 25 60 74 392  

6-3055 
ส านกังานคุมประพฤตจิงัหวดั
สระแกว้ 

22 38 40 50 40 38 46 274  

6-3057 
ส านกังานบงัคบัคดจีงัหวดั
สระแกว้ 

0 18 26 2 6 0 3 55  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

6-3063 
ส านกังานประกนัสงัคมจงัหวดั
สระแกว้ 

62 50 67 37 35 49 60 360  

6-3064 
สนง.สวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงานจงัหวดัสระแกว้ 

38 16 32 12 0 23 29 150  

6-3065 
ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงานจงัหวดั
สระแกว้ 

74 69 60 38 27 42 32 342  

6-3068 
ส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั
สระแกว้ 

48 54 56 20 22 27 43 270  

 

จากตารางที ่4.15 พบว่า ในกลุ่มหน่วยงานภาครฐัในภาคตะวนัออก ทีเ่ป็นราชการส่วนภมูภิาค 

หน่วยงานทีม่คีะแนนสงูสุดจากการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ ไดแ้ก่ ต ารวจภธูร จงัหวดัระยอง และศูนยว์จิยัและพฒันาประมงน ้าจดืสระแกว้ ทีม่คีะแนนรวม

เท่ากนั คอื  473 คะแนน โดยต ารวจภธูร จงัหวดัระยองมคีะแนน เตม็จากการประเมนิตนเองในทุกดา้น

ยกเวน้มาตรฐานและตวัชีว้ดัในดา้นที ่ 2 มคีะแนนเพยีง 63 คะแนน และศูนยว์จิยัและพฒันาประมงน ้า

จดืสระแก้ ว มคีะแนน เตม็ในทุกดา้น ยกเวน้ ในดา้นที ่ 1 ทีม่คีะแนนเพยีง  73 คะแนน ส่วนหน่วยงาน

ภาครฐัทีม่คีะแนนประเมนิตนเองเบือ้งตน้น้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ ส านกังานพลงังาน  จงัหวดั จนัทบุรี  ซึง่มี

คะแนนรวมเท่ากบั 26 คะแนน โดยมคีะแนนประเมนิตนเองในมาตรฐานและตวัชีว้ดัดา้นที ่ 2  3  4 และ 

6 เป็นคะแนน 9  15  1 และ 1 ตามล าดบั ส่วนดา้นทีเ่หลอื ไดแ้ก่ ดา้นที ่ 1  5  และ 7 ไดค้ะแนน 0 

คะแนนเท่ากบัทุกดา้น 
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ตารางที ่4.16 แสดงผลการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั ในภาคตะวนัออก ทีเ่ป็น

ราชการส่วนทอ้งถิน่ จ าแนกในภาพรวมและแยกตามรายตวัชีว้ดัจากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ 

รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดัจนัทบุรี 

1-1067 ส านกังานเทศบาลเมอืงจนัทบุร ี 52 52 54 46 39 23 65 331  
1-1068 ส านกังานเทศบาลเมอืงขลุง 70 67 48 51 37 52 65 390  

1-1069 ส านกังานเทศบาลเมอืงท่าชา้ง 60 38 51 24 0 28 27 228  

1-1070 
ส านกังานเทศบาลต าบลจนัท
นิมติ 

54 49 55 18 10 0 46 232  

1-1071 
ส านกังานเทศบาลต าบลหนอง
บวั 

55 63 55 35 15 41 59 323  

1-1074 
ส านกังานเทศบาลต าบลเกาะ
ขวาง 

40 62 63 29 38 31 37 300  

1-1076 
ส านกังานเทศบาลต าบลหนอง
คลา้ 

65 67 55 41 55 40 55 378  

1-1078 
ส านกังานเทศบาลต าบลเขา
บายศร ี

47 51 46 28 16 10 28 226  

1-1079 
ส านกังานเทศบาลต าบลนายา
อาม 

74 66 61 55 44 60 66 426  

1-1082 
ส านกังานเทศบาลต าบลมะขาม
เมอืงใหม่ 

53 51 59 33 22 29 34 281  

1-1085 
ส านกังานเทศบาลต าบลคลอง
ใหญ่ 

35 55 56 29 11 30 60 276  

1-1086 ส านกังานเทศบาลต าบลบ่อเวฬุ 66 50 50 57 37 40 26 326  

1-1088 
ส านกังานเทศบาลต าบลเกวยีน
หกั 

61 68 60 41 45 49 51 375  

1-1090 
ส านกังานเทศบาลต าบลปากน ้า
แหลมสงิห ์

40 62 47 48 7 14 39 257  

1-1091 ส านกังานเทศบาลต าบลพลิว้ 62 37 48 30 39 38 53 307  

1-1096 
ส านกังานเทศบาลต าบล
ตะเคยีนทอง 

56 44 39 33 19 25 51 267  

1-1097 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่าชา้ง 28 50 36 31 8 12 44 209  

1-1098 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหนอง
บวั 

65 52 55 22 25 23 30 272  

1-1099 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลคมบาง 76 67 68 60 57 58 64 450  

1-1100 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลคลอง
นารายณ์ 

62 54 40 54 30 22 40 302  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

1-1101 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลแสลง 68 35 46 25 15 36 32 257  

1-1103 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล
พลบัพลา 

74 69 69 60 20 22 45 359  

1-1104 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลทุ่ง
เบญจา 

47 57 50 25 27 24 37 267  

1-1107 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเขาววั-
พลอยแหวน 

61 42 44 47 27 36 35 292  

1-1108 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลโขมง 65 64 61 56 49 60 71 426  

1-1109 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลคลอง
ขดุ 

32 22 26 26 34 26 44 210  

1-1112 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลสพียา-
บ่อพ ุ

68 43 49 53 28 15 38 294  

1-1113 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลนายาย
อาม 

16 19 19 16 3 15 13 101  

1-1114 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลชา้ง
ขา้ม 

67 59 60 43 35 34 56 354  

1-1115 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลโตนด 70 66 58 59 55 51 65 424  

1-1116 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลวงัใหม ่ 50 57 46 36 31 36 15 271  

1-1118 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลสนาม
ไชย 

58 44 47 55 40 47 37 328  

1-1119 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลปถัว ี 40 38 31 23 12 8 11 163  

1-1121 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่า
หลวง 

73 64 66 60 38 33 46 380  

1-1122 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลฉมนั 53 60 66 32 34 50 57 352  

1-1123 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลโปง่น ้า
รอ้น 

63 58 52 38 37 29 22 299  

1-1124 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเทพ
นิมติ 

69 53 59 51 43 57 74 406  

1-1125 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลทบัไทร 60 53 51 52 33 56 78 383  

1-1127 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลซึ้ง 40 30 32 26 16 17 24 185  

1-1131 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล มาบ
ไพ 

49 61 62 51 30 35 47 335  

1-1133 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บางกะ
ไชย 

74 70 70 60 60 60 80 474  

1-1134 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บาง
สระเกา้ 

64 43 54 47 27 41 42 318  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

1-1136 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล 
เกาะเปรดิ 

53 52 58 41 41 33 67 345  

1-1137 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล 
ทรายขาว 

64 55 53 36 30 56 39 333  

1-1141 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล แก่ง
หางแมว 

76 68 62 54 60 54 80 454  

1-1145 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล เขา
วงกต 

56 37 42 34 10 30 34 243  

1-1146 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล คลอง
พลู 

73 65 62 58 54 50 68 430  

 จงัหวดัตราด 

1-2086 ส านกังานเทศบาลเมอืงตราด 52 49 16 12 20 14 28 191  

1-2087 
ส านกังานเทศบาลต าบลท่าพรกิ
เนินทราย 

49 44 58 54 39 23 66 333  

1-2088 ส านกังานเทศบาลต าบลตะกาง 63 49 32 22 10 23 24 223  

1-2089 ส านกังานเทศบาลต าบลช าราก 64 34 45 35 23 31 37 269  

1-2091 ส านกังานเทศบาลต าบลเขาสมงิ 61 68 61 14 18 10 31 263  

1-2092 ส านกังานเทศบาลต าบลแสนตุง้ 57 40 48 40 17 10 29 241  

1-2094 ส านกังานเทศบาลต าบลน ้าเชีย่ว 61 41 46 47 18 32 19 264  

1-2096 ส านกังานเทศบาลต าบลหาดเลก็ 77 66 60 48 44 44 59 398  

1-2097 
ส านกังานเทศบาลต าบลบ่อ
พลอย 

67 61 61 42 57 48 51 387  

1-2102 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่ากุ่ม 79 64 53 43 38 51 51 379  

1-2103 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเนิน
ทราย 

50 57 42 18 18 33 8 226  

1-2104 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลแหลม
กลดั 

72 61 66 46 29 46 59 379  

1-2107 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลอ่าว
ใหญ่ 

53 57 42 24 17 12 42 247  

1-2108 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหว้งน ้า
ขาว 

59 58 59 54 45 51 70 396  

1-2114 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลทุ่ง
นนทร ี

72 56 40 47 10 23 20 268  

1-2115 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่าโสม 63 64 61 37 6 26 43 300  

1-2116 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล
ประณตี 

62 49 51 43 35 39 20 299  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

1-2120 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลคลอง
ใหญ่ (อ.คลองใหญ่) 

66 63 59 44 38 40 58 368  

1-2121 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลไมร้ดู 70 69 67 55 50 35 69 415  

1-2123 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลด่านชุม
พล 

43 40 57 26 36 42 38 282  

1-2124 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลชา้งทนู 54 57 58 28 35 46 48 326  

1-2125 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลนนทรยี ์ 76 70 63 60 55 59 77 460  

1-2126 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเกาะ
ชา้งใต ้

26 37 31 21 10 7 12 144  

1-2127 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเกาะ
หมาก 

33 40 25 25 1 38 28 190  

 จงัหวดัชลบุรี 

2-1055 ส านกังานเทศบาลเมอืง ศรรีาชา 58 65 70 55 44 56 60 408  

2-1064 
ส านกังานเทศบาลต าบล คลอง
ต าหร ุ

63 64 66 50 35 59 77 414  

2-1065 
ส านกังานเทศบาลต าบล ดอนหวั
ฬ่อ 

64 68 64 43 30 42 18 329  

2-1066 ส านกังานเทศบาลต าบล เสมด็ 45 50 34 28 11 13 24 205  

2-1068 ส านกังานเทศบาลต าบล นาปา่ 71 62 58 43 49 21 52 356  

2-1071 
ส านกังานเทศบาลต าบล 
เจา้พระยาสุรศกัดิ ์

70 37 35 30 30 30 40 272  

2-1076 ส านกังานเทศบาลต าบล บางเสร่ 39 44 49 46 22 28 28 256  

2-1077 
ส านกังานเทศบาลต าบล นาจอม
เทยีน 

62 58 48 41 30 26 24 289  

2-1079 
ส านกังานเทศบาลต าบล พาน
ทอง 

33 55 54 37 39 16 51 285  

2-1082 
ส านกังานเทศบาลต าบล หนอง
ไผ่แกว้ 

51 58 58 58 44 38 60 367  

2-1084 ส านกังานเทศบาลต าบล บ่อทอง 48 40 45 19 5 14 26 197  

2-1085 
ส านกังานเทศบาลต าบล ธาตุ
ทอง 

64 65 68 55 10 50 65 377  

2-1089 
ส านกังานเทศบาลต าบล ท่าบุญ
ม ี

50 64 61 49 30 37 36 327  

2-1090 ส านกังานเทศบาลต าบล สตัหบี 73 56 47 46 32 39 29 322  

2-1091 
ส านกังานเทศบาลต าบล เกลด็
แกว้ 

61 58 62 51 47 45 54 378  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

2-1092 
ศาลาว่าการ  เมอืงพทัยา(นายก
เมอืงพทัยา) 

59 54 60 43 53 46 58 373  

2-1094 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล คลอง
ต าหร ุ

24 65 70 46 44 36 53 338  

2-1095 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
ขา้งคอก 

59 51 51 31 26 33 35 286  

2-1099 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล เขา
คนัทรง 

66 66 63 52 29 49 10 335  

2-1100 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บ่อวนิ 53 63 68 49 35 23 38 329  

2-1103 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
ปลาไหล 

49 36 41 25 9 12 8 180  

2-1104 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล พลตูา
หลวง 

55 68 64 46 59 55 75 422  

2-1106 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล 
แสมสาร 

67 51 63 39 20 35 43 318  

2-1109 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล คลอง
พล ู

68 59 62 54 36 37 33 349  

2-1112 องคก์ารบรหิารส่วนต าบล นาเรกิ 73 68 64 53 59 57 73 447  

2-1133 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล พลวง
ทอง 

17 42 37 28 17 21 22 184  

2-1143 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บา้น
เก่า 

40 35 30 30 30 30 40 235  

2-1144 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล พาน
ทอง 

57 48 49 25 0 26 50 255  

2-1148 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล โคก
ขีห้นอน 

35 48 34 24 12 17 51 221  

2-1150 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หนอง
หงษ์ 

67 66 64 50 45 55 41 388  

 จงัหวดัระยอง 

2-2083 ส านกังานเทศบาลนครระยอง 53 61 54 49 35 27 26 305  

2-2084 
ส านกังานเทศบาลเมอืงมาบตา
พุด 

52 36 46 34 6 15 43 232  

2-2090 ส านกังานเทศบาลต าบลกองดนิ 54 65 44 26 28 22 30 269  

2-2091 
ส านกังานเทศบาลต าบลทุ่งควาย
กนิ 

52 46 53 58 8 31 35 283  

2-2094 
ส านกังานเทศบาลต าบลส านกั
ทอ้น 

51 59 27 8 26 37 34 242  

2-2102 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลตะพง 51 65 58 39 45 30 54 342  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

2-2103 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลกะเฉด 52 63 62 56 43 24 53 353  

2-2105 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  นาตา
ขวัญ 

55 68 67 56 55 50 67 418  

2-2109 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  เนิน
พระ 

66 70 59 35 10 36 37 313  

2-2113 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ทาง
เกวยีน 

69 57 68 53 30 47 80 404  

2-2115 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  หว้ย
ยาง 

74 69 64 60 50 56 69 442  

2-2119 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  คลอง
ปนู 

40 43 30 25 18 9 24 189  

2-2120 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ทุ่ง
ควายกนิ 

65 70 70 51 32 52 56 396  

2-2124 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบล  ชา
กบก 

45 57 53 31 3 22 36 247  

2-2125 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลตาขนั 72 67 66 56 60 60 80 461  

2-2130 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลมาบขา่ 33 44 46 19 30 30 31 233  

2-2132 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลพนา
นิคม 

44 27 38 28 28 28 28 221  

2-2134 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลมาบ
ยางพร 

49 51 56 43 41 29 42 311  

2-2138 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลปลวก
แดง 

67 48 55 55 43 42 55 365  

2-2140 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้น
ฉาง 

54 62 64 57 53 59 73 422  

2-2145 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลพลงตา
เอีย่ม 

80 56 69 53 41 48 50 397  

2-2146 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลน ้าเป็น 69 64 60 49 22 50 44 358  
 จงัหวดัปราจีนบุรี 
6-1075 ส านกังานเทศบาลต าบลนาด ี 40 35 35 30 25 22 25 212  

6-1076 
ส านกังานเทศบาลต าบลบา้น
สรา้ง 

38 64 62 45 30 40 54 333  

6-1082 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้นนา 52 41 26 15 5 8 22 169  

6-1093 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้น
พระ 

78 69 68 59 54 48 57 433  

6-1095 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลศรมีหา
โพธ ิ

45 20 22 14 8 14 9 132  

6-1097 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลท่าตูม 77 59 47 42 18 35 53 331  
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รหสั ช่ือหน่วยงาน 
มาตรฐานและตวัช้ีวดัความโปร่งใสด้านท่ี คะแนน

รวม 
480 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 

 จงัหวดัฉะเชิงเทรา 

6-2078 ส านกังานเทศบาลต าบลบางคลา้ 52 58 55 36 26 35 47 309  

6-2079 
ส านกังานเทศบาลต าบลศาลา
แดง 

48 59 46 40 31 55 23 302  

6-2094 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลแปลง
ยาว 

66 35 46 31 22 39 42 281  

6-2095 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลเขาหนิ
ซอ้น 

59 61 65 54 56 48 64 407  

 จงัหวดัสระแก้ว 

6-3073 
ส านกังานเทศบาลต าบลเขา
ฉกรรจ ์

78 70 63 60 60 60 75 466  

6-3078 
ส านกังานเทศบาลเมอืงอรญั
ประเทศ 

58 69 61 32 28 30 53 331  

6-3090 
องคก์ารบรหิารส่วนต าบลวงัน ้า
เยน็ 

68 58 62 42 48 45 59 382  

6-3095 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลผกัขะ 69 62 62 53 42 55 59 402  

 

จากตารางที ่4.16 พบว่า ในกลุ่มหน่วยงานภาครฐัในภาคตะวนัออก ทีเ่ป็นราชการส่วน ทอ้งถิน่ 

หน่วยงานทีม่คีะแนนสงูสุดจากการประเมนิความโปรง่ใสของหน่วยงานภาครฐั จากการประเมนิตนเอง

เบือ้งตน้ ไดแ้ก่ องคก์ารบรหิารส่วนต าบล บางกะไชย จงัหวดัจนัทบุรี  ทีม่คีะแนนรวมเท่ากนั  คอื  474 

คะแนน โดยมคีะแนนประเมนิตนเองในดา้นมาตรฐานและตวัชีว้ดัในดา้นที ่ 1 มคีะแนน 74 คะแนน ส่วน

คะแนนประเมนิในมาตรฐานและตวัชีว้ดัความโปรง่ใสในดา้นที ่2-7 มคีะแนนเตม็ทุกดา้น ส่วนหน่วยงาน

ภาครฐัทีม่คีะแนนประเมนิตนเองเบือ้งตน้น้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ องคก์ารบรหิารส่ว นต าบลนายายอาม จงัหวดั

จนัทบุร ีซึง่มคีะแนนรวมเท่ากบั 101 คะแนน โดยมคีะแนนประเมนิในแต่ละดา้น คอื 16  19  19  16  3  

15 และ 13 ตามล าดบั 


